
 
Ózdi SZű Pattantyús-Ábrahám Géza SzakképzQ Iskola 

3770 Sajószentpéter Kálvin tér 2. 
Telefon: 48/521-115; 48/521-116; 

E-mail: pagszi@parisat.hu Web: pagszi.sulinet.hu   www.facebook.com/Pagszi 
OM azonosító: 2030Ő6 

 
 
 
 
 
 

SZAKMAI PROGRAM 
 

2020. szeptember 01. 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Szántai Ibolya 
                                                                                                                      igazgató 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:pagszi@parisat.hu
http://www.facebook.com/Pagszi


 2 

TARTALOMJEGYZÉK 
 
1.ŰEVEZETÉS           4 
1.1. Az intézmény bemutatása         4 
1.2. Az intézmény küldetésnyilatkozata, jövQképe       5 
2. NEVELÉSI PROGRAM          5 
2.1. A szakmai oktatás pedagógiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszközei, eljárásai  5 
2.1.1. Alapelveink           5 
2.1.2. Céljaink, éártékeink          6 
2.1.3. Feladataink, eszközeink, eljárásaink        7 
2.2. Az oktatók helyi intézményi feladatai        7 
2.3. Az osztályfQnöki munkja tartalma, az osztályfQnök feladatai     9 
2.4. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagügiai feladatok              10 
2.5. A teljes kör_ egészségfejlesztéssel összefüggQ feladatok              12 
2.5.1. Az egészségfejlesztés iskolai feladatai                 12 
2.6. Az elsQsegély-nyújtási alapismeretek elsajátításával kapcsolatos iskolai terv            13 
2.7. A kiemelt figyelmet igénylQ tanulókkal kapcsolatos pedagógiai tevékenység            14 
2.7.1. Sajátos nevelési igény_ tanulók                 15 
2.7.2. A tanulási kudarcnak kitett tanulók                 16 
2.7.3. Tehetséges tanulók fejlesztése-tehetséggondozás               17 
2.7.4. A szociális hátrányok enyhítését segítQ tevékenység               18 
2.8. A közösségfejlesztéssel, a szakképzQ iskola szereplQinek együttm_ködésével kapcsolatos 
feladatok                     19 
2.9. A szülQ, a tanuló, a pedagógus és a szakképzQ intézmény partneri kapcsolattartásának 
formái                      21 
2.10. A tanulmányok alatti vizsgák és a szóbeli felvételi vizsga követelményei            23 
2.10.1. Tanulmányok alatti vizsgák                  23 
2.10.2. A szóbeli felvételi vizsga követelményei                25 
2.10.3. A felvétel és átvétel szabályai                 25 
3. OKTATÁSI PROGRAM                   26 
3.1. A használt közismereti kerettanterv megnevezése, jellemzQi 
(kifutó és felmenQ rendszer)                   25 
3.2. A közismereti kerettantervben meghatározott pedagógiai feladatok helyi megvalósításának 
részletes szabályai                    26 
3.3. A mindennapos testnevelés, testmozgás megvalósításának módja             27 
3.4. A tanuló tanulmányi munkájának írásban, szóban vagy gyakorlatban történQ ellenQrzési és 
értékelési módja, diagnosztikus, szummatív, fejlesztQ formái              28 
3.5. Az írásbeli, szóbeli, gyakorlati beszámoltatások, az ismeretek számonkérésének 
rendje                      29 
3.6. A tanuló magasabb évfolyamba lépésének feltételei               30 
3.7. A csoportbontások és az egyéb foglalkozások szervezésének elvei.             31 
3.8. A nemzetiséghez nem tartozó tanulók részére a településen élQ nemzetiség kultúrájának 
megismerését szolgáló tananyag                  31 
3.9. Egészségnevelési és környezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek            32 
3.10. A tanulók esélyegyenlQségét szolgáló intézkedsek               34 
3.11. A tanulók jutalmazásával összefüggQ szabályok               34 
3.12. Az oktatói testület által szükségesnek tartott tovább i elvek              34 
Ő. KÉPZÉSI PROGRAM                   36 
4.1. Az intézmény képzési szerkezete                 36 
4.2. A szakképzés tartalma, óratervek                 38 
4.3. A szakmai gyakorlatok színhelyei               126 
4.4. ElQzetes tanulmányok beszámíthatósága              126 
4.5. Gyakorlati képzésrQl való mulasztás kezelése              127 



 3 

4.6. A helyi köztes vizsgák szabályai               128 
ő. A KÖZISMERETI ÉS SZAKMAI OKTATÁSRA EGYARÁNT VONATKOZÓ ELVEK        128 
5.1. Az oktatásban alkalmazott tankönyvek, a tanulmányi segédletek, a szemléltetQ és a 
szakképzés céljait szolgáló pedagógiai szakmai eszközök kiválasztásának elvei          128 
5.2. Az írásbeli, szóbeli, gyakorlati beszámoltatások, az ismeretek számonkérésének rendje    129 
5.3. A tanuló magasabb évfolyamba lépésének feltételei             129 
5.4. Az iskolában alkalmazott sajátos pedagógiai módszerek            129 
5.4.1. Projektoktatás                  129 
5.4.2. Kooperatív oktatás                 130 
5.4.3. Digitális oktatás                130 
5.5. A beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdQ tanuló, a sajátos nevelési igény_ 
tanul, illetve a képzésben résztvevQ fogyatékkal élQ személy esetében a fogyatékosság típusához 
és fokához igazodó fejlesztQ program               130 
6. EGÉSZSÉGFEJLESZTÉSI PROGRAM              132 
7. LEGITIMÁűIÓS ZÁRADÉK                145 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 4 

1. BEVEZETÉS 

 
Jelen dokumentum az Ózdi Szakképzési Centrum Pattantyús-Ábrahám Géza SzakképzQ Iskola 

szakmai programját tartalmazza. 

A szakmai programot az intézmény oktatói testülete dolgozza ki, fogadja el és a fenntartó 

jóváhagyásával válik érvényessé. 

 

A szakmai program jogszabályi háttere: 

1. a szakképzésrQl szóló 2019. évi LXXX. törvény ( a továbbiakban: Szkt.) 

2. a szakképzésrQl szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020. ( II. 7.) Korm. rendelet ( a 

továbbiakban: Vhr.) 

3. a nemzeti köznevelésrQl szóló 2011. évi CXC. törvény ( a továbbiakban: Nkt.) 

4. a nevelési-oktatási intézmények m_ködésérQl és a köznevelési intézmények 

névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31. ) EMMI rendelet ( a továbbiakban:Vr.) 

1.1. Az intézmény bemutatása 

A Pattantyús-Ábrahám Géza SzakképzQ Iskola története több mint 70 éves múltra tekint 

vissza. Ez a 70 év híven tükrözi a társadalmi, gazdasági változásokat, a szakképzés átalakulási 

folyamatát. ElsQ dokumentált adataink a képzésrQl az 1949-es évektQl állnak rendelkezésre. 

Iskolánk 1960-ig a Sajó-völgye bányáinak igényeit kielégítve, mint vájárképzQ m_ködött.  

Az 1960-70-es években az igényeknek megfelelQen bQvült a szakmák száma, választéka. Már 23 

szakmában, közel 200 fQs tanulólétszámmal, kiscsoportokban folyt az oktatás (vésnök, kovács, 

asztalos, fodrász, bádogos).  

1980-tól 1990–ig elsQsorban a vasipari szakmában biztosította a környék üzemei szakmunkás 

utánpótlásának meghatározó részét (esztergályos, öntQ, géplakatos, központi f_tés- és csQhálózat 

szerelQ, mezQgazdasági gépszerelQ). A környék nagyüzemei biztos hátteret jelentettek. A 

dinamikusan fejlQdQ nagyvállalatok szinte felszippantották a pályakezdQ szakmunkásokat. A 

gyakorlati oktatás színterei kizárólag a régió nagyüzemei, szövetkezetei, nagyvállalatai voltak.  

Az 1990-es években az oktatás tartalmát illetQen jelentQs reform folyamat játszódott le a magyar 

közoktatásban. Ezt részben a nyolcvanas években megindult modernizációs törekvések, részben 

a rendszerváltás motiválta, mely iskolánkat sem hagyta érintetlenül. 

A vasipari szakmák 1993-tól folyamatosan sz_ntek meg, s ezzel párhuzamosan megalapozásra 

került az építQipari, valamint a szociális szakmák személyi és tárgyi feltételeinek kialakítása. 

Az állami vállalatok privatizációja, megsz_nése miatt az általuk fenntartott tanm_helyek, képzési 

helyek megsz_ntek. Így vált szükségessé megépíteni elsQ tanm_helyünket, és egészségügyi 

demonstrációs oktatóbázisunkat.  
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A gyorsan változó gazdasági, szociális és demográfiai körülmények között igyekszünk 

alkalmazkodni a mindenkori partneri igényekhez. Az iskola hagyományaira, az oktatói testület 

szakmai kvalitásaira és elhivatottságára, az Ózdi Szakképzési Centrum támogatására, a város és 

a környezQ települések iskolamegtartó érdekére támaszkodva az iskola továbbra is jelentQs 

szerepet tölt be a város és térsége szakképzésében. 

1.2. Az intézmény küldetésnyilatkozata, jövQképe 

Az Ózdi SZ Pattantyús-Ábrahám Géza SzakképzQ Iskola küldetése – az intézményre vonatkozó 

jogszabályokkal összhangban – a szakképzés XXI. századi követelményeihez igazított, magas 

színvonalának biztosítása, a tudásalapú gyakorlati tudásra, a digitális tudás fejlesztésére, a széles 

látókör_ gondolkodásra, valamint a változásokhoz való rugalmas alkalmazkodás képességére 

oktató, a szakképzés és a gazdasági szféra közötti együttm_ködés erQsítésére alapozó, valamint 

valós piaci esélyt és biztos megélhetést biztosító szakképzettség megszerzését elQsegítQ 

szakképzési rendszer megvalósítása.  

LehetQséget kínálunk mindazok számára, akik általános iskolát követQen vagy érettségi után 

tanulnak tovább életkortól függetlenül. 

2. NEVELÉSI PROGRAM 

2.1. A szakmai oktatás pedagógiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszközei, eljárásai  

 
Az iskolánk nevelQtestületének pedagógiai hitvallása: 
 
„Az iskola dolga, 
hogy megtaníttassa velünk, hogyan kell tanulni, 
hogy felkeltse a tudás iránti étvágyunkat, 
hogy megtanítson bennünket a jól végzett 
munka örömére és az alkotás izgalmára, 
hogy megtanítson szeretni, amit csinálunk, és 
hogy segítsen megtalálni azt, amit szeretünk csinálni.” 
     (Szent-Györgyi Albert) 
 

2.1.1. Alapelveink 

Pedagógiai munkánk alapjának az alábbi elveket tekintjük: komplexitás, szakmaiság, hitelesség, 

tudatosság és következetesség, esélyegyenlQség, egyenlQ bánásmód, tanulóközpontúság, 

átjárhatóság, nyitottság, szülQkkel való együttm_ködés, jogszer_ség, erkölcsiség, 

felelQsségvállalás, patriotizmus.  
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2.1.2. Értékeink, céljaink 

 

 Olyan iskolát szeretnénk, ahol oktató es diák, vezetQ és beosztott egyaránt biztonságosan és 

jól érzi magát, ahol egymás tisztelete és segítése jellemzi az emberi kapcsolatokat, ahol 

kiteljesedhet mind a tanárok, mind pedig a tanítványok személyisége. 

 A nevelQ-oktató munkánk meghatározója az élet, a m_veltség, a szakmai tudás, az emberi 

méltóság tisztelete. 

 Fontosnak tartjuk, az ép testben ép lélek megvalósítását. 

 Kiemelt célunknak tekintjük a munkaerQ-piac által elvárt alapvetQ (szövegértés-

szövegalkotás, matematikai, szociális, idegen nyelvi, informatikai) valamint a személyes, 

társas és szakmai kompetenciák fejlesztését.  

 ElQ kívánjuk segíteni, hogy tanulóink tudatosan használják az infokommunikációs 

eszközöket, ismerjék azok buktatóit, képesek legyenek a tartalmak, értékek mentén történQ 

sz_résére. 

 Az esélyegyenlQség érdekében – ha kell pozitív diszkriminációval is – erQsítjük az iskola 

társadalmi kiegyenlítQ szerepét. 

 A mobilizálható tudás érdekében az életen át tartó tanulás lehetQségét es képességét kívánjuk 

biztosítani oktatóink es tanulóink részére. 

 Munkánk során fontosnak tartjuk az egyéni és a közösségi érdekek összehangolását, a 

meglazult társadalmi kötelékek újraépítését. 

 A különbözQ gondolati rendszerek összevetésével tanulóinkat megismertetjük a sokszín_ 

tájékozódás szükségességével és képességével, az eltérQ gondolkodásmódok elfogadására, 

önálló vélemény kialakítására ösztönözzük Qket. 

 Törekszünk tanulóink gazdasági és pénzügyi kompetenciáinak fejlesztésére. 

 Több mint hetven éves múltunkat, Pattantyús szellemiségét, Magyarország valamint 

Sajószentpéter és környéke hagyományait is szem elQtt tartva törekszünk hazaszeretQ, a 

szülQföldhöz ragaszkodó (lokálpatrióta) szemlélet és magatartás kialakítására. 

 A fentiek értelmében ezért legfontosabb célunk a szülQföldjéért, közösségéért, családjáért 

megbízhatóan, pontosan, kitartóan, szakmájában szorgalmasan dolgozni tudó és akaró ember 

nevelése. 
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2.1.3. Feladataink, eszközeink, eljárásaink 

 

 a tudásvágy felkeltése, a helyes tanulási módszerek megismertetése 

 kompetenciafejlesztés: a kommunikáció és az idegen nyelvek használata, matematikai 

kompetencia, gazdálkodási (pénzzel, idQvel) kompetencia, csapatmunka, együttm_ködési 

kompetencia, feladat-orientáltság, alkalmazható szakmai tudás  

 felmérések, értékelések, ösztönzések  

 a helyes értékrend kialakítása, az erkölcsi értékek, kulturális tradíciók közvetítése 

 az oktatók személyes példamutatása 

 az önismeret jelentQségének felismerése és felismertetése a pályaorientációban 

 közös nevelési módszerek és gyakorlat kialakítása, tartalmas tanórai foglalkozások 

 a gyermek- és ifjúságvédelemmel kapcsolatos feladatok összehangolása 

 az ifjúság egészségével és életvitelével kapcsolatban jelentkezQ negatív tendenciák 

megállítása 

 felzárkóztató foglalkozások szervezése 

 a szociális hátrányok csökkentése, feloldása 

 a tehetséggondozó tevékenységi körök m_ködtetése  

 az iskolai és a szülQk kapcsolatának erQsítése 

 az oktatást, nevelést szolgáló taneszközök, felszerelések folyamatos korszer_sítése 

 élQ kapcsolat a helyi vállalkozásokkal, a város közintézményeivel 

 a helytörténet, a sz_kebb régió történelmének, hagyományainak megismertetése 

 

2.2. Az oktatók helyi intézményi feladatai 

 

Az oktató nem csupán oktat és nevel, de a nevelési-oktatási intézmény alkalmazottja is, aki 

munkáját az érvényes jogszabályok és tagintézményi szabályzatok szerint látja el. 

Ennek megfelelQen: 

 részt vesz az intézmény szakmai programjának létrehozásában és megvalósításában 

 a szakmai program kidolgozása és végrehajtása során együttm_ködik az intézmény 

alkalmazottjaival és tanulóival 

 részt vesz szakmai munkaközössége tervezQ munkájában és a feladatok végrehajtásában 

 tanmenetében megtervezi éves és tanórai tevékenységét és azok maradéktalan végrehajtására 

törekszik 

 érdemjegyekkel, osztályzatokkal, a követelményekhez igazodóan értékeli a tanulók 

munkáját 
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 pontosan és naprakészen ellátja a tanóráival kapcsolatos adminisztratív teendQket: vezeti a 

napló, elektronikus napló csoportnapló haladási, osztályzási és hiányzási nyilvántartását, 

adminisztrációja alapján elszámol munkaidQkerete felhasználásával minQségi munkát végez, 

tanítványait, munkatársait is erre ösztönzi, törekszik iskolája jó hírnevének megQrzésére és 

erQsítésére 

 szakmai oktató munkája során gondoskodik a tanuló személyiségének fejlQdésérQl, 

tehetségének kibontakoztatásáról  

 a kiskorú tanuló törvényes képviselQjét rendszeresen tájékoztatja a tanuló szakképzQ 

intézményben nyújtott teljesítményérQl, az ezzel kapcsolatban észlelt problémákról, a 

szakképzQ intézmény döntéseirQl, a tanuló tanulmányait érintQ lehetQségekrQl 

 részt vesz az iskola minQségfejlesztési feladatainak ellátásában, együttm_ködik az oktatók 

önértékelését és értékelését támogató munkacsoport tagjaival 

 az igazgató megbízásából részt vállal intézményfejlesztési célú pályázatok feladatainak 

ellátásában 

  beosztás szerint ellátja ügyeleti feladatait, védi az intézmény belsQ rendjét, kollégái és 

tanulói testi épségét és egészségét 

  megbízás alapján szakkört, felzárkóztató foglalkozást vezet, tehetséggondozást végez 

 az iskolai ünnepségek és egyéb rendezvények sikeres lebonyolításában közrem_ködik 

 pontosan és aktívan részt vesz az oktatói testület értekezletein 

 megbízás alapján részt vesz az intézmény vizsgáztatási feladataiban (felvételi vizsga, belsQ 

vizsgák, érettségi és szakmai vizsga, vizsgaügyeletek), 

 a jogszabályi elQírásoknak megfelelQen teljesíti a munkájához szükséges szakmai-

pedagógiai továbbképzéseket, önképzéssel is törekszik munkája minél színvonalasabb 

ellátására 

 a tanuló érdekében együttm_ködik a szakképzQ intézmény más alkalmazottaival és más 

intézményekkel 

 óvja az iskola épületét és eszközeit, ügyel környezete tisztaságára, a rábízott iskolai 

eszközök leltározásában közrem_ködik 

 rendszeres feladatait a munkaköri leírás tartalmazza. 
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2.3. Az osztályfQnöki munka tartalma, az osztályfQnök feladatai 

 

Az osztályfQnököt – felmenQ rendszer elvét figyelembe véve – az igazgató bízza meg. Az 

osztályfQnökök legfontosabb helyi feladatait a személyre szabott munkaköri leírások 

tartalmazzák. 

Az osztályfQnök olyan pedagógiai kompetenciával rendelkezQ szakember, akinek erkölcsi és jogi 

felelQsséget kell vállalnia valamennyi rábízott tanulóért és az érdekükben kifejlett pedagógiai 

munkáért úgy, hogy a tanuló egyéni fejlQdési tanulási tempójához igazítja fejlesztQ munkáját. 

Tiszteletben tartja az egyes tanulók emberi méltóságát, törekedve önismeretük fejlesztésére, 

megszerezve az osztályban tanító oktatók támogatását, igényelve a szülQk családpedagógiailag 

releváns közrem_ködését. 

Az osztályfQnökök munkaközösségbe tömörülve végzik munkájukat a munkaközösség 

vezetQjének irányítása mellett. 

Az osztályfQnök feladatai a fentieket is figyelembe véve: 

 Az intézmény és az osztályfQnöki munkaközösség munkatervében rögzített szakmai és 

pedagógiai feladatokat elQkészíti és végrehajtja; 

 Javaslatot tesz a munkaterv osztályát, évfolyamát érintQ pedagógiai, szervezési feladataira; 

 Részt vesz az osztályfQnöki munkaközösség és intézményi alkalmak megbeszélésein és 

értekezletein; 

 Szervezési feladatokat lát el, ismerteti osztályával az iskolai házirendet és az aktuális 

elQírásokat, szabályokat; 

 A tanév elején osztálya számára megtartja a t_z-, baleset-, és munkavédelmi tájékoztatót, az 

oktatásról szóló dokumentumokat aláíratja a tanulókkal; 

 Vezeti az elektronikus naplót, a törzslapot és kiállítja a bizonyítványt; 

 Kapcsolatot tart az osztályába járó tanulók szüleivel; 

 Biztosítja az osztály képviselQinek a diák-önkormányzati megbeszéléseken való részvételét; 

 Folyamatos kapcsolatot tart az osztályában tanító oktatókkal; 

 Folyamatosan nyomon követi és aktualizálja az elektronikus naplóban a tanulók adatainak 

változását; 

 A tanulói adatokat egyezteti az iskolai adminisztrációs rendszerekkel; 

 Folyamatosan ellenQrzi az elektronikus naplót a tanulói osztályzatok tekintetében, valamint az 

ESL-t a hiányzások és veszélyeztetettség mértékének tekintetében és a hiányosságokat jelzi az 

intézmény vezetése felé; 
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 Figyelemmel követi a tanulók igazolt és igazolatlan hiányzását, igazolja a hiányzásokat, 

elvégzi a szükséges értesítéseket; 

 Osztályát irányítva részt vesz osztály, évfolyam és iskolai szint_ ünnepségek, rendezvények, 

kirándulások megszervezésében és lebonyolításában 

 A hatáskörét meghaladó problémákat haladéktalanul jelzi az igazgatóhelyettesnek vagy az 

igazgatónak. 

2.4. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagógiai feladatok 

Erkölcsi nevelés  
Feladat: 
Az erkölcsi értékek tiszteletére nevelés (becsület, megbízhatóság, felelQsségérzet, szolidaritás, 

elQítélet-mentesség, tolerancia képességének kialakítása, fejlesztése). 

Eszköz, módszer:  

A diákönkormányzat m_ködési feltételeinek megteremtése, kompetenciakörbe tartozó közös 

döntések meghozatala, a diákjogok érvényesítése. A közösség életét meghatározó szabályok, 

törvények meghatározása, azokhoz történQ igazodás. 

Értelmi nevelés, kognitív képességek fejlesztése 
Feladat: 
Az eredményes tanulás módszereinek, technikájának elsajátítása, gyakoroltatása, ezáltal az 

önálló ismeretszerzéshez szükséges képességek, a problémamegoldó készség, a nyitottság, 

kíváncsiság, az új dolgok befogadására irányuló képességek fejlesztése. A megtanult ismeretek 

gyakorlatban való hasznosítási képességének alakítása. 

Eszköz, módszer: 

Az önálló, illetve aktív tanulást elQtérbe helyezQ tanítási módszerek alkalmazásával: differenciált 

oktatás, projekt módszer, önálló feladatok adása. Önszabályozó-képesség kialakítása, 

gyakorlatszerzés a megbízatások vállalásában és teljesítésében. 

 
Közösségi, társas kapcsolatokra felkészítQ nevelés – együttm_ködési képesség 
Feladat: 

Az emberi együttélés szabályainak megismertetése. A kulturált magatartás és kommunikáció 

elsajátítása. A környezettel bánni tudás, önfegyelem, együttm_ködési készség fejlesztése. 

Kulturált konfliktuskezelés gyakoroltatása. 

Eszköz, módszer: 

A tanítási órákon a kooperatív tanulási technikák alkalmazása, Tanórán kívül közösségi 

feladatok megvalósítása, a közösséggé kovácsolódást segítQ szokások, hagyományok, alapvetQ 

megteremtése, továbbfejlesztése, csapatversenyek szervezése. Együttes pozitív élmények 

biztosítása. 
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Érzelmi nevelés – önismeret fejlesztése 
Feladat: 

Reális „énkép”, önismeret, önbizalom kialakulásának segítése. A heves agressziót kiváltó 

érzelmi reakciók helyett meggondolt, aktivitásra, helyes cselekvésre késztetQ érzelmek 

megtanulása. A temperamentum, a hangulati beállítottság pozitív irányú formálása. 

Eszköz, módszer: 

A helyes önismeret kialakítása, és a reális önértékek megalapozása. Az önállóság és 

felelQsségtudat fejlesztése, pályaorientáció. Az önmegvalósítás színtereinek bQvítése. 

 
Akarati nevelés 
Feladat: 

A tanulók saját személyiségének kibontakoztatására vonatkozó igény felébresztése, 

igényszintjének emelése. A tevékenységeket mozgató belsQ motivációk - lelkiismeret, 

kötelességtudat, érdeklQdés megismerési vágy eredetiségre törekvés - erQsítése külsQ 

motivációval (szükség esetén reális mérték_ feddés illetve jutalmazás, dicséret).  

Eszköz, módszer: 

Szerepeltetés, versenyhelyzetek teremtése, tehetségek felkutatása, tehetséggondozás. 
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2.5. A teljes kör_ egészségfejlesztéssel összefüggQ feladatok 

Iskolánk tanulóinak nagy része hordoz hátrányokat e területen. Sokan közülük szegény 

környezetbQl, esetleg megbomlott családi szerkezetbQl érkeznek, nagy részük a vidékrQl bejárás 

problémáival küzd, nevelési, lelki problémákkal küzdenek, melyek gyakran vezetnek egészségi 

problémákhoz. Sokoldalú nevelésük, egészségfejlesztQ formálásuk, a káros szenvedélyek elleni 

fellépés, a felvilágosító tevékenység kiemelt fontossággal bír. 

Kiemelt feladatunk a közösségi és a személyi higiénés szokások, járvány-megelQzési technikák, 

elQírások készség és jártasság szinten való elsajátítása. 

2.5.1. Az egészségfejlesztés iskola feladatai 

Az egészségfejlesztés során a tanulók érdekében lehetQvé kell tenni: 

 a személyi higiénés feltételeket 

 a környezeti higiénés feltételeket 

 az egészséges környezeti feltételek 

 az információkhoz való hozzáférést (különös tekintettel járványügyi helyzetekre) 

 az egészséges választást lehetQvé tevQ képességek és lehetQségek kialakítását. 

Az egészségfejlesztés színterei az iskolában 

 tanórák (biológia, testnevelés, osztályfQnöki, esetenként szakmai) 

 tömegsport foglalkozások 

 speciális rendezvények (egészséges táplálkozás, környezetvédelem, drog prevenció) 

 felvilágosító elQadások 

 tömegkommunikáció (plakátok, iskolai honlap, közösségi oldalak). 

Mindezek érdekében az intézmény biztosítja: 

 a rendszeres iskolavédQnQi, iskolaorvosi, fogorvosi sz_réseket, ellátást 

 mindennapos testnevelést 

 egészséges tanulási környezetet, (pl.: a berendezéseket, a megfelelQ világítást, az épület 

tisztaságát)  

 a személyi higiénéhez szükséges tárgyi feltételeket 

 elsQsegély-nyújtási ismeretek oktatását 
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2.6. Az elsQsegély-nyújtási alapismeretek elsajátításával kapcsolatos iskolai terv 

Az elsQsegély-nyújtási alapismeretek elsajátítása kiemelkedQ feladat nemcsak a diákok, hanem 

az iskola minden dolgozója számára. 

Az iskolai elsQsegélynyújtás oktatásának legfQbb célja: 

Az elsQsegély célja az élet megmentése, megakadályozni a további egészségkárosodást, és 

elQsegíteni a gyógyulást. Eredményes elsQsegély csak attól várható el, aki rendelkezik alapvetQ 

ismeretekkel. 

Az elsQsegély-nyújtási alapismeretek elsajátításának formái a tanulók számára: 

a) tanítási órákon belül (erre az osztályfQnöki, a biológia, a testnevelés óra és a szociális ápoló és 

gondozó szakmai órái a legalkalmasabbak) tanári, védQnQi, orvosi oktatás-nevelés 

b) iskolai szervezés_ délutáni csoportfoglalkozásokon, ismeretterjesztQ elQadásokon, 

bemutatókon (külsQ elQadók segítségével) 

c) szakkörök, versenyekre való felkészülés 

d) önálló ismeretszerzéssel (gépkocsivezetQi vizsgára készülve vagy egyéni tájékozódással) 

Az elsQsegély-nyújtási alapismeretek elsajátításának formái a dolgozók (oktatók) számára: 

a) elméleti és gyakorlati oktatás évente a mindenkori aktuális protokollnak megfelelQen 

b) „ElsQsegélynyújtás jegyzet pedagógusok számára” hozzáférhetQsége elektronikus és 

nyomtatott formában. 

A tanulók ismerjék meg: 

 a korszer_ elsQsegély elsajátításának jelentQségét, saját ténykedésük lehetséges életmentQ 

értékét, 

 az újraélesztés fogalmát és az idQhatáraiból folyó emberi kötelezettséget, 

 az alapvetQ életm_ködések biológiai lényegét és funkcionális anatómiai áttekintését, 

 az alapvetQ életm_ködések legfQbb zavarait, 

 az újraélesztés ABC-jének értelmét, 

 az elsQsegélynyújtás általános szabályait. 

A tanulók legyenek képesek: 
 a légút-biztosítás szabályos elvégzésre, hangsúlyozottan beleértve a stabil oldalfekvés 

önálló létesítését, 

 a légzés, illetve a vérkeringés megsz_nésének megállapítására, 

 a szájból-orrba befúvásos lélegezetés elvégzésére, 

 egyszer_ sebvédelemre és visszeres vérzés csillapítására, 

 ütQerek nyomáspontjainak felkeresésére és ütQeres nyomókötés alkalmazására, 

 balesetek, betegek megfelelQ ideiglenes nyugalomba helyezésére. 
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TeendQk beleset esetén: 

Tanulók teendQi 
 Haladéktalanul jelentse a felügyeletét ellátó pedagógusnak, vagy más alkalmazottnak a 

saját magát, társát, vagy egyéb tevékenységet végzQ személyt veszélyeztetQ állapotot, 

tevékenységet, illetve, ha balesetet, vagy sérülést észlel. 

 Mentés közben óvja saját és társai épségét, egészségét. 

 Alkalmazza az egészségét és biztonságát védQ eszközöket, ismereteket. 

 
FelnQttek teendQi 
Ha tanuló, vagy dolgozó balesetet szenvedett, vagy ennek veszélye fennáll, tegye meg a 

szükséges intézkedéseket (elhárítás, ellátás, jelentés). 

 
Az elsQsegélynyújtás rendje 
 

 Sérülés esetén a sérült közelében lévQ dolgozó, tanuló köteles a tQle elvárható szinten 

elsQsegélyt nyújtani. Súlyosabb sérülés esetén elsQsegélynyújtásra kiképzett dolgozót, 

vagy orvost kell segítségül hívni. 

 A balesetet, sérülést okozó veszélyforrást a tQle telhetQ módon meg kell szüntetnie. 

 Áramütéses, mérgezéses, vagy feltehetQen belsQ sérüléssel járó balesetet követQen a 

sérültet - annak esetleges tiltakozását figyelmen kívül hagyva - mindenképpen meg kell 

vizsgáltatni orvossal. 

 Üzemi és tanulói baleset esetén az esetleges mentést, illetve az elsQsegélynyújtást úgy 

kell végezni, hogy a helyszín - a baleset kivizsgálásáig - lehetQleg változatlanul 

maradjon. 

 

2.7. A kiemelt figyelmet igénylQ tanulókkal kapcsolatos pedagógiai tevékenység 

Iskolai nevelQ és oktató munkánk egyik alapvetQ feladata a kiemelt figyelmet igénylQ tanulók 

fejlesztése, melynek alapja a tanulók egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek 

figyelembe vétele, a differenciálás; valamint különféle egyéni fejlesztQ módszerek és szervezeti 

formák alkalmazása a tanítási folyamatban. 

 
Munkánk során kiemelten kezeljük  

 a sajátos nevelési igény_;  

 a beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdQ; 

 a kiemelten tehetséges; 

 a hátrányos és a halmozottan hátrányos helyzet_ tanulók egyéni fejlesztését. 
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2.7.1. Sajátos nevelési igény_ tanulók 

Iskolánkban a sajátos nevelési igény_ tanulók nevelése, oktatása a többi tanulóval együtt, 

integrált formában folyik. A sajátos nevelési igény_ tanulók a tanítási órákon túl 

gyógypedagógus vezetésével – habilitációs, rehabilitációs fejlesztést szolgáló órakeretben – 

egyéni fejlesztési terv alapján terápiás fejlesztQ foglalkozásokon vesznek részt. 

Intézményünk a sajátos nevelési igény_ tanulók neveléséhez-oktatásához igénybe veszi az 

illetékes pedagógiai szakszolgálati, illetve pedagógiai-szakmai szolgáltatást nyújtó intézmények 

szolgáltatásait. 

Kiemelt fejlesztési feladatok 

A pszichés fejlQdés zavara miatt a nevelési, tanulási folyamatban tartósan és súlyosan 

akadályozott tanulók nevelése-oktatása során kiemelt szerepet kap az énkép és önismeret, a 

kommunikációs kultúra, a testi és lelki egészség, a felkészülés a felnQtt lét szerepére. 

 
A sajátos nevelési igény_ tanulók fejlesztéséhez biztosított feltételek: 

 gyógypedagógus végzettség_ pedagógus alkalmazása, 

 a tanulók képességének megfelelQ differenciált foglalkoztatás, 

 a fogyatékos tanulók részére kidolgozott értékelési formák alkalmazása, 

 speciális gyógyászati, valamint tanulást, életvitelt segítQ technikai eszközök, 

 képességfejlesztQ játékok, eszközök, 

 számítógépek fejlesztQ programokkal. 

A részképesség-zavar tüneteit mutató tanulók sajátos nevelési igényeinek kielégítése 

gyógypedagógiai tanár, terapeuta és/vagy pszichológus közrem_ködését igényli. A 

rehabilitációs célú órakeretben a tanulók fejlesztése egyéni terápiás terv alapján történik. 

A kialakulatlan részképesség jellegének megfelelQen az iskolai oktatásban érvényesítjük  a 

számonkérési, értékelési, esetleg - indokolt esetben, a tanulási képességet vizsgáló szakértQi 

és rehabilitációs bizottság javaslata alapján - az egyes tantárgyakból, tantárgyrészekbQl az 

értékelés és minQsítés alóli mentesítés lehetQségét. A mentesítéseket minden esetben 

határozatokban rögzítjük. 

A részképesség-zavar tüneteit mutató tanuló egyéni fejlesztését integrált formában 

elsQsorban a tanítási órák keretein belül oldjuk meg a különbözQ tanítási-tanulási módszerek 

alkalmazásával. A tanuló részére egyéni fejlesztési tervet dolgozunk ki. 
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2.7.2. A tanulási kudarcnak kitett tanulók 

A tanulási kudarcnak kitett tanulók esetében nagy hangsúlyt fektetünk az inklúzióra. Az 

inklúzióra vonatkozó elemek: 

• az SNI és a BTMN-es tanulók önmagukhoz mért legoptimálisabb fejlesztése, 

• a tanulói közösségekben csökken az elQítéletes magatartási megnyilvánulás, 

• az iskolai teljes környezetben csökken az elQítéletes magatartási megnyilvánulás. 

 

 A beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézségek enyhítését szolgáló tevékenységek 

A gazdasági-társadalmi élet átalakulása kedvezQtlenül befolyásolta a családi élet alakulását 

és ebbQl következQen az intézmény tanulóinak életét. Sok család szétzilálódott, a szülQk 

értékrendje megingott. A bizonytalanság, a szegénység, az ingerszegény környezet, a tanulók 

érzelmi-akarati sérülése túlnyomórészt beilleszkedési, alkalmazkodási, viselkedés és 

teljesítményzavarokkal küzdQ tanulókat eredményez. 

 

Leggyakoribb ismertetQjelek: 
 a gyermek nem felel meg a vele szemben támasztott nevelési-oktatási követelményeknek, 

 passzív vagy aktív módon ellenáll a nevelQi hatásoknak, 

 nehezen tud alkalmazkodni és a közösségbe beilleszkedni, 

 testi és pszichés tünetei vannak, 

 személyiségzavarokkal küzd (idegesség, figyelmetlenség, alvási és beszédzavarok, hibás 

automatizmusok – tickelés, pislogás, grimaszolás). 

Feladatok: 
 Feltárás: okok feltérképezése, nyilvántartás az ifjúságvédelmi felelQs adatbázisában 

 Korrekció: feltárás, hibás fejlQdés kiigazítása, szoros segítQ együttm_ködések kialakítása 

az intézményen belül, illetve a gyermekvédelmi és egészségügyi szakemberekkel, 

mentori rendszer m_ködtetése 

Tevékenységek 
 szoros kapcsolat a nevelési tanácsadóval, és gyermek jóléti szolgálattal, 
 az egyéni képességekhez igazodó tanórai tanulás megszervezése; 
 felzárkóztató órák, fejlesztQ foglalkozások; 
 egyéni foglalkozások; 
 a szülQkkel való együttm_ködés; 
 szülQk és a családok nevelési gondjainak segítése; 
 szülQk tájékoztatása a családsegítQ és a gyermekjóléti szolgálatokról, szolgáltatásokról. 
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2.7.3. Tehetséges tanulók fejlesztése, tehetséggondozás 

 
A tehetséggondozás hatásos formáját az évek folyamán a makro- és mikrokörnyezet 

igényei szerint tanévenként újragondoljuk. 

Ennek legtöbb színterét az intézmény biztosítja, azonban alkalmazkodunk ahhoz is, hogy a 

tanulóink a lakóhelyükön - elsQsorban városunkban -, szervezett formában, különbözQ 

öntevékeny körökben tehetségüknek és érdeklQdési körüknek megfelelQen tevékenykedjenek. 

 

Meghatározó az intézmény ez irányú irányító és koordináló szerepe: 

 Jól felkészült, széles kör_ módszertannal rendelkezQ pedagógusok alkalmazása. 

 A tehetséges tanulók neveléséhez és oktatásához szükséges speciális pedagógiai képességek 

megszerzését biztosító továbbképzésen való részvétel. 

 A tehetség felismerése és azonosítása. 

 Tantervi stratégiák kialakítás a tehetség kifejlesztéséhez. 

Tehetséggondozás színterei: 

 tanórán és a gyakorlati képzésben egyaránt differenciált törQdés, 

 hagyományápolás, 

 szervezett tanórán kívüli foglalkozások, 

 intézményen kívüli szervezetek, szakosztályok, diákkörök, egyesületek. 

A tehetséggondozást alapvetQen meghatározó körülmények: 

 az intézmény tárgyi, személyi, anyagi feltételrendszere (érdekeltségi rendszer m_ködtetése), 

 az oktató-nevelQ munkát irányító tantárgyi és szakmai munkaközösségek (kiválasztás, 

felkészítés, kapcsolattartás), 

 tanórán kívüli tevékenység szervezettsége, megalapozottsága, 

 a továbbtanulás illetve a pályaválasztás segítése, 

 osztályfQnökök ez irányú vezetQ szerepe (tanulók elfoglaltsági térképének elkészítése, a 

tanulásban, a sportban tehetséget mutató gyermekek befolyásolása, irányítása, ajánlása stb.), 

 tartalmas együttm_ködés külsQ bázisszervekkel, 

 a diákközélet fejlettsége, 

 a szülQi szervezet az intézmény oktató-nevelQ munkájában, 

A tehetséggondozás módszerei:  
 
 A diákok érdeklQdésének megfelelQen és a szakember ellátottságtól függQen biztosítjuk a 

különbözQ szakkörök m_ködéséhez a szükséges feltételeket (vezetQ, helyiség, stb.). A 

tantárgyi szakkörök indítása minden év elején az érdeklQdésnek megfelelQen történik. 
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 Az iskolai könyvtár külön m_ködési szabályzat szerint tevékenykedik. A könyvtárállományok 

fejlesztése elsQsorban a nevelQ-oktató munkát kell, hogy szolgálja. 

 A diáksport tevékenységeinek támogatása 

 Tanulmányi versenyek, m_veltségi vetélkedQk szervezése 

 
2.7.4. A szociális hátrányok enyhítését segítQ tevékenység 

 
A hátrányos helyzet_ tanulók felzárkóztatásának célja, hogy a gyermekek számára a tanulásban a 

többiekkel egyenlQ esélyt biztosítson.  

Az iskola hátrányos helyzet_ tanulóinak hátterében fQleg szociális hátrányokat találunk.  

A gyermekes családok helyzetét befolyásolja a mindenkori családpolitika, az, hogy a jóléti 

rendszer keretében milyen fajta és milyen mérték_ támogatást kapnak. A társadalom 

rétegzQdésével párhuzamosan észrevehetQ iskolánkban is a gazdasági, kulturális egyenlQtlenség, 

amely enyhítése érdekében: 

 az egyéni képességekhez igazodó tanórai tanulást biztosítunk, 

 pályázati források megnyílásával ösztöndíj-rendszert m_ködtetünk, kirándulásokat 

szervezünk, 

 a segélyezés, támogatás feltételrendszerének megismertetése a szülQkkel, tanulókkal 

(étkezési, gyermekvédelmi támogatás); 

 a személyes gondoskodást nyújtó szolgálatokkal, különösen a családsegítQ szolgálattal 

(gyermekjóléti) való folyamatos kapcsolattartás az ifjúságvédelmi felelQsön keresztül. 

A segítQ programok: 

 Oktatók – tanulók – szülQk személyes kapcsolatai 

 Felzárkóztató és tehetséggondozó programok szervezése 

 EsélyteremtQ pályázatok 

 Egyéni fejlesztés 

 Drog- és b_nmegelQzési programok szervezése 

 Felvilágosítás a szociális juttatások lehetQségérQl 

 Továbbtanulás irányítása, segítése, pályaorientációs tevékenység 

 VédQ közösségi háló kiépítésének segítése (egyesületek, egyházak, civil szervezetek, önképzQ 

körök stb.) 

 Az iskola és a szülQi ház kapcsolatának erQsítése 

 A veszélyeztetett tanulók kisz_rése, jelzQrendszer m_ködtetése 
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2.8. A közösségfejlesztéssel és a szakképzQ iskola szereplQinek együttm_ködésével  

kapcsolatos feladatok 

 
A tanulók, a gyerekek különbözQ kisközösségekben élnek: tagjai a családnak, az osztály – és 

iskolai közösségnek, tagjai lehetnek etnikai csoportnak, nemzetiségnek tagjai a magyar 

nemzetnek; személyes kapcsolataik átszövik az egész életüket. Ahhoz, hogy kapcsolataikat 

alakítani tudják, képesek legyenek beilleszkedni a különbözQ sz_kebb, vagy tágabb csoportokba, 

közösségekbe, és ezekben megtalálják a helyüket, szükséges fejleszteni képességeiket, szociális 

motívumaikat. 

 
Következményképpen iskolánk oktató - nevelQ munkáját alapvetQen meghatározza a 

tanulók közösségben való nevelésének megszervezése. 

 
Konkrét feladataink: 
 
 A különféle tanulói közösségek megszervezése nevelQi irányítása: az iskolai élethez, a 

tanórákhoz, a tanórán kívüli tevékenységekhez kapcsolódó tanulói közösségek kialakítása, 

valamint ezek tudatos, tervszer_ fejlesztése. 

 A tanulók életkori fejlettségének figyelembevétele a tanulóközösségek fejlesztésében: a 

tanulói közösségek irányításánál a nevelQknek alkalmazkodniuk kell az életkorral változó 

közösségi magatartáshoz: a tanulók fejlQdéséhez, az autonóm – önmagát értékelni és 

irányítani képes – személyiséggé válásig. 

 Az önkormányzás képességének kialakítása: a tanulói közösségek fejlesztése során ki kell 

alakítani a tanulókban, hogy nevelQi segítséggel tudjanak maguk elé célt kit_zni, a cél 

eléréséért összehangolt módon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkát értékelni tudják. 

 A tanulói közösségek tevékenységének megszervezése: a tanulói közösségek 

tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, tanulók aktív részvételre 

ösztönzése a közösség által szervezett tevékenységekben, a közösségi együttéléshez 

szükséges magatartás és viselkedési formák elsajátítása. 

 A közösség egyéni arculatának, hagyományainak kialakítása: a tanulói közösségre jellemzQ, 

az összetartozást erQsítQ erkölcsi, viselkedési normák, formai keretek és tevékenységek 

rendszeressé válásának kialakítása, ápolása 

A személyiségfejlesztés és a közösségfejlesztés feladatainak megvalósítását szolgáló tevékenységi 

rendszer és szervezeti formák: 

 
A tanulói személyiség fejlesztésének legfontosabb színtere a tanítási óra. Iskolánk oktatói 

kiemelten kezelik a tanulók motiválását: 
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 A motiválás célja a gyermekek tanulásra való ösztönzése. 

 A tanítási órák tervezésénél elQtérbe helyezzük azokat a módszereket, amelyek biztosítják a 

tanulók állandó aktivitását. 

 Fontos feladat a differenciálás, vagyis az, hogy az oktatók munkája a legnagyobb mértékben 

igazodjon a tanulók egyéni fejlettségéhez, képességeihez, haladásához. 

 Kollégáink az egyes tantárgyak tanítási óráin elQnyben részesítik az egyéni képességekhez 

igazodó munkaformákat, így a tanulók önálló és csoportos munkájára támaszkodnak. 
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A tanítási órák és egyéb foglalkozások közösségfejlesztQ feladatai: 

 identitástudat fejlesztése: az iskolai, városi, nemzeti, európai hagyományok ápolása (iskolai, 

városi, nemzeti ünnepek méltó, színvonalas, változatos megünneplése, követendQ példák 

felmutatása) 

 kapcsolatépítés: közösségi tulajdonságok (az emberi méltóság tisztelete, segítQkészség, 

barátság, viták kulturált elrendezése) a tanulók egymáshoz való viszonyának, a korrekt emberi 

kapcsolatok kialakulásának elQsegítése, fejlesztése, sport vagy kulturális kapcsolat kialakítása 

más iskolák diákjaival, külkapcsolatok és partnerkapcsolatok ápolása, alkalmazkodó készség 

fejlesztése: felnQttek, idQsek iránt érzett tisztelet kialakítása és ápolása, 

 a társadalmi együttélés alapvetQ szabályainak megismertetése, közösségben való 

megtapasztaltatása, területein való közrem_ködés 

 a szociális érzékenység fejlesztése: az idQs, a beteg, a sérült és fogyatékos embertársak iránti 

elfogadás és segítQkészség kialakítása az egészséges társadalom egyik fontos feladata. (pl. a 

szociális és jótékonysági akciók felkarolása) 

 együttm_ködési gyakorlatok: bekapcsolódás környezetvédelmi akciókba, házi versenyek 

szervezése, projektek szervezése, csoportos, kiscsoportos beszélgetések, viták, diákkörök 

m_ködtetése 

 a közösségek fejlQdésének nyomon követése, az esetleges torzulások korrekciója. 

 

2.9. A szülQ, a tanuló, a pedagógus és a szakképzQ intézmény partneri 

kapcsolattartásának formái 

 

Az iskola kapcsolatait a szervezeti és m_ködési szabályzat, a házirend és a szakmai program 

együttesen szabályozza. ElsQdleges felelQsei és a kapcsolattartás végrehajtói az igazgató, az 

igazgatóhelyettes, a munkaközösség-vezetQk és az osztályfQnökök. 

A tanulók közösségét érintQ kapcsolattartási formák 

A diákok személyét érintQ problémákkal elsQdlegesen az osztályfQnök és az oktatók 

foglalkoznak.  

A kapcsolattartás fQbb formái: 

 mindennapi érintkezés a tanítási órákon, az órák közti szünetekben a tanítás elQtt és után 

 a diákok oktatójukat személyesen megkereshetik javaslataikkal és egyéni gondjaikkal 

 az diákönkormányzat javaslatokkal élhet, véleményt nyilváníthat a diákság ügyeiben 

  információkat kérhetnek oktatóiktól és az iskola vezetQitQl 
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 honlapunkon tájékozódhatnak programokról, órarendrQl, iskolai dokumentumokról 

 diákgy_lésen vehetnek részt 

 e-mailben, levélben érdeklQdve választ kaphatnak a kérdéseikre. 

A szülQket érintQ együttm_ködési formák 

Iskolánk a szülQkkel való együttm_ködést a nevelésben rendkívül fontosnak tartja. Ennek 

érdekében változatos formákban és eszközöket alkalmazva törekszik a kapcsolat fenntartására: 

 iskolai honlap, ahol a szülQ tájékozódhat az órarendrQl, az iskola m_ködését érintQ 

legfontosabb dokumentumokról és programokról 

 ellenQrzQ könyv, bizonyítvány, amelynek segítségével tájékoztatjuk a szülQt 

  alkalmankénti telefonos kapcsolat a szülQ és az osztályfQnök között 

 jól elQkészített szülQi értekezlet 

 szükség esetén a szülQ behívása, vagy családlátogatás szervezése, értesítések kiküldése 

 szülQi szervezet, a szülQk képviselQjének részvétele az iskolai oktató – nevelQ munkában 

 a digitális napló, ahonnan a szülQ a tanuló elQmenetelét, hiányzásait, iskolai munkáját követni 

tudja valamint a KRÉTA üzenQ rendszeren keresztül kaphatnak értesítéseket 

 a szülQk kérdéseiket, véleményüket, javaslataikat szóban vagy írásban egyénileg illetve 

választott képviselQk, tisztviselQk útján közölhetik az intézmény vezetQjével, oktatói 

testületével vagy a szülQi szervezettel 

Az oktatók közösségeinek kapcsolattartása 

 A szakmai munkaközösségek együttm_ködésért a szakmai munkaközösségek vezetQi felelQsek 

 A szakmai munkaközösségek vezetQi a munkaközösség éves munkatervének összeállítása elQtt 

közös megbeszélésen egyeztetik az adott tanévre tervezett feladataikat 

 A szakmai munkaközösségek vezetQi az iskolavezetést rendszeresen tájékoztatják egymást a 

munkaközösségek tevékenységérQl, aktuális feladatairól, a munkaközösségeken belüli 

ellenQrzések, értékelések eredményeirQl. 

A partnerekkel való kapcsolattartás 

Az iskola változatos formákban (telefonon, levélben, e-mail-ben, személyesen, értekezleteken, 

konferenciákon, stb.) rendszeresen kapcsolatot tart az alábbi partnereivel: 

 Miskolci Szakképzési Centrum és intézményei 

 Nemzeti Szakképzési és FelnQttképzési Hivatal 

 Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 
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 Borsod-Abaúj Zemplén Megyei Kormányhivatal 

 Oktatási Hivatal 

 külsQ gyakorlati képzQhelyek 

 a megye járási hivatalai, gyámhivatalai, családsegítQ szolgálatai 

 pedagógiai szakszolgálat 

 Sajószentpéter Város Önkormányzata 

 
2.10. A tanulmányok alatti vizsgák és az alkalmassági vizsga szabályai, a felvételi 

vizsga követelményei 

 

2.10.1. Tanulmányok alatti vizsgák 

A tanulmányok alatti vizsgák a következQk: 

 osztályozó vizsga, 

 különbözeti vizsga, 

 valamint az ezekhez kapcsolódó javító- és pótló vizsga. 

A tanuló félévi és év végi osztályzatait 

 évközi teljesítménye és érdemjegyei vagy 

 a tanulmányok alatti vizsgán nyújtott teljesítménye alapján kell megállapítani. 
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Osztályozó vizsga: 

Osztályozó vizsgát kell tennie a tanulónak a félévi és a tanév végi osztályzat megállapításához, 

ha 

a) felmentették a foglalkozáson való részvétele alól, 

b) engedélyezték, hogy egy vagy több tantárgy tanulmányi követelményének egy tanévben vagy 

az elQírtnál rövidebb idQ alatt tegyen eleget, 

c) a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 164.§-ban meghatározott idQnél többet mulasztott, és az 

oktatói testület döntése alapján osztályozó vizsgát tehet (Ha a tanulónak – az ideiglenes 

vendégtanulói jogviszony idQtartamának kivételével – egy tanítási évben az igazolt és igazolatlan 

mulasztása együttesen a kétszázötven foglalkozást vagy egy adott tantárgyból a foglalkozások 

harminc százalékát meghaladja, és emiatt a tanuló teljesítménye tanítási év közben nem volt 

érdemjeggyel értékelhetQ, a tanítási év végén nem minQsíthetQ, kivéve, ha az oktatói testület 

engedélyezi, hogy osztályozó vizsgát tegyen. Az oktatói testület az osztályozó vizsga letételét 

akkor tagadhatja meg, ha a tanuló igazolatlan mulasztásainak száma meghaladja a húsz 

foglalkozást, és a szakképzQ intézmény eleget tett az Szkt. 163. §-ban meghatározott értesítési 

kötelezettségének), 

d) a tanuló a félévi, év végi osztályzatának megállapítása érdekében független vizsgabizottság 

elQtt tesz vizsgát. 

Egy osztályozó vizsga – az elQzQ felsorolás b) pontjában meghatározott kivétellel – egy adott 

tantárgy és egy adott évfolyam követelményeinek teljesítésére vonatkozik. Osztályozó vizsgát a 

szakképzQ intézmény a tanítási év során bármikor szervezhet. A tanítási év lezárását szolgáló 

osztályozó vizsgát az adott tanítási évben kell megszervezni. 

 

Különbözeti vizsga: 

Különbözeti vizsgát a tanuló abban a szakképzQ intézményben tehet, amelyben a tanulmányait 

folytatni kívánja. A különbözeti vizsgákra tanévenként legalább két vizsgaidQszakot kell 

kijelölni.  

 

Pótló vizsga: 

A vizsgázó pótló vizsgát tehet az igazgató által meghatározott vizsganapon, ha a vizsgáról neki 

fel nem róható okból elkésik, távol marad vagy a megkezdett vizsgáról engedéllyel eltávozik, 

mielQtt a válaszadást befejezné. A vizsgázónak fel nem róható ok minden olyan, a vizsgán való 

részvételt gátló esemény, körülmény, amelynek bekövetkezése nem vezethetQ vissza a vizsgázó 

szándékos vagy gondatlan magatartására. 
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Javító vizsga: 

Javítóvizsgát tehet a vizsgázó, ha 

a) a tanév végén – legfeljebb három tantárgyból – elégtelen osztályzatot kapott, 

b)  az osztályozó vizsgáról, illetve a különbözeti vizsgáról számára felróható okból elkésik, 

távol marad 

c) vagy a vizsgáról engedély nélkül eltávozik. 

Javítóvizsga letételére az augusztus tizenötödikétQl augusztus hónap utolsó napjáig terjedQ 

idQszakban az igazgató által meghatározott idQpontban van lehetQség. A tanulmányok alatti 

vizsga vizsgaidQszakát a tanulmányok alatti vizsgát megelQzQ három hónapon belül kell 

kijelölni. A tanulmányok alatti vizsga idQpontjáról a vizsgázót a vizsgára történQ jelentkezéskor 

írásban tájékoztatni kell. 

 

2.10.2. A szóbeli felvételi vizsga követelményei 

 

Az iskolánkba bekerülQ tanulók részére nem szervezünk szóbeli felvételi vizsgát, felvételük a 

hozott pontok alapján kialakított rangsor alapján történik. 

 

2.10.3. A felvétel és átvétel szabályai 

 

A 9. évfolyamra jelentkezQk rangsorolása az általános iskolai tanulmányi eredmények alapján 

történik. Iskolánk összes szakmájára felvételi követelmény az egészségügyi alkalmasság 

(foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat megléte). 

 

Az érettségi utáni szakképzés - FelnQttképzés 

Jelentkezési lap az iskolagazdasági irodájában szerezhetQ be vagy letölthetQ iskolánk 

honlapjáról. A jelentkezési lap tartalmazza a felvételivel kapcsolatos tájékoztatót is. 

FelnQttképzésre – a jogszabályban elQírt feltételek megléte esetén – a jelentkezQk felvétele a 

jelentkezés sorrendjében történik. 

A tanuló átvételét egyéni kérelem alapján született határozatban bíráljuk el. Az átvétel 

feltételeként a tanulmányok sikeres folytatásához – szükség estén – az átvett tanuló részére 

határozott idQpontig teljesítendQ osztályozó vagy különbözeti vizsgát írunk elQ. 

A tanuló átvétele azonos szint_ képzés más szakmájára 

Iskolánk átjárhatóságának biztosítására lehetQséget adunk a szakmájában sikertelen, vagy más 

okból váltásra kényszerülQ tanulónak, hogy iskolánk azonos szint_ képzésében folytassa 

tanulmányait. Az ilyen belsQ átvételt minden konkrét esetben, a tanuló, illetve gondviselQje 
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kérésére egyedi határozattal – szükség esetén különbözeti vizsgát és a hiányzó gyakorlat pótlását 

elQírva – az iskola igazgatója engedélyezheti. 

3. OKTATÁSI PROGRAM 

3.1. A használt közismereti kerettanterv megnevezése, jellemzQi (kifutó és felmenQ 
rendszer) 

Szakközépiskola: 

Kifutó rendszerben (2016. szeptember 1-jétQl) az oktatás a kerettantervek kiadásának és 

jóváhagyásának rendjérQl szóló 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet 15. számú melléklete: 

Kerettanterv a szakközépiskolák 9-13. évfolyama számára alapján folyik. 

FelmenQ rendszerben (2020. szeptember 1-jétQl) az oktatás a Szkr. [75. Az Szkt. 73. §-ához] 

221. § által meghatározottak szerint, a tanulói jogviszony keretében a nappali rendszer_ szakmai 

oktatásban részt vevQ tanuló számára a szakképzQ iskola kilencedik-tizenegyedik évfolyamán a 

közismereti kerettanterv alapján folyik. 

A szakképzQ iskolákra vonatkozóan az EMMI oktatas.hu honlapján közzétett kerettantervek: 

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_szakkepzes/kozismeret

i_kerettanterv_szakkepzes . 

Dobbantó program 
 

 Általános iskolát el nem végzQ, tizenhatodik életévét betöltött tanulók számára 

 Alapkompetencia fejlesztés 

 Továbblépés közvetlenül csak a m_helyiskolába lehetséges 

 

FelnQttoktatásban az érettségire való felkészítés szakaszában: 

Az egyes tantárgyak tananyagát, követelményeit, a továbbhaladás speciális feltételeit, az 

értékelés egyedi jellemzQit a szakmai programhoz csatolt tantárgyi tantervek tartalmazzák. Ezek 

a szakmai program elválaszthatatlan részét képezik. A kerettantervi rendeletekben szereplQ 

tantárgyak tanterveiben szereplQ tananyagok megegyeznek a kerettantervekben szereplQ 

tananyagokkal. Az egyes tantárgyakra vonatkozó részletes vizsgakövetelményeket a 100/1997. 

(VI. 13.) Korm. rendelet tartalmazza. A vizsgákra való felkészítés ennek alapján történik.  

 

3.2. A közismereti kerettantervben meghatározott pedagógiai feladatok helyi 

megvalósításának részletes szabályai 

Pedagógiai feladatok megvalósítása: 

 tanulási módszerek kialakítása 
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 iskolai fegyelem és figyelem 

 kötelességérzet kialakítása 

 motiváció megteremtése 

 tanulásszervezés 

 kulcskompetenciák megalapozása 

 együttm_ködési készség fejlesztése 

 mintákat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldáshoz, megalapozzuk a 

tanulók egyéni tanulási módszereit és szokásait 

  a mozgásigény kielégítésével, a mozgáskultúra fejlesztésével mintát adunk 

 az önismeret alakításával, a fejlesztQ értékelés és önértékelés képességének fejlesztéséve, az 

együttm_ködés értékének tudatosításával a családban, a társas kapcsolatokban, a barátságban, 

a csoportban 

  a tanulási stratégiák megválasztásában kitüntetett szempont: az életkori jellemzQk 

figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozása és az ismeretszerzés deduktív 

útjának bemutatása 

 a kreativitás fejlesztése; az írásbeliség és a szóbeliség egyensúlyára való törekvés; a tanulók 

egészséges terhelése, érési folyamatuk követése, személyre szóló, fejlesztQ értékelésük 

 a személyiség erkölcsi arculatának értelmi és érzelmi alapozásával; helyes magatartásformák 

megismertetésével és gyakoroltatásával 

 a biztonságos szóbeli és írásbeli nyelvhasználat és az alapvetQ képességek, készségek 

elsajátításával; a mentális képességek célirányos fejlesztésével; az önálló tanulás és az 

önm_velés alapozásával 

 fokozatosan kialakítjuk, bQvítjük az együttm_ködésre építQ kooperatív-interaktív tanulási 

technikákat és a tanulásszervezési módokat 

A középiskolai nevelés-oktatás alapvetQ feladata – a változó és egyre összetettebb 

tudástartalmakkal is összefüggésben – a már megalapozott kompetenciák továbbfejlesztése, 

bQvítése, az egész életen át tartó tanulás és fejlQdés megalapozása. 

 

3.3. A mindennapos testnevelés, testmozgás megvalósításának módja 

Az iskola azokon a tanítási napokon, amelyeken közismereti oktatás is folyik, napi egy 

testnevelés órát szervez. Az iskola a kötelezQ foglalkozások keretében gondoskodik a könnyített 

testnevelés és a gyógytestnevelés megszervezésérQl.  

A tanulót, ha egészségi állapota indokolja, az iskolaorvosi, szakorvosi sz_rQvizsgálat alapján 

könnyített testnevelés- vagy gyógytestnevelés-órára kell beosztani. Az orvosi sz_rQvizsgálatot – 
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kivéve, ha a vizsgálat oka késQbb következik be – május tizenötödikéig kell elvégezni. Az orvos 

által vizsgált tanulókról az iskola nyilvántartást vezet, amelyben feltünteti a felvételi állapotot és 

az ellenQrzQ vizsgálatok eredményét.  

A könnyített testnevelésórát az iskolaorvosi, szakorvosi vélemény alapján a testnevelésóra 

keretében úgy kell biztosítani, hogy a mindennapos testnevelés ezekben az esetekben is 

megvalósuljon.  

Fel kell menteni a tanulót a testnevelésórán való részvétel alól, ha mozgásszervi, belgyógyászati 

vagy egyéb, szakorvos által megállapított egészségkárosodása nem teszi lehetQvé a 

gyógytestnevelés-órán való részvételét sem. 

A tanulók fizikai állapotának, edzettségének méréséhez szükséges módszerek: 

Az iskola a tanulók fizikai állapotára és edzettségére vonatkozó méréseket Vr. 81. §-a és 4. 

melléklete szerint végzi, és gondoskodik a tanulók mérési adatainak azonosításra alkalmatlan 

módon a Nemzeti Egységes Tanulói Fittségi Teszt rendszerbe történQ továbbításáról. 

A felmérések a tanulók állapotának rögzítését célozzák, ezért azokra a diákok érdemjegyet nem 

kaphatnak. A felmérések eredményeit a testnevelQ tanárok kötelesek úgy vezetni, hogy az egyes 

osztályokban tanuló diákok fizikai állapotának követéséhez szükséges adatok évrQl évre 

követhetQek legyenek. 

 

3.4.A tanuló tanulmányi munkájának írásban, szóban vagy gyakorlatban történQ 

ellenQrzési és értékelési módja, diagnosztikus, szummatív, fejlesztQ formái 

Az iskolai nevelQ-oktató munka egyik legfontosabb eszköze a tanulók tanulmányi munkájának 

folyamatos és következetes ellenQrzése, értékelése.  

Az elQírt követelmények teljesítését az oktatók az egyes tantárgyak jellegzetességeinek 

megfelelQen a tanulók szóbeli felelete, írásbeli munkája vagy gyakorlati tevékenysége alapján 

ellenQrzik, értékelik. 

 Az ellenQrzés, értékelés kiterjed a régebben tanult tananyaghoz kapcsolódó követelményekre 

is. 

 A tanév eleji felmérQ dolgozatok (diagnosztikus értékelés) a szükséges korrepetáláshoz adnak 

információkat, ezért azokat elégtelen érdemjeggyel nem értékeljük. 

 A tanuló minden órára köteles felkészülni és a tanóra szükséges felszerelésével megjelenni, 

ezért a röpdolgozatok, az írásbeli és szóbeli feleletek (fejlesztQ értékelés) napi számát nem 

korlátozzuk, azokat a szaktanár elQre nem köteles bejelenteni. 

 A dolgozatok kijavítását követQen az érdemjegyeket a szaktanár haladéktalanul beírja az 

osztályozó naplóba. 
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 Az elméleti jelleg_ tantárgyak ellenQrzésénél, értékelésénél az egyes témakörök végén a 

tanulók az egész téma tananyagát és fQ követelményeit átfogó témazáró dolgozatot írnak, 

vagy szóban adnak számot felkészültségükrQl. 

 A témazáró dolgozatok eredménye súlyozottan számít be a félévi, tanév végi osztályzatba 

 Az oktatók szóbeli felelet formájában is többször ellenQrzik, értékelik a követelmények 

elsajátítását a tanulók szóbeli kifejezQkészségének fejlesztése érdekében. 

 A testnevelés követelményeinek elsajátítását fQleg gyakorlati tevékenység alapján 

ellenQrizzük, értékeljük. 

 Az oktató a tanulók teljesítményét, elQmenetelét tanítási év közben minden tantárgyból 

rendszeresen érdemjegyekkel értékeli, félévkor és a tanév végén osztályzattal minQsíti. 

 A számonkérés formái: szóbeli felelet, írásbeli felelet, röpdolgozat, témazáró dolgozat, belsQ 

vizsga, gyakorlati feladat, órai munka, projektfeladat. tanulmányok. A tanulók tanulmányaik 

során az alábbi vizsgákat teszik le: ágazati alapvizsga, érettségi vizsga, szakmai vizsga 

(szummatív értékelés). 

 A tanulók tanulmányi teljesítményének és elQmenetelének értékelése, minQsítése az iskola 

szakmai programjában elQírt követelmények alapján történik. Az egyes tantárgyak 

érdemjegyei és osztályzatai a következQk: jeles (5); jó (4); közepes (3); elégséges (2); 

elégtelen (1). 

 A tanuló félévi vagy év végi osztályzatának kialakításánál az oktató valamennyi érdemjegyet 

figyelembe véve hozza meg döntését, melyet szakmai és pedagógiai elvek vezérelnek. 

 A tanulónak joga van a megírt, kijavított dolgozatát megtekinteni, a kapott érdemjegyrQl 

tájékoztatást kérni. 

 

3.5.Az írásbeli, szóbeli, gyakorlati beszámoltatások, az ismeretek számonkérésének 

rendje 

A beszámoltatások, számonkérések iskolánkban alkalmazott formái: 

 írásbeli (dolgozat, feladatlap kitöltése, projektmunka, beszámoló, tanulmány, otthoni feladat, 

vizsgadolgozat) 

 szóbeli (felelet, órai munka, beszámoló, kiselQadás, prezentáció, vizsgafelelet) 

 gyakorlati (munkadarab elkészítése, projektfeladat elvégzése) 

Az oktató rendszeresen érdemjeggyel értékeli a tanuló évközi teljesítményét. Törekszik arra, 

hogy a tanulónak heti egy órás tantárgynál félévenként legalább kettQ, több órás tantárgynál 

legalább a tantárgy heti óraszámának megfelelQ számú érdemjegye legyen. 
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A modulrendszer_ szakmai képzés során a tananyagelemeket tantárgyasítottuk, értékelésük 

tantárgyanként külön történik. 

Az oktató a tanuló értékelésérQl a szerzett érdemjegyeknek a digitális naplóba történQ naprakész 

beírásával köteles a szülQt, gondviselQt tájékoztatni. 

 

3.6. A tanuló magasabb évfolyamba lépésének feltételei 

Félévkor a szülQt osztályzatokkal értesítjük a tanuló tantárgyankénti elQrehaladásáról, tanév 

végén az oktatói testület a tanuló osztályzatai alapján dönt a tanuló továbbhaladásáról. 

Ha a tanulónak egy tanítási évben az igazolt és igazolatlan mulasztása együttesen 

• a kétszázötven foglalkozást 

• vagy egy adott tantárgyból a foglalkozások harminc százalékát meghaladja, 

és emiatt a tanuló teljesítménye tanítási év közben nem volt érdemjeggyel értékelhetQ, a tanítási 

év végén nem minQsíthetQ, kivéve, ha az oktatói testület engedélyezi, hogy osztályozó vizsgát 

tegyen. Az oktatói testület az osztályozó vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuló 

igazolatlan mulasztásainak száma meghaladja a húsz foglalkozást, és a szakképzQ intézmény 

eleget tett értesítési kötelezettségének. 

Amennyiben a tanuló teljesítette az adott évfolyamra vonatkozó követelményeket, vagyis 

minden tantárgyból legalább „elégséges” tanév végi osztályzatot szerzett, magasabb évfolyamba 

léphet. Az oktatói testület határozata alapján javítóvizsgát tehet, amennyiben az év végi 

osztályzat legfeljebb 3 tantárgyból elégtelen, illetve abban az esetben, ha osztályozó vizsgáról, 

illetve a különbözeti vizsgáról számára felróható okból elkésik, távol marad vagy a vizsgáról 

engedély nélkül eltávozik. Amennyiben eredményes (legalább elégséges) javítóvizsgát tesz, 

magasabb évfolyamba léphet. 

Ha a tanulónak, illetve a képzésben részt vevQ személynek a szorgalmi idQszakban teljesítendQ 

szakirányú oktatásról való igazolt és igazolatlan mulasztása egy tanévben meghaladja az adott 

tanévre vonatkozó összes szakirányú oktatási idQ húsz százalékát, a tanuló, illetve a képzésben 

részt vevQ személy tanulmányait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja. 

Ha a tanuló, illetve a képzésben részt vevQ személy szorgalmi idQszakon kívüli egybefüggQ 

gyakorlatról való igazolt és igazolatlan mulasztása meghaladja a szorgalmi idQszakon kívüli 

egybefüggQ gyakorlat foglalkozásainak húsz százalékát, a tanuló, illetve a képzésben részt vevQ 

személy az évfolyam követelményeit nem teljesítette és magasabb évfolyamba nem léphet. Az 

igazolatlan mulasztás nem haladhatja meg a szorgalmi idQszakon kívüli egybefüggQ gyakorlat 

foglalkozásainak öt százalékát. Az igazolatlan mulasztást a tanuló, illetve a képzésben részt vevQ 

személy pótolni köteles. Ha a tanuló, illetve a képzésben részt vevQ személy mulasztása az e 
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bekezdésben meghatározott mértéket eléri, és a mulasztását a következQ tanév megkezdéséig 

pótolja, magasabb évfolyamba léphet. 

3.7. A csoportbontások és az egyéb foglalkozások szervezésének elvei 

Alapelvünk, hogy a kerettanterv évfolyamra jutó heti óraszámát a csoportbontásokkal ne lépjük 

túl, illetve az azokhoz szükséges oktatói létszám rendelkezésre álljon. A fentiek alapján a 

közismereti tantárgyak csoportbontásának elvei. 

Csoportbontásokat a következQk szerint szervezünk (ha meg van a szükséges az óraszám és 

oktatói létszám): 

 Idegen nyelv, informatika tantárgyakból, 

 Felzárkóztató foglalkozás lehetséges más közismereti tantárgyból is heti 1-2 órában, több 

osztályból szervezett tanulócsoportokban, 

 Gyakorlati órákon, a gyakorlati csoportok szervezésének alapelvei szerint. 

 

3.8. A nemzetiséghez nem tartozó tanulók részére a településen élQ nemzetiség 

kultúrájának megismerését szolgáló tananyag 

 

A nemzetiségek jogairól rendelkezQ 2011. évi CLXXIX. törvény értelmében nemzetiség minden 

olyan – Magyarország területén legalább egy évszázada honos – népcsoport, amely az állam 

lakossága körében számszer_ kisebbségben van, a lakosság többi részétQl saját nyelve, kultúrája 

és hagyományai különböztetik meg, egyben olyan összetartozás-tudatról tesz bizonyságot, amely 

mindezek megQrzésére, történelmileg kialakult közösségeik érdekeinek kifejezésére és 

védelmére irányul. A törvény 1. melléklete értelmében Magyarországon nemzetiségnek minQsül: 

a bolgár, a görög, a horvát, a lengyel, a német, az örmény, a roma, a román, a ruszin, a szerb, a 

szlovák, a szlovén és az ukrán nemzetiség. Intézményünk a törvény szellemével összhangban 

tiszteletben tartja az ország különbözQ vallási hagyományait, más népek szabadságát és 

kultúráját.  

Kijelentjük, hogy az egyéni szabadság csak másokkal együttm_ködve bontakozhat ki. Valljuk, 

hogy minden, valamely nemzetiséghez tartozó magyar állampolgárnak joga van önazonossága 

szabad megvallásához és megQrzéséhez Hisszük, hogy a kulturális sokszín_ség, a nyelvi 

különbözQség nem a megosztottság, hanem a gazdagodás forrása, a nemzetiségek által 

létrehozott kulturális értékek Magyarország kulturális örökségének szerves részei. 

Tiszteletben tartjuk, hogy valamely nemzetiséghez való tartozás kinyilvánítása az egyén 

kizárólagos és elidegeníthetetlen joga. A nemzetiséghez tartozó személynek joga van 

anyanyelvének szabad használatához szóban és írásban, történelmének, kultúrájának, 
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hagyományainak megismeréséhez, ápolásához, gyarapításához, továbbadásához. Joga van 

továbbá az oktatási esélyegyenlQséghez és a kulturális szolgáltatásokhoz, valamint a törvényben 

meghatározottak szerint nemzetiségi voltával kapcsolatos személyes adatok védelméhez. 

A nemzetiségekrQl szóló oktatás iskolánkban alapvetQen tanórai keretben valósul meg.  A 

tantárgyak tantervének szerves részét képezi a magyarországi nemzetiségek kultúrájának, 

hagyományainak, közös történelmi múltjának megismerése. 

A szaktanárok döntik el, hogy a tananyag melyik részébe, milyen módon illesztik bele a 

nemzetiségekrQl szóló ismereteket. Fontosnak tartjuk, hogy tanulóink elQítéletek nélkül, 

diszkrimináció és hátrányos megkülönböztetés nélkül viszonyuljanak nemzetiségeinkhez. A 

nemzetiséghez tartozó tanulóink integrálását, beilleszkedését minden rendelkezésünkre álló 

eszközzel segítjük. Az ismeretátadás tanórán kívüli formájaként lehetQséget biztosítunk a 

nemzetiségi önkormányzatoknak, nemzetiségi civil szervezeteknek, hogy bemutassák 

kultúrájukat, hagyományaikat, ugyanakkor részt veszünk kulturális rendezvényeiken. 

Tanulóinkkal megjelenünk az érzékenyítQ programokon. 

Fontos feladatunknak tekintjük a roma származású diákjaink társadalmi integrációjának 

segítését: 

 Az elQítéletes gondolkodás kiküszöbölése. 

 Diszkrimináció, hátrányos megkülönböztetés elkerülése. 

 Civil roma szervezetekkel való kapcsolatfelvétel, amelyek jogi tanácsot és védelmet 

nyújtanak a romáknak, érdekeiket védik. 

 Pályázatokban való aktív részvétel. 

 Érzékenyítés a társadalmi problémák iránt 

 

3.9. Egészségnevelési és környezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek 

 

Az iskolánkba járó tanulók nagy része hátrányos helyzet_. A hátrányos helyzetük a család, a 

környezetük gazdasági, szociális, kulturáltságbeli feltételeibQl fakadnak. A diákok az 

egészségükkel, mentális helyzetükkel kapcsolatos gondjaikat is magukkal hozzák. Összetett 

iskolai feladat az egészség megQrzése, felügyelete, a tanulók ez irányú nevelése, formálása, a 

káros szenvedélyek elleni fellépés, a felvilágosító tevékenység. 

Egészségnevelési elvek: 

 ElQsegíteni a tanulók és a nevelQtestület egészségének a védelmét. 
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 Az iskola a szocializációnak olyan színtere legyen, ahol az egészséges, harmonikus életvitelt 

megalapozó szokásokat, magatartásmintákat tanulóinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk.  

 Együttm_ködést kialakítani a pedagógiai, az egészségügyi, a gyermekvédelmi szakemberek 

valamint a szülQ és a diákok között, annak érdekében, hogy az iskola mintául szolgáljon, mint 

egészséges környezet. 

 Segíteni a tanulókat, az iskola dolgozóit, a családokat egészségük megQrzésében. 

 Olyan oktatási-nevelési gyakorlatot bevezetni, amely figyelembe veszi az oktatók és a tanulók 

jól-létét és méltóságát, elismeri az erQfeszítéseket, a szándékokat, támogatja az egyén 

elQrejutását. 

 A biztonságos iskolai és egészséges környezet kialakítása 

Az iskolai környezeti nevelés elvei 

Célként az ember és környezete harmonikus kapcsolatának kialakítását, a környezet elemeinek 

és folyamatainak védelmét és a fenntartható fejlQdés környezeti feltételeinek biztosítását 

fogalmazzuk meg. 

A diákok számára olyan oktatást kell az iskolánknak biztosítania, amelyben a szakmai képzésen 

kívül hangsúlyt kapnak az erkölcsi kérdések és a környezettudatos életmód. Interaktív 

módszerek segítségével kreatív, együttm_ködésre alkalmas, felelQs magatartást kialakító, 

döntéshozásra, konfliktuskezelésre és megoldásra képes készségeket kell kialakítanunk. 

Mindezek megkívánják az új értékek elfogadtatását, kialakítását, megszilárdítását és azok 

hagyománnyá válását. 

Az iskolai környezeti nevelés során a tanulók felkészülhetnek környezetük megismerésére, 

tapasztalataik feldolgozására, valamint az élQ és élettelen természet értékeit is figyelembe vevQ 

cselekvésre. A környezeti nevelés stabil, megújulásra képes érzelmi kapcsolatot alapoz és erQsít 

meg az élQ és élettelen környezettel, kifejleszti a szándékot és képességet a környezet 

megismerésére, illetve- felkelti az igényt és képessé tesz: 

 a környezet változásainak, jelzéseinek felfogására, összefüggQ rendszerben való 

értelmezésére, abban felismerhetQ kapcsolatok megértésére, 

 a problémák megkeresésére, okainak megértésére, 

 kritikai és kreatív gondolkodás kialakítására, és ezáltal a lehetséges megoldások 

megkeresésére, 

 az egyéni és közösségi döntések felelQsségének megértésére, vállalására, környezeti 

kérdésekben, 

  a környezet értékeit figyelembe vevQ cselekvésre. 
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3.10. A tanulók esélyegyenlQségét szolgáló intézkedések 

 

 BTMN tanulók fejlesztQ foglalkozása 

 SNI tanulók rehabilitációs foglalkozása 

 TehetségfejlesztQ szakkörök, m_helyek 

 Mentálhigiénés szakember foglalkoztatása 

 A hátrányos és halmozottan hátrányos helyzet_ tanulók részére igény esetén felzárkóztató 

foglakozás biztosítása, pályázati források feltérképezése 

 

3.11. A tanulók jutalmazásával összefüggQ szabályok 

 

A tanulók személyiségének fejlQdését, embertársaihoz való viszonyát a magatartás értékelés, a 

tanuláshoz, a munkához való viszonyukat – a képességek figyelembevételével – a szorgalom 

értékelés fejezi ki. Az osztályfQnök az értékelésrQl tájékoztatja a szülQket (félévkor az ellenQrzQ 

könyvben, év végén a bizonyítványban). 

 

Azt a tanulót, aki képességeihez mérten 

 példamutató magatartást tanúsít, 

 vagy folyamatosan jó tanulmányi eredményt ér el, 

 az osztály, illetve az iskola érdekében közösségi munkát végez, 

 az iskolai, illetve az iskolán kívüli tanulmányi, sport, kulturális stb. versenyeken, 

vetélkedQkön vagy elQadásokon, bemutatókon vesz részt, 

 bármely más módon hozzájárul az iskola jó hírnevének megQrzéséhez és növeléséhez, az 

iskola dicséretben vagy jutalomban részesítheti. 

A dicséretek formái: szaktanári-, osztályfQnöki-, szakoktatói-, nevelQtanári-, igazgatói, 

nevelQtestületei dicséret. 

A jutalmazás formái: oklevél, könyvjutalom, tárgyjutalom. 

 

3.12. Az oktatói testület által szükségesnek tartott további elvek 

 

A magatartás értékelésének elvei  

A magatartás osztályzásakor elsQdlegesen tekintettel vagyunk a tanuló személyiségére, a 

magatartását befolyásoló körülményekre.  
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A magatartás minQsítésének fokozatai: példás, jó, változó, rossz. 

Példás (5): Közösségi munkája elismerésre méltó, példamutató magatartású, vagy az iskola 

hírnevét különbözQ versenyeken elért eredményekkel öregbíti. Nincs írásbeli büntetése, van 

írásbeli elismerése. Nincs igazolatlan mulasztása. 

Jó (4): Közösségi munkában alkalmanként részt vesz. Legfeljebb 2 óra igazolatlan hiányzása 

van. 

Változó (3): Közösségi feladatokban csak vonakodva vesz részt, igazolatlan hiányzásainak 

száma 3-7 között van. 

Rossz (2): Közösségi morál kialakulását súlyosan veszélyezteti, vagy igazolatlan mulasztása 

eléri, vagy meghaladja a 8 órát, fegyelmi eljárás folyt ellene és fegyelmi büntetésként 

„megrovást” vagy attól súlyosabb büntetést kapott. 

A szorgalom minQsítésének fokozatai  

A szorgalom minQsítésének fokozatai: példás, jó, változó, hanyag. 

Példás (5): ha kötelességteljesítése kifogástalan, a tanítási órákra és a gyakorlati foglalkozásokra 

való felkészülése példamutató, ha elQmenetelében képességeihez képest a tQle telhetQ 

maximumot nyújtja. 

Jó (4): ha iskolai és gyakorlati munkáját lelkiismeretesen elvégzi, képességei, körülményei 

alapján azonban jobb eredmény elérésére is képes lenne. 

Változó (3): ha a teljesítménye az iskolai és gyakorlati munkájában hullámzó, csak alkalmanként 

tanúsít igyekezetet, kötelességeit csak többszöri figyelmeztetésre hajlandó teljesíteni, jelentQsen 

elmarad a tQle elvárható szinttQl. 

Hanyag (2): ha képességeihez képest igen keveset tesz tanulmányi és szakmai elQmeneteléért, 

kötelességeit sorozatosan elmulasztja, munkájában megbízhatatlan, két vagy több tárgyból 

félévkor vagy tanév végén elégtelen osztályzatot kap. 

A büntetések 

Az iskolai büntetések kiszabásánál a fokozatosság elve érvényesül, amelytQl indokolt esetben a 

vétség súlyától függQen el lehet térni. A tanuló súlyos kötelességszegése esetén a büntetési 

fokozatok betartásától el lehet tekinteni. A büntetések nevelQ szándékúak legyenek. 

Súlyos kötelességszegésnek minQsülnek különösen az alábbi esetek: 

 az agresszió, a másik tanuló bántalmazása, megalázása, 

 az egészségre ártalmas szerek (dohány, szeszesital, drog) iskolába hozatala, fogyasztása, 

 a szándékos károkozás, lopás, 

  az iskola tanulói, nevelQi és alkalmazottai emberi méltóságának megsértése. 
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A tanuló gondatlan vagy szándékos károkozása esetén a tanuló szülQje a jogszabályokban elQírt 

módon és mértékben kártérítésre kötelezhetQ. A kártérítés pontos mértékét a körülmények 

figyelembevételével az iskola igazgatója határozza meg. 

A büntetések formái: 

 FegyelmezQ intézkedések: oktatói figyelmeztetés, osztályfQnöki, igazgatói figyelmeztetés, 

intés, megrovás 

 Fegyelmi eljárást követQ fegyelmi büntetések: A fegyelmi büntetés formáit a mindenkor 

hatályos jogszabályok határozzák meg. 

 Jelenlegi érvényben lévQ fegyelmi büntetések: 

Egyes fegyelmi büntetések megkötésekkel alkalmazhatók. A fegyelmi eljárás megindításáról, a 

fegyelmi tárgyalásról és a büntetés mértékérQl a tanulót, illetve kiskorú tanuló gondviselQjét 

írásban értesíti az iskola. A tanuló fegyelmi felelQsségének részletes szabályait a 12/2020. (II. 7.) 

Korm. rendelet XXVIII. fejezete tartalmazza. 

4. KÉPZÉSI PROGRAM 

4.1. Az intézmény képzési szerkezete 

A 2020/2021. tanévtQl 

 kifutó rendszerben szakközépiskolai képzés és Szakképzési HÍD 

 felmenQ rendszerben szakképzQ iskolai képzés és a DOBBANTÓ program folyik. 

A szakközépiskolai képzés feltételeit a szakmai és vizsgakövetelmények, és a szakközépiskolai 

kerettantervek írják elQ. 

A szakképzQ iskolai képzés feltételeit képzési és kimeneti követelmények, illetve 

programtantervek írják elQ.  

Intézményünkben, a szakképzQ iskolai rendszer_ nappali oktatási rendben 2020. 09. 01-tQl a 

9. évfolyamon új szakképzési rendszerben a gépészet, a szociális és építQipar ágazatok 

képzéseire van engedélyünk. 

A Szakmajegyzék szerint engedélyezett alapszakmák: 

 4 0715 10 08 HegesztQ 

 4 0923 22 03 Szociális ápoló és gondozó 

 4 0732 06 08 KQm_ves 
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A tanulók az elsQ év végén ágazati alapvizsgát tesznek, a sikeres ágazati alapvizsga után 2 éves 

szakirányú képzést kapnak.  

Intézményünkben, az iskolai rendszer_ szakközépiskolai nappali oktatási rendben a 

Szakképzési HÍD II évfolyamán, illetve a 10-11. évfolyamon kifutó rendszerben az OKJ jegyzék 

szerinti alábbi szakképesítésekben folyik a szakmai oktatás: 

 OKJ 21 582 01 SzobafestQ 

 OKJ 21 814 01 Családellátó 

 OKJ 31 521 01 Bevontelektródás kézi ívhegesztQ 

 OKJ 34 521 06 HegesztQ 

 OKJ 34 762 01 Szociális gondozó és ápoló 

 

Intézményünkben, a szakképzQ iskolai rendszer_ esti munkarendben, felnQttképzés 

keretében az új szakképzési rendszerben 2020. 09. 01-tQl a Szakmajegyzék szerint indított 

alapszakmáink: 

 4 0923 22 02 Szociális ápoló és gondozó 

 5 0922 22 02 Kisgyermekgondozó,-nevelQ 

 5 0923 22 05 Szociális és mentálhigiénés szakgondozó 

 4 0715 10 08 HegesztQ 

 5 0913 03 04 Gyakorló ápoló 

 

Intézményünkben, a szakközépiskolai iskolai rendszer_ esti munkarendben, felnQttoktatás 

keretében kifutó rendszerben az OKJ jegyzék szerinti alábbi szakképesítésekben folyik a 

szakmai oktatás: 

 OKJ 34 762 01 Szociális gondozó és ápoló 

 OKJ 54 761 02 Kisgyermekgondozó,-nevelQ 

 OKJ 34 582 14 KQm_ves 

 OKJ 54 410 02 Pedagógiai és családsegítQ munkatárs 

 OKJ 54 723 02 Gyakorló ápoló 
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4.2. A szakképzés tartalma, óratervek 

4 0715 10 08 
HegesztQ 

A tanulási területekhez rendelt tantárgyak és témakörök óraszáma évfolyamonként 
 

 
 

Évfolyam 

 
 

1/9. 

 
 

2/10. 

 
 

3/11. 

 
A képzés 

összes 
óraszáma 

Esti 
1. évfo- 

lyam 

Esti 
2. évfo- 

lyam 

 
A képzés 

összes 
óraszáma 

Évfolyam összes óraszáma 576 972 837 2385 540 435 1031 

  M
un

ka
vá

lla
ló

i i
sm

er
e-

 
te

k 

 
Munkavállalói ismeretek 

 
18 

 
0 

 
0 

 
18 36 0 36 

Álláskeresés 5   5 10  10 
Munkajogi alapismeretek 5   5 10  10 
Munkaviszony létesítése 5   5 10  10 
Munkanélküliség 3   3 6  6 

  M
un

ka
vá

lla
ló

i i
de

ge
n 

ny
el

v 

 
Munkavállalói idegen nyelv 

 
0 

 
0 

 
62 

 
62 0 16 16 

Az álláskeresés lépései, álláshirdetések   11 11  4 4 
Önéletrajz és motivációs levél   20 20   4 4 
„Small talk” – általános társalgás   11 11   4 4 
Állásinterjú   20 20   4 4 

   
M

_s
za

ki
 a

la
po

zá
s 

 
Villamos alapismeretek 50%- 

 
288 

 
0 

 
0 

 
288 108 0 108 

Villamos áramkör 90   90 14  14 
Villamos áramkör ábrázolása 18   18 14  14 
Villamos áramkör kialakítása 36   36 26  26 
Villamos biztonságtechnika 36   36 14  14 

Villamos áramkörök mérése, dokumentá- 
lása 

108 
  

108 40  40 

 
  



 39 

 
  

Gépészeti alapismeretek ő0%- 
 

270 
 

0 
 

0 
 

270 144 0 144 

Munkabiztonság, t_z- és környezetvéde- 
lem 

18 
  

18 14  14 

M_szaki rajz alapjai 72   72 38  38 
Anyag- és gyártásismeret 18   18 14  14 
Fémipari alapmegmunkálások 72   72 38  38 
Projektmunka 90   90 40  40 
Tanulási terület összóraszáma 558 0 0 558 288 16 304 

   
G

ép
és

ze
ti 

al
ap

is
m

er
et

ek
 

 
M_szaki dokumentáció 

 
0 

 
108 

 
0 

 
108 36 0 36 

Technológiai dokumentációk  3  3 1  1 

Rajztechnikai alapszabványok, elQírások, 
megoldások 

 
50 

 
50 24  24 

Jelképes ábrázolások  10  10 2  2 
A géprajzkészítés gyakorlata  45  45 9  9 

 
Gépészeti alapmérésekő0%-  

 
0 

 
108 

 
0 

 
108 36 0 36 

Alapfogalmak  6  6 3  3 
Mérési dokumentumok  6  6 1  1 
A mérés eszközei  12  12 4  4 
Mérési hibák  6  6 1  1 
Hosszméretek mérése, ellenQrzése  48  48 18  18 
Szögek mérése és ellenQrzése  15  15 5  5 

Alak- és helyzetpontosság mérése, elle- 
nQrzése 

 
15 

 
15 4  4 

 
Anyagismeret, anyagvizsgálat ő0%- 

 
0 

 
108 

 
0 

 
108 36 0 36 

Alapanyagok csoportosítása és tulajdon- 
ságai 

 
8 

 
8 1  1 

Anyagszerkezettani alapismeretek  12  12 2  2 

A mikroszerkezet és a tulajdonságok 
kapcsolata 

 
6 

 
6 1  1 
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 Fontosabb fémek és ötvözeteik  20  20 7  7 

Szinterelt szerkezeti anyagok  6  6 1  1 
M_anyagok  6  6 3  3 
Segédanyagok  6  6 2  2 
HQkezelQ eljárások  16  16 7  7 
Anyagvizsgálat  28  28 12  12 
Tanulási terület összóraszáma 0 324 0 324 108 0 108 

   
H

eg
es

zt
és

i t
ec

hn
ol

óg
ia

 e
lQ

ké
sz

íté
se

 

 
Hegesztés alapismeretei ő0%- 

 
0 

 
252 

 
0 

 
252 108 0 108 

A hegesztés alapfogalmai  12   12 1  1 

Hegesztési élek elQkészítése, kialakítása  62  62 31  31 

Alkatrészek összeállítása, készülékek 
használata 

 
60 

 
60 32  32 

A hegesztés hozag- és segédanyagai  12  12 1  1 
Hegesztési eltérések  8  8 1  1 
A hegesztés biztonságtechnikája  6  6 2  2 

HegesztQ berendezések és azok 
üzembehelyezése 

 
92 

 
92 40  40 

Tanulási terület összóraszáma 0 252 0 252 108 0 108 

   
H

eg
es

zt
és

i f
el

ad
at

ok
 

Fogyó elektródás ívhegesztés bevont 
elektródával (kézi ívhegesztés )80%- 

 
0 

 
216 

 
93 

 
309 0 93 93 

Fémek hegeszthetQsége bevont elektródás 
kézi ívhegesztéssel 

 
12 

 
12  2 2 

Fogyó elektródás ívhegesztés bevont 
elektródával (kézi ívhegesztés) 

 
20 

 
20  1 1 

A bevont ívhegesztQ elektródák fQbb 
típusai 

 
18 

 
18  1 1 

A bevont elektródás kézi ívhegesztés 
technológiája 

 
74 29 103  33 33 

Az ívhegesztés kötései  60 64 124  53 53 

A bevont elektródás kézi ívhegesztéssel 
készített kötések eltérései (hibái) 

 
14 

 
14  1 1 

Javító- és felrakóhegesztések  10  10  1 1 

A bevont elektródás kézi ívhegesztés 
biztonságtechnikája 

 
8 

 
8  1 1 
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Gázhegesztés 80%- 
 

0 
 

180 
 

93 
 

273 36 93 129 

A gázhegesztés fogalma, lényege  6  6 2   2 
GázhegesztQ berendezések  18  18 4   4 
HegesztQgázok  6  6 3   3 
HegesztQláng  6  6 3   3 
A gázhegesztés technológiája  52 48 100 4 48 52 
A hegesztQláng beállítása  8  8 3   3 

A hegesztés folyamata  60 45 105 3 45 48 

A gázhegesztés kötései, illesztések, var- 
ratalakok 

 
10 

 
10 3   3 

Fémek hegeszthetQsége gázhegesztéssel  8  8 3   3 
A hegesztési kötések eltérései, hibái  2  2 3   3 

A gázhegesztés jelentQsége a javító tech- 
nikában 

 
2 

 
2 3   3 

A gázhegesztés biztonságtechnikája  2  2 2   2 

Fogyó elektródás védQgázas 
(MIG/MAG) ívhegesztés 
80%- 

 
0 

 
0 

 
248 

 
248 0 93 93 

A fogyó elektródás védQgázas 
(MIG/MAG) ívhegesztés berendezése 

  
10 10  2 2 

A hegesztQhuzal   10 10  2 2 
VédQgázellátás   10 10  2 2 

A fogyó elektródás védQgázas 
(MIG/MAG) ívhegesztés technológiája 

  
218 218  87 87 

Volfrámelektródás semleges védQgázas 
ívhegesztés (TIG) 80%- 

 
0 

 
0 

 
279 

 
279 0 93 93 

Volfrámelektródás semleges védQgázas 
ívhegesztés 

  
15 15  4 4 

A volfrámelektródás semleges védQgázas 
ívhegesztés berendezése 

  
18 18  6 6 

A volfrámelektródás semleges védQgázas 
ívhegesztés hozaganyagai 

  
14 14  3 3 

A volfrámelektródás semleges védQgázas 
ívhegesztés technológiája 

  
108 108  27 27 
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 A hegesztQpisztoly és a hegesztQpálca 

tartása volfrámelektródás semleges 
védQgázas ívhegesztés esetén 

   
112 

 
112 

 
51 51 

Hegesztési eltérések   6 6  1 1 

A volfrámelektródás semleges védQgázas 
ívhegesztés biztonságtechnikája 

  
6 6   1 1 

 
Egyéb hegesztési eljárások 

 
0 

 
0 

 
31 

 
31 0 31 31 

Az elektromos ellenállás elvén m_ködQ 
eljárások 

  
10 10  10 10 

A mechanikai energia felhasználásán 
alapuló hegesztQ eljárások 

  
8 8  8 8 

A sugárenergia által végzett ömlesztQhe- 
gesztések 

  
6 6  6 6 

A termokémiai elven m_ködQ eljárások   5 5  5 5 
A hegesztés jövQje   2 2  2 2 

A hegesztett kötések minQségi követel- 
ményei 80%- 

 
0 

 
0 

 
31 

 
31 0 16 16 

Hegesztési eltérések csoportba sorolása   4 4  2 2 

Hegesztési varratok roncsolásos vizsgála- 
tai 

  
6 6  3 3 

A hegesztési varratok roncsolásmentes 
vizsgálatai 

  
10 10  5 5 

A hegesztett kötések minQségi szintjei, 
kategóriái 

  
6 6  3 3 

Hegesztési feszültségek, alakváltozások   5 5  3 3 
Tanulási terület összóraszáma 0 396 775 1171 36 419 455 

EgybefüggQ szakmai gyakorlat: 0 140   56  56 
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4 0732 06 08 
KQm_ves 

 

A tanulási területekhez rendelt tantárgyak és témakörök óraszáma évfolyamonként 
 

 
 

Évfolyam 

 
 

1/9. 

 
 

2/10. 

 
 

3/11. 

 
A képzés 

összes 
óraszáma 

Esti 
1. évfo- 

lyam 

Esti 
2. évfo- 

lyam 

 
A képzés 

összes 
óraszám

a 

Évfolyam összes óraszáma 576 972 837 2525 504 279 839 

 Elm. Gyak. Elm. Gyak. Elm. Gyak.     

   
M

un
ka

vá
lla

ló
i i

sm
er

e-
 

te
k 

 
Munkavállalói ismeretek 

 
18 

  
0 

  
0 

  
18 

 
18 

 
0 

 
18 

Álláskeresés 5      5 5  5 
Munkajogi alapismeretek 5      5 5  5 
Munkaviszony létesítése 5      5 5  5 

Munkanélküliség 3      3 3  3 

   
M

un
ka

vá
lla

ló
i i

de
ge

n 
ny

el
v 

 
Munkavállalói idegen nyelv 

 
0 

  
0 

 
62 

  
62 

 
0 

 
36 

 
36 

Az álláskeresés lépései, álláshirdetések     11  11  8 8 
Önéletrajz és motivációs levél     20  20  10 10 

„Small talk” – általános társalgás     11  11  8 8 
Állásinterjú     20  20  10 10 

   
Ép

ítQ
ip

ar
i á

ga
za

ti 
al

ap
ok

ta
tá

s 

 
ÉpítQipari alapismeretek 

 
126 

  
0 

  
0 

  
126 

 
36 

 
0 

 
36 

Az építQipar feladata, felosztása 9      9 3  3 

Az építési munkák sorrendje, az építési 
folyamat résztvevQi 9 

    
 9 3 

 
3 

Az építQipari szakmák és az építQipari 
feladatokhoz kapcsolódó szakmák tevé- 

kenységi köre 

 
21 

      
21 

 
7 

  
7 

Az épített környezet, települések, telepü- 
lési infrastruktúra 

12 

 
 

    
 12 4 

 
4 
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 Épületek, építmények csoportosítása, 
jellemzQi, lakóépületek helyiségeinek, 
méreteinek, tájolásának ismerete 

 
15 

      
15 

 
5 

  
5 

Épületszerkezetek fogalma, rendeltetése, 
csoportosítása 

12 
    

 12 4 
 

4 

Építési technológiák, építési módok 12      12 4  4 
Az építQipar és a digitalizáció kapcsolata 36      36 6  6 

 
ÉpítQipari kivitelezési alapismeretek 
100%- 

 
 

 
324 

 
0 

  
0 

  
324 

 
108 

 
0 

 
108 

Az építQipari munkáknál használt anyagok 
ismerete 

 36 
   

 36 9 
 

9 

Szerszámok, eszközök, gépek ismerete és 
alkalmazása 

 24 
   

 24 6 
 

6 

ÉpítQipari alapfeladatok készítése  240     240 87  87 
Dokumentáció és prezentáció  24     24 6  6 

 
ÉpítQipari rajzi alapismeretek 

 
72 

  
0 

  
0 

  
72 

 
18 

 
0 

 
18 

Rajzi alapfogalmak 9      9 2  2 
M_szaki rajzok készítése 45      45 11  11 
Szabadkézi rajzok készítése 18      18 5  5 

 
Munka- és környezetvédelemő0%-  

 
18 18 

 
0 

  
0 

  
36 18 

 
0 18 

Általános munkavédelmi ismeretek 7 7     14 7  7 

T_zvédelem 2 2     4 2  2 

Környezetvédelem 3 3     6 3  3 

A munkavédelem építQipari vonatkozásai 6 6     12 6  6 

Tanulási terület összóraszáma 234 342 0  62  638 198 0 198 

   A
lé

pí
tm

én
yi

 m
un

ká
k  

Földmunkák, alapok Ő0%- 
 

0 
 

54 36 37 25 
 

152 
 

36 
 

16 
 

52 

Talajok, földmunkák   27 18     46 18  31 
Alapozás   27 18 16 6 67 18 4 65 
Alapozási tervek, szakmai számítás       21 19 40  12 15 

Tanulási terület összóraszáma 0  54 36 37 25 152 36 16 52 
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Fe

lé
pí

tm
én

yi
 m

un
ká

k 

 
Falszerkezetek 40%- 0 

 
 97 65 93 62 

 
317 

 
54 

 
47 

 
101 

Falszerkezetek és falazóhabarcsok anya- 
gai 

  
22 14  0 0 36 14 0 14 

Teherhordó falszerkezetek   31 23 51 29 134 16 22 38 
Nem teherhordó falszerkezetek   22  14 21 18 75 12 10 22 

Kémények, szellQzQk   22  14 14 10 60 12 10 22 
Épületszerkezetek bontása       7  5 12  5 5 

 
Nyílásáthidalók, boltövek Ő0%- 0 

 
 65 43 37 25 

 
170 

 
36 

 
16 

 
52 

Boltövek   13 6 18 13 49 17 9 26 
Nyílásáthidalók   52 37  19  12 120 19 7 26 

 
Koszorúk, födémek, boltozatok Ő0%- 0 

 
 108 72 74 50 

 
304 

 
72 

 
31 

 
103 

Koszorúk szerkezeti kialakítása   43 29 17  12 101 29 7 36 
Födémek, aljzatok   54 36 23 14 127 36 9 45 
Boltozatok       17 12  29  7 7 

Erkélyek, függQfolyosók, loggiák   11 7 17 12 47 7 8 15 

 
LépcsQk, rámpák ő0%- 0 

 
 54 54 47 46 

 
201 

 
36 

 
31 

 
67 

LépcsQkrQl általánosan   12 12 0 0 24 9  9 
KülsQ lépcsQk   14 14 19 18 65 9 15 24 
Beltéri lépcsQk   18 18 9 10 55 9 4 13 

Rámpák, lejtQk   10 10 19 18 57 9 12 21 
Tanulási terület összóraszáma  0 522 227 389 183 974 108 125 234 
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B

ef
ej

ez
Q 

m
un

ká
k 

 
Vakolási munkák 40%- 

 
0 

 
86 58 37 25 

 
206 

 
36 

 
31 

 
67 

Beltéri vakolás   43 29 19 13 104 18 15 33 
Kültéri vakolás   43 29 18 12 102 18 16 34 

 
Kültéri burkolatok 40%- 

 
0 

 
43 29 37 25 

 
134 

 
0 

 
16 

 
16 

Térburkolás   43 29 19 13 104  6 6 
Kültéri falburkolat készítése     18 12 30  10 10 
Tanulási terület összóraszáma 0  129 87 74 50 340 36 47 83 

   
K

om
pl

ex
 s

za
km

ai
 is

m
er

et
ek

 

 
Szakmai portfólió 

 
0 

 
36 

 
62  

 
98 

 
36 

 
16 

 
52 

Szakmai informatika   18  31  49 18 8 26 
Szakmai portfólió készítése   18  31  49 18 8 26 

 
Szakmai számítások 

 
0 

 
72 

 
93 

  
165 

 
0 

 
59 

 
59 

Alépítményi munkák anyagszükséglete      21  21  15 15 

Felépítményi munkák anyagszükséglete   54  27  81  15 15 
BefejezQ munkák anyagszükséglete   18  24  42  15 15 
Épületinformációs modellezés (BIM)      21  21  14 14 
Tanulási terület összóraszáma 0  108  155 0 263 36 122 158 

EgybefüggQ szakmai gyakorlat: 0 0  140   140 56  56 
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5 0922 22 02 
Kisgyermekgondozó, -nevelQ 

A tanulási területekhez rendelt tantárgyak és témakörök óraszáma évfolyamonként 
 
 

Évfolyam 
 
 

9. 

 
 

10. 

 
 

11. 

 
 

12. 

 
 

13. 

 
A képzés 

összes 
óraszáma 

 
Esti 
1 

évfolya
m 

 
Esti 
2 

évfolyam 

 
A képzés 

összes 
óraszáma 

Évfolyam összes óraszáma 252 324 442 431 666 2115 432 372 804 

   M
un

ka
vá

lla
ló

i i
sm

er
e-

 
te

k 
 
Munkavállalói ismeretek 

 
18 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
18 

 
18 

 
0 

 
18 

Álláskeresés 5     5 5  5 

Munkajogi alapismeretek 5     5 5  5 

Munkaviszony létesítése 5     5 5  5 

Munkanélküliség 3     3 3  3 

  M
un

ka
vá

lla
ló

i i
de

ge
n 

ny
el

v 
(te

ch
ni

ku
s s

za
km

ák
 

es
et

én
) 

 
Munkavállalói idegen nyelv 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
62 

 
62 0 16 16 

Az álláskeresés lépései, álláshirdetések     11 11   3 3 

Önéletrajz és motivációs levél     20 20   5 5 

„Small talk” – általános társalgás     11 11   3 3 

Állásinterjú     20 20   5 5 

   
Sz

oc
iá

lis
 á

ga
za

ti 
al

ap
ké

pz
és

 

 
Szakmai személyiségfejlesztés 90% 

 
72 

 
72 

 
0 

 
0 

 
0 

 
144 36 0 36 

Kommunikációs készségfejlesztés 18 26    44 10   10 

Viselkedéskultúra 36     36 12   12 

A reális énkép ismerete 18 28    46 6   6 

Konfliktuskezelés  18    18 8   8 

 
Pszichológia 50%  

 
36 

 
36 

 
0 

 
0 

 
0 

 
72 18 0 18 

Általános és személyiséglélektani ismere- 
tek 

16 
    

16 4   4 

FejlQdéslélektani alapok 12 12    24 6   6 

Szociálpszichológiai alapismeretek 8 12    20 4   4 
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 Családi mentálhigiéné  12    12 4   4 

 
Egészségügyi ismeretek 50% 

 
36 

 
36 

 
0 

 
0 

 
0 

 
72 18 0 18 

Az emberi test felépítése 26     26 6   6 

Népegészségtani alapismeretek  12    12 2   2 

Gyógyszertani alapok 10     10 2   2 

Egészségkultúra  12    12 4   4 

Környezetvédelem és fenntarthatóság  12    12 4   4 

 
ElsQsegélynyújtás alapismeretei 90% 

 
32 

 
22 

 
0 

 
0 

 
0 

 
54 18 0 18 

Az elsQsegélynyújtás alapjai 4 2    6 2   2 

ElsQdleges teendQk vészhelyzetekben 4 2    6 2   2 

A segélyhívás folyamata, újraélesztés 4 2    6 2   2 

Eszméletlen sérült 4 6    10 3   3 

Baleseti sérülések 4 2    6 2   2 

Mérgezések 4 2    6 2   2 

Belgyógyászati állapotok és ellátásuk 8 6    14 5   5 

 
Társadalomismeret 20%   

 
36 

 
36 

 
0 

 
0 

 
0 

 
72 18 0 18 

A mai magyar társadalom 18     18 4   4 

Demográfia és népesedés  18    18 4   4 

Család és háztartás  18    18 4   4 

Az emberi szükségletek rendszere 18     18 6   6 

 
Szociális ismeretek 50% 

 
22 

 
122 

 
0 

 
0 

 
0 

 
144 36 0 36 

Szociális ellátórendszer ismerete 12     12 4   4 

A szociális segítés etikája  22    22 4   4 

Ismerkedés a szociális ellátórendszer 
intézményeivel 

 
24 

   
24 8   8 

Krízis- kitQl kérhetek segítséget 10     10 2   2 

FüggQség - szenvedély  26    26 8   8 
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 Humán szolgáltatások  26    26 5   5 

Szociális gondoskodás  24    24 5   5 

Tanulási terület összóraszáma 234 324 0 0 0 558 144 16 160 

   
G

ye
rm

ek
jó

lé
ti 

és
 g

ye
rm

ek
vé

de
lm

i i
sm

er
et

ek
 

 
A gyermekek védelmének rendszere 
20% 

 
0 

 
0 

 
0 

 
36 

 
62 

 
98 0 31 31 

A gyermekvédelem kezdetei    24  24   6 6 

A gyermekvédelmi törvény jogi alapjai    12 5 17   2 2 

A gyermekek védelmének rendszere     15 15   7 7 

Gyermekvédelmi beavatkozást igénylQ 
problémák 

    
12 12   5 5 

A gyermekvédelem gyakorlata     15 15   5 5 

Csoportos problémamegoldó workshop     15 15   6 6 

 
A bölcsQdei ellátás szervezési feladatai 
50% 

 
0 

 
0 

 
0 

 
50 

 
22 

 
72 18 16 34 

A bölcsQde m_ködésének személyi fel- 
tételei 

   
12 

 
12 6   6 

A bölcsQdei ellátás tárgyi feltételei    16  16 5   5 

A bölcsQde m_ködésének feltételei    22  22 7   7 

A bölcsQdei szolgáltatások m_ködésének 
feltételei 

    
22 22   16 16 

 
Otthont nyújtó ellátások 20% 

 
0 

 
0 

 
72 

 
0 

 
0 

 
72 18 16 34 

Átmeneti gondozás lehetQségei   12   12 4   4 

A gyermek nevelésbe vétele   12   12 4   4 

Örökbefogadás   5   5 2   2 

Az otthont nyújtó ellátások személyi és 
tárgyi feltételei 

  
43 

  
43 8 16 29 

Tanulási terület összóraszáma 0 0 72 86 84 242 36 63 99 
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Sz

ak
m

ai
 k

és
zs

ég
fe

jle
sz

té
s é

s a
 k

om
m

un
ik

ác
ió

 g
ya

ko
rla

ti 
m

eg
kö

ze
lít

és
e Tanulástechnikai módszerek, tanulás- 

technikai gyakorlatok 70% 

 
0 

 
0 

 
31 

 
0 

 
0 

 
31 18 0 18 

A tanulást befolyásoló külsQ és belsQ 
tényezQk 

  
5 

  
5 3   3 

A hatékony tanulás külsQ és belsQ ténye- 
zQi 

  
4 

  
4 3   3 

Tanulási módszerek, eszközök szerepe a 
hatékony tanulásban 

  
8 

  
8 4   4 

A mai kor tanulási módszerei   5   5 3   3 

Saját élmény_ tanulás, élménypedagógia   4   4 2   2 

Szakmai tanulás a terepen, a professzio- 
nizmus modellje 

  
5 

  
5 3   3 

A segítQ hivatás, segítQ kapcsolatok a 
nevelQmunkában 50% 

 
0 

 
0 

 
16 

 
0 

 
46 

 
62 18 16 

 
34 

A segítQ hivatás és hatása a személyiségre   6   6 8   8 

Carl Rogers humanisztikus pszichológiája     12 12   3 3 

A Gordon módszer alkalmazása a kis- 
gyermeknevelQ munkájában 

    
22 22   8 8 

Ericson fejlQdésmodellje     12 12   4 4 

A kisgyermeknevelQ személyiségének 
meghatározó szerepe 

  
10 

  
10 10 1 11 

Tanulási terület összóraszáma 0 0 47 0 46 93 36 16 52 

   A
 c

se
cs

em
Q 

és
 k

is
gy

er
m

ek
el

lá
tá

s i
sm

er
et

e 
és

 g
ya

ko
rla

ta
 

Az egészséges csecsemQ és kisgyermek 
fejlQdése 20%   

 
0 

 
0 

 
95 

 
0 

 
13 

 
108 18 16 

 
34 
 

Az egészséges és átlagostól eltérQ fejlQdés 
megítélése 

  
8 

 
8 16 1 7 8 

Méhen belüli fejlQdés szakaszai és a 
fejlQdést befolyásoló tényezQk 

  
5 

  
5 1  1 

Méhen kívüli fejlQdést befolyásoló ténye- 
zQk 

  
8 

 
5 13 4 9 13 

A testi fejlQdés nyomon követésének és 
mérésének gyakorlata 

  
20 

  
20 5  5 

A csecsemQ és kisgyermek mozgásfejlQ- 
dése 

  
16 

  
16 1  1 
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 A csecsemQ és kisgyermek kognitív fejlQ- 

dése 
  

20 
  

20 3   3 

A csecsemQ és kisgyermek érzelmi fejlQ- 
dése 

  
18 

  
18 3   3 

 
A játéktevékenység fejlQdése30%   

 
0 

 
0 

 
0 

 
97 

 
47 

 
144 36 16 

 
52 

A játék elméleti megközelítése    12  12 5   5 

Játékelméletek    22  22 8   8 

A játék fejlQdése    26 12 38 9 6 15 

Nehézségek a játékban    10  10 4  4 

A játékpedagógia elvi alapjai    10  10 4  4 

A kisgyermeknevelQ feladata a játéktevé- 
kenységgel kapcsolatban 

   
12 

 
12 5  5 

A szülQk bevonása a játékba    5 5 10 1 5 6 

ElsQ lépések a m_vészetek felé     30 30   5 5 

 
A kisgyermek gondozása 50% 

 
0 

 
0 

 
0 

 
78 

 
102 

 
180 36 31 

 
67 

A gondozás fogalma, célja, feltételei    14  14 7  7 

A gondozás, mint tevékenység    26 32 58 15 8 23 

A gyermeki kompetenciafejlQdés támoga- 
tása 

   
12 22 34 6 6 12 

Folyamatos napirend a bölcsQdében     22 22   7 7 

A gondozási tevékenység módszertana    26 26 52 8 10 18 

 
A kisgyermek táplálása 30% 

 
0 

 
0 

 
62 

 
0 

 
0 

 
62 36 0 36 

A táplálék útja   8   8 5   5 

A táplálás metodikája, a természetes 
táplálás 

  
8 

  
8 5   5 

A táplálás metodikája, a mesterséges 
táplálás 

  
8 

  
8 5   5 

A kevert táplálás és az elválasztás folya- 
mata 

  
10 

  
10 5   5 

A tápanyag összetevQi   8   8 5   5 

Az evést is tanulni kell   8   8 4   4 
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 A táplálási tevékenység módszertana   7   7 4   4 

A beteg gyermek táplálása   5   5 3   3 

 
Űeteg gyermek ápolása a bölcsQdében 
30% 

 
0 

 
0 

 
48 

 
48 

 
12 

 
108 36 16 52 

A beteg megfigyelése   12   12 10   10 

Az ápolás fogalma és folyamata   16   16 14   14 

Lázas beteg ellátása, lázcsillapítás   8   8 6   6 

EmésztQrendszeri és anyagcsere betegsé- 
gek 

   
12 

 
12   4 4 

Veleszületett és szerzett betegségek    12  12   4 4 

Gyermekkori betegségek    24  24   4 4 

Sz_rQvizsgálatok és védQoltások     12 12   4 4 

Balesetek gyermekintézményekben   12   12 6   6 

Tanulási terület összóraszáma 0 0 205 223 174 602 162 79 241 

   
D

iff
er

en
ci

ál
t s

za
km

ai
 is

m
er

et
ek

 

 
Gyógypedagógiai ismeretek 40% 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
62 

 
62 0 16 16 

Gyógypedagógiai alapismeretek     20 20   5 5 

Gyógypedagógia területei     18 18   5 5 

Specifikus ellátási szükségletek     24 24  6 6 

KisgyermeknevelQ dokumentációs 
feladatai 80% 

 
0 

 
0 

 
0 

 
46 

 
93 

 
139 18 31 49 

A bölcsQde m_ködésével kapcsolatos 
dokumentáció 

   
12 20 32 6 6 12 

A kisgyermeknevelQ szakmai dokumentá- 
ciós feladatai 

   
12 22 34 6 6 12 

Gyermekotthoni dokumentáció ismeretei     20 20   6 6 

A kisgyermek megfigyelése    22 31 53 6 13 19 
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Kutatási módszerek a kisgyermekneve- 
lés gyakorlatában 60% 

 
0 

 
0 

 
0 

 
58 

 
37 

 
95 18 31 49 

A pedagógiai kutatás jellemzQi    12  12 4   4 

A pedagógiai kutatás lépései    12 10 22 4 10 14 

Hogyan készítsek portfóliót?    12 7 19 4 10 14 

Szociometria készítésének gyakorlata    22 20 42 6 11 17 

Tanulási terület összóraszáma 0 0 0 104 192 296 36 78 114 

   
C

sa
lá

dp
ed

ag
óg

ia
i i

sm
er

et
ek

 

 
Pszichológiai és pedagógiai ismeretek 
50%   

 
0 

 
0 

 
26 

 
0 

 
46 

 
72 0 31 31 

A személyiség fejlQdésérQl tanult alapis- 
meretek összefoglalása 

  
26 

  
26   13 13 

Szociálpszichológiai ismeretek     46 46   18 18 

 
űsaládi mentálhigiéné 50%   

 
0 

 
0 

 
82 

 
10 

 
0 

 
92 0 31 31 

A családról szerzett alapismeretek össze- 
foglalása 

  
22 

  
22   7 7 

Családi mentálhigiéné   22   22   7 7 

A család elégtelen m_ködése   12   12   4 4 

A kisgyermekkori nevelés gyakorlata   26 10  36   13 13 

 
űsaládközpontú nevelés a bölcsQdében 
50% 

 
0 

 
0 

 
10 

 
8 

 
62 

 
80 0 58 58 

A nevelés-gondozás alapelvei     20 20   18 18 

A szülQi kompetencia támogatása   10 8 12 30   20 20 

Kapcsolattartási formák     30 30   20 20 

Tanulási terület összóraszáma 0 0 118 18 108 244 0 120 120 

EgybefüggQ szakmai gyakorlat: 0 0 0 200   50    
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5 0913 03 04 
GYAKORLÓ ÁPOLÓ 

A tanulási területekhez rendelt tantárgyak és témakörök óraszáma évfolyamonként 
 

 
 

Évfolyam 

 
 

9. 

 
 

10. 

 
 

11. 

 
 

12. 

 
 

13. 

 
A képzés 

összes 
óraszáma 

 
Esti 
1/13 

 
Esti 

2/14. 

 
A képzés 

összes 
óraszáma 

Évfolyam összes óraszáma 252 324 436 419 945 2376 720 279 1055 

   M
un

ka
vá

lla
ló

i i
sm

er
e-

 
te

k 

 
Munkavállalói ismeretek 

 
0 

 
18 

 
0 

 
0 

 
0 

 
18 

 
18 

 
0 

 
18 

Álláskeresés  5    5 5  5 
Munkajogi alapismeretek  5    5 5  5 
Munkaviszony létesítése  5    5 5  5 
Munkanélküliség  3    3 3  3 

  M
un

ka
vá

lla
ló

i i
de

ge
n 

ny
el

v 
(te

ch
ni

ku
s s

za
km

ák
 

es
et

én
) 

 
Munkavállalói idegen nyelv 

 
0 

 
0 

 
0 

 
72 

 
0 

 
72 

 
0 

 
16 16 

Az álláskeresés lépései, álláshirdetések    13  13  3 3 
Önéletrajz és motivációs levél    23  23  3 3 

„Small talk” – általános társalgás    13  13  2 2 
Állásinterjú    23  23  8 8 

   Eg
és

zs
ég

üg
y 

ág
az

at
i a

la
po

k-
 ta

tá
s 

Egészségügyi etikai és betegjogi alapis- 
meretek 

 
18 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
18 

 
18 

 
0 

 
18 

Etika és megbízhatóság 4     4 4  4 
Betegjogok 7     7 7  7 

Az egészségügyi dolgozó alapvetQ jogai és 
kötelezettségei 4 

    
4 4 

 
4 

Az egészségügyi törvény alapvetQ szabá- 
lyozási területei 

 
 
 
 
 
  

3 
    

3 3 
 

3 
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Kommunikáció alapjai 

 
9 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
9 

 
18 

 
0 

 
18 

Kommunikáció 3     3 6  6 
Szociokulturális faktorok 3     3 6  6 
Egészségügyi kommunikáció 3     3 6  6 

 
Az emberi test felépítése 

 
18 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
18 

 
18 

 
0 

 
18 

A mozgásrendszer alapjai 5     5 5  5 
A keringés és légzés alapjai 4     4 4  4 

Az emésztés, kiválasztás, szaporodás 
alapjai 

5 
    

5 5 
 

5 

Az idegrendszer, endokrin rendszer és az 
érzékszervek alapjai 4 

    
4 4 

 
4 

 
ElsQsegélynyújtási alapismeretek 

 
36 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
36 18 

 
0 18 

Az elsQsegélynyújtás története, alapfo- 
galmai 

2 
    

2 1 
 

1 

Veszélyhelyzetek ellátási stratégiái 4     4 1  1 

ABCDE szemlélet_ állapotfelmérés és ellátás 
4 

    
4 2 

 
2 

Újraélesztés 10     10 5  5 
Sérültek állapotfelmérése, ellátása 8     8 4  4 
Rosszullétek, mérgezések 4     4 2  2 
Tömeges balesetek, katasztrófák 2     2 2  2 

Egészségügyi intézményben kialakult 
kritikus állapotok ellátása (IHBLS) 2 

    
2 1  1 

 
Munka-balesetvédelem, betegbiztonság 

 
36 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
36 18 

 
0 18 

A munkavédelem alapjai 4     4 2  2 
A munkahelyek kialakítása 4     4 2  2 
A munkaeszközök biztonsága 4     4 2  2 
Balesetvédelem 4     4 2  2 
Betegbiztonság 5     5 3  3 
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 FertQtlenítés 5     5 3  3 
Sterilizálás 5     5 2  2 
Infekciókontroll 5     5 2  2 

 
Alapápolás-gondozás 

 
36 

 
72 

 
0 

 
0 

 
0 

 
108 36 

 
0 36 

A betegmegfigyelés alapjai 18     18 8  8 
Non-invazív mérések és dokumentáció 18     18 7  7 
A beteggondozás alapjai  15    15 4  4 
Betegápolási eljárások  15    15 4  4 
Asszisztensi feladatok  20    20 5  5 
Inaktivitási tünetcsoport  4    4 1  1 

Az akadályozottság/korlátozottság alapfo- 
galmai 

 
5 

   
5 2  2 

Szállítási módok, betegszállítási alapok  6    6 2  2 

Betegfektetési és más pozicionálási tech- 
nikái, betegmozgatás 

 
7 

   
7 3  3 

 
Irányított gyógyszerelés ő0% 

 
0 

 
36 

 
0 

 
0 

 
0 

 
36 18 

 
0 18 

A gyógyszerelés alapjai  14    14 7  7 
Gyógyszerbejuttatási módok  19    19 9  9 
Gyógyászati segédeszközök  3    3 2  2 

 
Komplex klinikai szimulációs gyakorlat 
100% 

 
0 

 
63 

 
0 

 
0 

 
0 

 
63 18 

 
0 18 

Betegbiztonság szimulációs gyakorlat  6    6 2  2 

Betegfektetési és más pozicionálási tech- 
nikák szimulációs gyakorlat 

 
6 

   
6 2 

 
2 

Betegmozgatás szimulációs gyakorlat  6    6 2  2 

Non-invazív mérések és dokumentáció 
szimulációs gyakorlat 

 
8 

   
8 3  3 

Beteggondozás alapjai szimulációs gya- 
korlat 

 
8 

   
8 3  3 

Betegápolási eljárások szimulációs gya- 
korlat 

 
9 

   
9 2  2 
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 Asszisztensi feladatok szimulációs gya- 
korlat 

 
9 

   
9 2  2 

Gyógyszerbejuttatási módok szimulációs 
gyakorlat 

 
6 

   
6 1  1 

Gyógyászati segédeszközök szimulációs 
gyakorlat 

 
5 

   
5 1  1 

Vitális paraméterek és injekciózás 
rendelQintézeti gyakorlat 100% 

 
0 

 
35 

 
0 

 
0 

 
0 

 
35 18 

 
0 18 

Non-invazív mérések és dokumentáció 
klinikai gyakorlat 

 
22 

   
22 11 

 
11 

Gyógyszerbejuttatási módok klinikai 
gyakorlat 

 
13 

   
13 7 

 
7 

Tanulási terület összóraszáma 153 206 0 0 0 359 198 16 214 

   
A

la
pt

ud
om

án
yo

k 

 
Szakmai kémiai és biokémiai alapok 

 
0 

 
36 

 
0 

 
36 

 
0 

 
72 18 

 
0 18 

Kémiai alapfogalmak, az atomok elekt- 
ronszerkezete és a periódusos rendszer 

  
12 

    
12 2 

 

2 

A molekulák szerkezete, kémiai kötések 
és kémiai reakciók 

 
12 

   
12 2 

 
2 

Halmazállapotok, oldatok és kolloidok  12    12 2  2 

A víz és a vizes oldatok (elektrolitok, 
savak, bázisok), kémiai egyensúlyok 

   
5 

 
5 2  2 

Alkálifémek, alkáliföldfémek, szerepük a 
biológiai rendszerekben 

   
5 

 
5 2  2 

Átmenetifémek, fémkomplexek, földfé- 
mek 

   
5 

 
5 2  2 

Nemfémes elemek    8  8 2  2 
Halogén elemek biológiai jelentQsége    4  4 1  1 
Kémiai termodinamika és Reakciókinetika    5  5 2  2 
Az elektrokémia alapjai    4  4 1  1 

 
Szakmai fizikai és biofizikai alapok 

 
36 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
36 18 

 
0 18 

Sugárfizika alapjai 10     10 5  5 



58 
 

 
 Röntgen képalkotó berendezések 10     10 5  5 

Ultrahang fizikai alapjai 10     10 5  5 

Fénytan alapjai, fényvisszaverQdés, 
-elnyelés, -törés 

6 
    

6 3  3 

 
Egészségügyi informatika 

 
9 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
9 18 

 
0 18 

Egészségügyi informatikai alapok 3     3 6  6 

Adatvédelem 3     3 6  6 

Informatika az egészségügyben 3     3 6  6 

 
Egészségügyi terminológia 

 
18 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
18 

 
18 

 
0 

 
18 

Az orvosi latin nyelv alapjai 3     3 3  3 

Az emberi test részei, síkok, irányok 2     2 2  2 

Szervek, szervrendszerek 8     8 8  8 

Kórtani és klinikumi elnevezések 3     3 3  3 

Gyógyítással kapcsolatos kifejezések 2     2 2  2 

 
Egészségügyi jog és etika alapjai 

 
0 

 
0 

 
18 

 
0 

 
0 

 
18 

 
18 

 
0 

 
18 

Alapfogalmak   2   2 2  2 

Az egészségügyi etika alapelvei   2   2 2  2 

Szakmai etikai alapkövetelmények   3   3 3  3 

Egészségügyi etikett   2   2 2  2 

Az egészségügyrQl szóló törvény   2   2 2  2 

A betegek jogai és kötelezettségei   4   4 4  4 

Az egészségügyi dolgozók jogai és köte- 
lezettségei 

  
3 

  
3 3  3 

 
Sejtbiológia ő0% 

 
0 

 
0 

 
0 

 
36 

 
0 

 
36 18 

 
0 18 

A sejt felépítése (prokarióta, eukarióta)    1  1 1  1 

A nQvényi és az állati (humán) sejt össze- 
hasonlítása 

   
1 

 
1 1  1 

A sejtmembrán szerkezete, transzportfo- 
lyamatok 

   
2 

 
2 1  1 
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 A sejtalkotók és szerepük a sejt életében    1  1 1  1 

A riboszómák szerkezete és m_ködése, a 
génkifejezQdés 

   
2 

 
2 1  1 

A sejtciklus és a sejtosztódás (mitózis, 
meiózis) 

   
7 

 
7 3  3 

A sejtpusztulás    1  1 1  1 

Mivel és hogyan vizsgálhatóak a sejtek    3  3 1  1 

Évközi gyakorlat (sejtvizsgáló módszerek) 
szövettani laboratóriumban 

   
18 

 
18 8  8 

Tanulási terület összóraszáma 63 36 18 72 0 189 108 0 108 

   
Eg

és
zs

ég
üg
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m
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ek

 

 
Emberi test és m_ködése 

 
0 

 
64 

 
0 

 
0 

 
0 

 
64 18 

 
0 18 

Általános ismeretek  6    6 3  3 

Szervrendszerenkénti felépítési és m_kö- 
dési ismeretek 

 
58 

   
58 15  15 

 
AlapvetQ higiénés rendszabályok 

 
18 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
18 

 
18 

 
0 

 
18 

Infekció - nosocomiális infekció 9     9 9  9 

Egyéni védQeszközök használata 3     3 3  3 

FertQtlenítés, sterilizálás alapjai, steril 
anyagok kezelése 

5 
    

5 5  5 

Hulladékkezelés 1     1 1  1 

 
Általános ápolástan és gondozástan 2ő% 

 
0 

 
0 

 
90 

 
0 

 
0 

 
90 36 

 
0 36 

Diagnosztikai alapismeretek   10   10 5  5 

A gondozás fogalma, célja és formái   5   5 2  2 

A betegellátó osztály és m_ködése   5   5 2  2 

A betegmegfigyelés alapjai   15   15 5  5 

Testváladékok megfigyelése és kezelése   15   15 5  5 

Általános ápolási beavatkozások   30   30 15  15 

Haldoklás, halál, gyász   10   10 2  2 
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Gyógyszertani alapismeretek Ő0% 

 
0 

 
0 

 
18 

 
0 

 
0 

 
18 

 
18 

 
0 

 
18 

Gyógyszertani alapfogalmak   3   3 3  3 

Gyógyszerbejuttatási módok   8   8 8  8 

Gyógyszerinterakciók és ellátásuk   3   3 3  3 

A gyógyszerelés szabályai   3   3 3  3 

GyógyszerelQ rendszerek   1   1 1  1 

 
Kommunikáció 

 
18 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
18 

 
18 

 
0 

 
18 

Kommunikációs zavarok 3     3 3  3 

Egészségügyi szakmai kommunikáció 3     3 3  3 

Speciális kommunikáció 8     8 8  8 

Konfliktuskezelés 4     4 4  4 

 
Általános laboratóriumi alapismeretek 
60% 

 
0 

 
0 

 
0 

 
36 

 
0 

 
36 18 

 
0 18 

A laboratóriumi munka eszközei    1  1 1  1 

Tömeg- és térfogatmérés a laboratórium- 
ban 

   
1 

 
1 1  1 

Matematikai számítások a laboratórium- 
ban 

   
3 

 
3 1  1 

Oldatkészítés, oldatkoncentráció    5  5 3  3 

Laboratóriumi alapm_veletek: anyagok 
tisztítása és szétválasztása 

   
1 

 
1 1  1 

Laboratóriumi vegyszerek és tárolásuk    1  1 1  1 

Biztonságtechnika a laboratóriumban    1  1 1  1 

Évközi orientációs gyakorlat szövettani, 
klinikai kémiai és mikrobiológiai labora- 
tóriumban 

    
18 

  
18 7 

 
 7 

Informatika a laboratóriumban    2  2 1  1 

MinQségbiztosítás a laboratóriumban    3  3 1  1 

Rehabilitációs alapismeretek és fiziote- 
rápia 2ő% 

 
0 

 
0 

 
0 

 
54 

 
0 

 
54 18 

 
0 18 

A rehabilitáció alapfogalmai    4  4 2  2 
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 Az akadályozott ember sajátos ellátási 
igényei, szükségletei 

   
20 

 
20 5  5 

Komplex, átfogó akadálymentesítés    5  5 1  1 

A komplex (átfogó) rehabilitáció rendsze- 
re 

   
5 

 
5 2  2 

A rehabilitációt támogató eszközök    5  5 2  2 

Akadályozottságok az orvosi rehabilitáci- 
óban 

   
3 

 
3 1  1 

Fizioterápiáról általában    2  2 1  1 

Fizioterápiás alapok    10  10 4  4 

Tanulási terület összóraszáma 36 64 108 90 0 298 144 0 144 

   
Tá

rs
ad

al
om

tu
do

m
án

yi
 is

m
er

et
ek

 

 
Szociológia alapjai 

 
0 

 
0 

 
18 

 
0 

 
0 

 
18 

 
18 

 
0 

 
18 

A szociológia alapjai   5   5 5  5 

Egészségszociológia   8   8 8  8 

Családszociológia   5   5 5  5 

 
Pszichológia alapjai 

 
0 

 
0 

 
36 

 
0 

 
0 

 
36 18 

 
0 18 

Általános lélektan   8   8 4  4 

Személyiséglélektan   5   5 3  3 

FejlQdéslélektan   10   10 5  5 

Szociálpszichológia   4   4 2  2 
Beteg ember lélektana   9   9 4  4 

 
Népegészségtan, egészségfejlesztés 

 
0 

 
0 

 
18 

 
0 

 
0 

 
18 

 
18 

 
0 

 
18 

Az egészség, egészségkulturáltság   1   1 1  1 

Az egészségi állapot mérési módszerei   2   2 2  2 

Prevenció és egészségmegQrzés   2   2 2  2 

Népegészségügyi programok   1   1 1  1 

Életmód – egészségmagatartás   2   2 2  2 

Szexuálhigiéné   2   2 2  2 

Mentálhigiéné   3   3 3  3 

Egészségkárosító tényezQk   2   2 2  2 

Egészségfejlesztés   3   3 3  3 
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Pedagógiai - betegoktatási alapismere- 
tek 

 
0 

 
0 

 
18 

 
0 

 
0 

 
18 

 
18 

 
0 

 
18 

Általános pedagógia alapismeretek   7   7 7  7 

Andragógia   3   3 3  3 

Betegoktatás   5   5 5  5 

Egészségügyi szakdolgozók oktatása   3   3 3  3 

Tanulási terület összóraszáma 0 0 90 0 0 90 72 0 72 

   
K

lin
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ek

 

 
Űelgyógyászat és ápolástana 2ő% 

 
0 

 
0 

 
54 

 
0 

 
0 

 
54 18 

 
0 18 

Szív-és érrendszeri megbetegedések   5   5 2  2 

VérképzQrendszeri megbetegedések   5   5 2  2 

LégzQrendszeri megbetegedések   5   5 2  2 

EmésztQrendszeri megbetegedések   5   5 2  2 

Kiválasztórendszeri megbetegedések   5   5 2  2 

Endokrinrendszeri megbetegedései   5   5 2  2 

Daganatos megbetegedések   5   5 2  2 

FertQzQ betegek, infektológia   5   5 2  2 

Belgyógyászati ápolási beavatkozások   14   14 2  2 

 
Sebészet és ápolástana 2ő% 

 
0 

 
0 

 
54 

 
0 

 
0 

 
54 18 

 
0 18 

Általános sebészeti alapismeretek   15   15 4  4 

Részletes sebészet   15   15 5  5 

Traumatológiai, ortopédiai betegek ápolá- 
sa 

  
10 

  
10 3  3 

Sebészeti ápolási beavatkozások   14   14 6  6 

 
Kisklinikumi ismeretek és ápolástanuk 
30% 

 
0 

 
0 

 
0 

 
36 

 
0 

 
36 18 

 
0 18 

Fül-orr-gégészeti betegek ápolása    6  6 4  4 

Szemészeti betegek ápolása    6  6 3  3 

BQrgyógyászati betegek ápolása    6  6 4  4 

Urológiai betegek ápolása    6  6 3  3 

Ápolási beavatkozások    12  12 4  4 
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Szülészet-nQgyógyászat klinikuma 
 

0 
 

0 
 

0 
 

18 
 

0 
 

18 
 

18 
 

0 
 

18 

NQgyógyászati vizsgáló eljárások    3  3 3  3 

Várandós gondozás    3  3 3  3 

SzövQdményes/patológiás terhesség    3  3 3  3 

Háborítatlan szülés folyamata, szülési 
rendellenessége 

   
3 

 
3 3  3 

Szoptatástámogatás, gyerekbarát újszülött 
ellátás, gyermekágy 

   
3 

 
3 3  3 

NQgyógyászati betegségek    3  3 3  3 

 
Neurológia klinikuma 

 
0 

 
0 

 
0 

 
18 

 
0 

 
18 

 
18 

 
0 

 
18 

Általános és speciális vizsgálatok    1  1 1  1 

Tudatállapot változások    2  2 2  2 

A koponya_ri nyomásváltozással járó 
állapot változások 

   
1 

 
1 1  1 

Idegsebészeti beavatkozások    1  1 1  1 

Fejfájás, epilepszia    2  2 2  2 

Agyi érbetegségek    3  3 3  3 

Neurotraumán átesett betegek    1  1 1  1 

Neuroinfektológiai betegségek    2  2 2  2 

Autoimmun betegségek    2  2 2  2 

Onkológiai és degeneratív neurológiai 
betegségek 

   
3 

 
3 3  3 

 
Pszichiátria klinikuma 

 
0 

 
0 

 
0 

 
18 

 
0 

 
18 

 
18 

 
0 

 
18 

A pszichiátriai története, elQítéletek, 
stigmák 

   
2 

 
2 2 

 
2 

Szorongásos zavarok    2  2 2  2 

Hangulatzavarok    2  2 2  2 

Pszichoaktív szerek használatával kapcso- 
latos és egyéb addiktív zavarok 

   
3 

 
3 3  3 
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 Szkizofrénia spektrum és egyéb pszichoti- 
kus zavarok, agresszió és konfliktus keze- 
lés 

    
3 

  
3 

 
3 

  
3 

Személyiség zavarok    2  2 2  2 

Táplálkozási magatartás zavarai    2  2 2  2 

Organikus pszichoszindrómák    2  2 2  2 

 
Geriátria klinikuma 

 
0 

 
0 

 
0 

 
18 

 
0 

 
18 

 
18 

 
0 

 
18 

Bevezetés a geriátriába    2  2 2  2 

Az idQs kor jellegzetességei    2  2 2  2 

Az öregedés biológiai folyamatát befolyá- 
soló tényezQk, az idQskorra vonatkozó 
általános jellegzetességek 

    
3 

  
3 

 
3 

  
3 

VeszélyeztetQ tényezQk idQs korban    2  2 2  2 

Szervek, szervrendszerek és a homeosztá- 
zis változásai idQs korban, leggyakrabban 
elQforduló betegségek 

    
2 

  
2 

 
2 

  
2 

Egészséggondozás idQs korban    2  2 2  2 
IdQs betegek speciális ápolása    5  5 5  5 

 
Klinikai gyakorlat 100% 

 
0 

 
0 

 
112 

 
77 

 
0 

 
189 72 

 
0 72 

Belgyógyászat gyakorlat   56   56 19  19 

Sebészet gyakorlat   56   56 19  19 

Kisklinikum gyakorlat    56  56 19  19 

Egyéb klinikai gyakorlat    21  21 15  15 

Tanulási terület összóraszáma 0 0 220 185 0 405 198 0 198 
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Szakmai klinikai gyakorlat 100% 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
945 

 
945 

 
0 263 263 

Belgyógyászat és ápolástana gyakorlat     224 224  60 60 

Sebészet, ortopédia és traumatológia és 
ápolástana gyakorlat 

    
224 224 

 
60 60 

Kisklinikum ápolástana gyakorlat     70 70  22 22 

Pszichiátria és ápolástana     70 70  22 22 

Neurológia és ápolástana     70 70  22 22 

Geriátria és ápolástana     210 210  55 55 

Szülészet-nQgyógyászat és ápolástana     77 77  23 23 

Tanulási terület összóraszáma 0 0 0 0 945 945  263 263 

EgybefüggQ szakmai gyakorlat: 0 140 140 0   56  56 
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4 0923 22 03 
Szociális ápoló és gondozó 

A tanulási területekhez rendelt tantárgyak és témakörök óraszáma évfolyamonként 
 

 
 

Évfolyam 

 
 

1/9. 

 
 

2/10. 

 
 

3/11. 

 
A képzés 

összes 
óraszáma 

Esti 
 

1. évfo- 
lyam 

Esti 
 

2. évfo- 
lyam 

 
A képzés 

összes 
óraszáma 

Évfolyam összes óraszáma 576 972 837 2255 432 372 860 
   M

un
ka

vá
lla

ló
i i

sm
er

e-
 

te
k 

 
Munkavállalói ismeretek 

 
18 

 
0 

 
0 

 
18 

 
18 

 
0 

 
18 

Álláskeresés 5   5 5  5 

Munkajogi alapismeretek 5   5 5  5 

Munkaviszony létesítése 5   5 5  5 

Munkanélküliség 3   3 3  3 

   M
un
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vá
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ló

i i
de

ge
n 

ny
el

v 

 
Munkavállalói idegen nyelv 

 
0 

 
0 

 
62 

 
62 0 16 16 

Az álláskeresés lépései, álláshirdetések   11 11  3 3 
Önéletrajz és motivációs levél   20 20  5 5 
„Small talk” – általános társalgás   11 11  3 3 
Állásinterjú   20 20  5 5 

   
Sz
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iá
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 á

ga
za

ti 
al

ap
ké

pz
és

 

 
Szakmai személyiségfejlesztés 90% 

 
144 

 
0 

 
0 

 
144 36 

 
0 36 

Kommunikációs készségfejlesztés 36   36 9  9 

Viselkedéskultúra 36   36 9  9 

A reális énkép ismerete 36   36 9  9 

Konfliktuskezelés 36   36 9  9 

 
Pszichológia ő0% 

 
72 

 
0 

 
0 

 
72 18 

 
0 18 

Általános és személyiséglélektani ismere- 
tek 

18 
  

18 4  4 

FejlQdéslélektani alapok 18   18 4  4 

Szociálpszichológiai alapismeretek 18   18 4  4 
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 Családi mentálhigiéné 18   18 6  6 

 
Egészségügyi ismeretek ő0%  

 
72 

 
0 

 
0 

 
72 18 

 
0 18 

Az emberi test felépítése 26   26 6  6 

Népegészségtani alapismeretek 12   12 4  4 

Gyógyszertani alapok 10   10 2  2 

Egészségkultúra 12   12 3  3 

Környezetvédelem és fenntarthatóság 12   12 3  3 

 
ElsQsegélynyújtás alapismeretei 90% 

 
54 

 
0 

 
0 

 
54 18 

 
0 18 

Az elsQsegélynyújtás alapjai 10   10 3  3 

ElsQdleges teendQ vészhelyzetben 10   10 4  4 
A segélyhívás folyamata, újraélesztés 6   6 2  2 
Eszméletlen sérült 6   6 2  2 
Baleseti sérülések 6   6 2  2 
Mérgezések 6   6 2  2 
Belgyógyászati állapotok és ellátásuk 10   10 3  3 

 
Társadalomismeret 20% 

 
72 

 
0 

 
0 

 
72 18 

 
0 18 

A mai magyar társadalom 18   18 6  6 

Demográfia és népesedés 18   18 4  4 

Család és háztartás 18   18 4  4 

Az emberi szükségletek rendszere 18   18 4  4 

 
Szociális ismeretek 50% 

 
144 

 
0 

 
0 

 
144 36 

 
0 36 

Szociális ellátórendszer ismerete 24   24 5  5 
A szociális segítés etikája 24   24 5  5 

Ismerkedés a szociális ellátórendszer 
intézményeivel 24 

  
24 5  5 

Krízis - kitQl kérhetek segítséget 14   14 4  4 
FüggQség - szenvedély 14   14 4  4 
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 Humán szolgáltatások 24   24 6  6 
Szociális gondoskodás 20   20 7  7 
Tanulási terület összóraszáma 558 0 0 558 162 16 178 

   
Le

lk
i e

gé
sz

sé
gv

éd
el

em
 

 
Mentálhigiéné 30% 

 
0 

 
72 

 
0 

 
72 18 

 
0 18 

Mentálhigiéné alapismeretei  14  14 3  3 

Életkorok mentálhigiénéje  10  10 2  2 

Közösségi mentálhigiéné alapjai  10  10 4  4 

Félelem, szorongás, stressz és kezelésük  10  10 4  4 

Krízis, krízisintervenció  10  10 2  2 

Veszteségek, gyász, gyászolás  10  10 2  2 

Kiégés, Burnout és a Helfer szindróma  8  8 1  1 

Szakmai kommunikáció-, és készségfej- 
lesztés 70% 

 
0 

 
72 

 
62 

 
134 18 16 

 
34 

Énkép, önismeret, társismeret  15 14 29 4 3 7 

ErQszak- és akadálymentes kommunikáció 
 

12 10 22 3 3 6 

Kapcsolatok és tárgyalástechnika  12 10 22 3 3 6 

SegítQ kapcsolat, segítQ beszélgetés  17 14 31 4 4 9 

Szakmai identitás, pályatükör  16 14 30 4 3 7 

 
Esetmegbeszélés és szupervízió100% 

 
0 

 
0 

 
36 

 
36 

 
0 16 16 

Esetmegbeszélés alapismeretei, szerepe, 
jelentQsége a szociális munkában 

  
18 18  8 8 

A szupervízió helye és szerepe a szociális 
munkában 

  
18 18  8 8 

Tanulási terület összóraszáma 0 144 98 242 36 32 69 
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Sz
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m
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Szociálpolitika 20% 

 
0 

 
36 

 
36 

 
72 

 
18 16 34 

Szociálpolitikai alapismeretek  18  18 9  9 

A jóléti rendszerek  10  10 5  5 

Közigazgatási ismeretek   10 10  6 6 

A szociálpolitika intézményrendszere  8 14 22 4 5 9 

A társadalmi helyzet és az egészség   12 12  5 5 

 
Jogi ismeretek 

 
0 

 
36 

 
0 

 
36 18 

 
0 18 

Általános jog  12  12 6  6 

Az állam  12  12 6  6 

Jogok, jogszabályok  12  12 6  6 

 
Társadalomismeret 2ő% 

 
0 

 
72 

 
0 

 
72 0 

 
31 
 

 
31 
 

Mai magyar társadalom  20  20  10 10 

Hátrányos helyzet_ csoportok a társada- 
lomban 

 
24 

 
24  10 10 

A szociológia alapfogalmai és tevékeny- 
ségi területe 

 
28 

 
28  11 11 

 
Szociális munka Ő0% 

 
0 

 
0 

 
108 

 
108 

 
0 56 56 

Általános szociális munka   18 18  10 10 

Alkalmazott módszerek a szociális mun- 
kában 

  
18 18  10 10 

Családokkal végzett szociális munka   18 18  9 9 

Szociális munka csoportokkal   18 18  9 9 

Közösségi szociális munka   18 18  9 9 

Szociális adminisztráció   16 16  9 9 

Tanulási terület összóraszáma 0 144 144 288 36 103 139 
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G

on
do

zá
s 

 
Gondozási alapismeretek Ő0% 

 
0 

 
108 

 
0 

 
108 36 

 
0 36 

Gondozás fogalma, történetisége, jellem- 
zQi 

 
27 

 
27 9  9 

Komplex gondozás  27  27 9  9 

Sajátos gondozási szükségletek  27  27 9  9 

A gondozás tervezése  27  27 9  9 

 
Gondozási szükségletek felmérése ő0% 

 
0 

 
36 

 
0 

 
36 18 

 
0 18 

Szükségletek  12  12 6  6 

Szükségletek felmérése és módszerei  12  12 6  6 

Szükségletek és erQforrások  12  12 6  6 

 
Gondozás az alapellátásban 80% 

 
0 

 
36 

 
36 

 
72 36 16 52 

Az alapellátás intézményrendszere  22  22 22   22 

Gondozási feladatok az alapellátásban  14 18 32 14 8 22 

Háztartási ismeretek   18 18  8 8 

 
Gondozás a szakosított ellátásban 80% 

 
0 

 
36 

 
36 

 
72 18 16 34 

A szakosított ellátás intézményrendszere  24  24 18   18 

Gondozási feladatok a szakosított ellátás- 
ban 

 
12 36 48 

 
16 16 

 
Szociális gondozás adminisztrációja 
50% 

 
0 

 
0 

 
54 

 
54 

 
0 16 16 

Dokumentációs alapismeretek   10 10  3 3 

Intézményi adminisztráció   12 12  3 3 

MinQségbiztosítás   8 8  2 2 

Adminisztráció az alapellátásban   12 12  4 4 

Adminisztráció a szakellátásban   12 12  4 4 
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Akadályozottság és a segédeszközök 
40% 

 
0 

 
0 

 
54 

 
54 

 
0 16 16 

Fogalmi meghatározások és az akadályo- 
zottság formái 

  
12 12  3 3 

Segédeszközök   14 14  5 5 

Rehabilitáció   16 16  5 5 

Segédeszközök és a gondozói munka   12 12  3 3 

Tanulási terület összóraszáma 0 216 180 396 108 64 172 

   Fe
jle

sz
tQ

 fo
gl

al
ko

zá
so

k  
Szocioterápia-, és foglalkoztatásterápia 
80% 

 
0 

 
36 

 
72 

 
108 

 
0 31 31 

Foglalkoztatásterápia  18 18 36  10 10 

Rekreációs foglalkozások  18 18 36  10 10 

Programszervezés   18 18  6 6 

Munkaterápia   18 18  5 5 

Tanulási terület összóraszáma 0 36 72 108 0 31 31 

   
Á

po
lá

st
an

 

 
Ápolási alapismeretek 70% 

 
0 

 
108 

 
0 

 
108 36 

 
0 36 

Általános ápolási ismeretek  22  22 7  7 

Aktivitás, pihenés  18  18 6  6 

Személyi higiéné biztosítása  18  18 6  6 

Tápanyag biztosítás  18  18 6  6 

Speciális ápolási igények  18  18 6  6 

Az ápoló személyisége  14  14 5  5 

 
Űetegmegfigyelés 80% 

 
0 

 
72 

 
0 

 
72 18 

 
0 18 

A megfigyelés alapismeretei  10  10 2  2 

Általános tünettan  12  12 3  3 

A beteg általános megtekintése  20  20 5  5 

A beteg testtájankénti megtekintése  10  10 3  3 

Élettani funkciók megfigyelése  20  20 5  5 
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Szakápolási ismeretek 60% 
 

0 
 

0 
 

79 
 

79 
 

0 31 31 

Sebgondozás   21 21  8 8 

Folyadékpótlás, injekciózás, vérvétel, 
oxigénellátás 

  
22 22  9 9 

Mesterséges táplálás, ürítés- és váladék- 
kezelés 

  
22 22  8 8 

Egészségnevelés, felvilágosítás   14 14  6 6 

 
Ápolási adminisztráció 80% 

 
0 

 
0 

 
42 

 
42 

 
0 16 16 

Az ápolói munka általános dokumentálása   9 9  3 3 

Anaemnésis és terápia adminisztrációja   12 12  5 5 

Az életfunkciókra vonatkozó adatok 
adminisztrálása 

  
12 12  5 5 

Az ápolói tevékenységhez kapcsolódó 
egyéb adminisztráció 

  
9 9  3 3 

Tanulási terület összóraszáma 0 180 120 301 54 47 101 

   
K

lin
ik

um
i i

sm
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et
ek

 

 
Űelgyógyászati ismeretek ő0% 

 
0 

 
72 

 
62 

 
134 18 16 

 
34 

A keringés és vérképzQ rendszer megbe- 
tegedései 

 
36 

 
36 10  10 

LégzQszervek megbetegedései  24  24 6  6 

EmésztQrendszer és az anyagcsere beteg- 
ségei 

 
12 20 32 2 5 7 

Vizeletkiválasztás és szerveinek betegsé- 
gei 

  
20 20  5 5 

Reumatológiai és daganatos betegségek   22 22  6 6 

Neurológiai és pszichiátriai megbetege- 
dések ő0% 

 
0 

 
72 

 
36 

 
108 

 
0 31 31 

Neurológiai betegségek  72  72  16 16 

Pszichiátriai betegségek   36 36  15 15 
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Kisklinikumi ismeretek 50%  
 

0 
 

0 
 

62 
 

62 
 

0 16 16 

Szemészeti betegségek   15 15  4 4 

Fül-, orr-, gégészeti megbetegedések   15 15  4 4 

BQrgyógyászati betegségek   15 15  4 4 

FertQzQ betegségek, járványok   17 17  4 4 

 
Gerontológia, geriátria 60% 

 
0 

 
72 

 
0 

 
72 18 16 

 
34 

IdQskorral járó változások  24  24 6 5 11 

IdQskorban elQforduló problémák kezelése 
és támogatás 

 
24 

 
24 6 5 11 

IdQskori rehabilitáció folyamata, feladatai  24  24 6  6 12 

Tanulási terület összóraszáma 0 216 160 376 36 79 115 

EgybefüggQ szakmai gyakorlat: 0 140  140 56  56 
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5 0923 22 05 
SZOCIÁLIS ÉS MENTÁLHIGIÉNÉS SZAKGONDOZÓ 

A tanulási területekhez rendelt tantárgyak és témakörök óraszáma évfolyamonkén 
 
 

Évfolyam 

 
1. évfo- 

lyam 

 
2. évfo- 

lyam 

 
3. évfo- 

lyam 

 
A képzés 

összes 
óraszáma 

Esti 
 

1. évfo- 
lyam 

Esti 
 

2. évfo- 
lyam 

 
A képzés 
összes 
óraszáma 

Évfolyam összes 
óraszáma 

1224 1224 1054 3466 648 403 1131 

   M
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ló

i i
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e-

 
te

k 

 
Munkavállalói ismeretek 36 

 
0 

 
0 36 18 

 
0 18 

Álláskeresés 10   10 5  5 

Munkajogi alapismeretek 10   10 5  5 

Munkaviszony létesítése 10   10 5  5 

Munkanélküliség 6   6 3  3 

  M
un

ka
vá

lla
ló

i i
de

ge
n 

ny
el

v 
(te

ch
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s s

za
km

ák
 

es
et

én
) 

 
Munkavállalói idegen nyelv 

 
0 

 
0 

 
62 

 
62 

 
0 

 
16 

 
16 

Az álláskeresés lépései, álláshirdetések   11 11  3 3 

Önéletrajz és motivációs levél   20 20  5 5 

„Small talk” – általános társalgás   11 11  3 3 

Állásinterjú   20 20  5 5 

   
Sz

oc
iá

lis
 á

ga
za

ti 
al

ap
ké

pz
és

 

 
Szakmai személyiségfejlesztés 90% 144 

 
0 

 
0 

 
144 36 

 
0 36 

Kommunikációs készségfejlesztés 44   44 10  10 
Viselkedéskultúra 36   36 8  8 
A reális énkép ismerete 46   46 14  14 
Konfliktuskezelés 18   18 4  4 

 
Pszichológia ő0% 

 
72 

 
0 

 
0 

 
72 18 

 
0 18 

Általános és személyiséglélektani ismere- 
tek 

16 
  

16 3  3 

FejlQdéslélektani alapok 24   24 6  6 
Szociálpszichológiai alapismeretek 20   20 6  6 
Családi mentálhigiéné 12   12 3  3 

 
Egészségügyi ismeretek ő0% 

 
72 

 
0 

 
0 

 
72 18 

 
0 18 

Az emberi test felépítése 26   26 7  7 
Népegészségtani alapismeretek 12   12 3  3 
Gyógyszertani alapok 10   10 2  2 
Egészségkultúra 12   12 3  3 
Környezetvédelem és fenntarthatóság 12   12 3  3 

 
ElsQsegélynyújtás alapismeretei 90% 72 

 
0 

 
0 72 18 

 
0 18 

Az elsQsegélynyújtás alapjai 6   6 2  2 

ElsQdleges teendQk vészhelyzetekben 6   6 2  2 

A segélyhívás folyamata, újraélesztés 6   6 2  2 

Eszméletlen sérült 10   10 3  3 

Baleseti sérülések 6   6 3  3 

Mérgezések 6   6 2  2 

Belgyógyászati állapotok és ellátásuk 14   14 4  4 
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Társadalomismeret 20% 

 
72 

 
0 

 
0 

 
72 18 

 
0 18 

A mai magyar társadalom 18   18 5  5 

Demográfia és népesedés 18   18 5  5 

Család és háztartás 18   18 4  4 

Az emberi szükségletek rendszere 18   18 4  4 

 
Szociális ismeretek ő0% 

 
144 

 
0 

 
0 

 
144 36 

 
0 36 

Szociális ellátórendszer ismerete 12   12 4  4 

A szociális segítés etikája 22   22 8  8 

Ismerkedés a szociális ellátórendszer 
intézményeivel 24 

  
24 8 

 
8 

Krízis- kitQl kérhetek segítséget 10   10 4  4 

FüggQség - szenvedély 26   26 4  4 

Humán szolgáltatások 26   26 4  4 

Szociális gondoskodás 24   24 4  4 

Tanulási terület összóraszáma 558 0 0 558 162 16 178 

   
M
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Mentálhigiénés alapismeretek ő0% 

 
90 72 48 

 
210 36 16 52 

A mentálhigiéné alapfogalmai 18    18 6  6 

A mentálhigiénés segítés módszerei 18 18   36 7 1 8 

Krízis, krízisintervenció 9 18   27 4 2 6 

A segítQ kapcsolat 18 26   44 8 3 11 

A gondozás mentálhigiénés vonatkozásai 9  16 25 4 3 7 

Szakmai identitás fejlesztése 18   32 50 7 8 15 

Egészséggondozás és mentálhigiénés 
rehabilitáció 30% 

 
79 54 93 

 
226 54 31 85 

Az egészség, betegség, prevenció 9 18   27 6 2 8 

Veszélyes életkorok és veszélyeztetett 
helyzetek 

9 18   27 5 2 7 

Az egészségmegQrzés a családban és a 
családon kívül 16 18   34 13 2 15 

A mentálhigiénés rehabilitáció fogalma, 
folyamata 

9    9 6 0 6 

A rehabilitáció feltételei és akadályai 9  18 25 6 5 11 

A rehabilitáció területei és intézmény- 
rendszere 

 
 18 16  5 5 

Rehabilitáció a pszichiátriai ellátásban 9  18 25 6 5 11 

Rehabilitáció a szenvedélybetegek gondo- 
zásában 

9  18 25 6 5 11 

Habilitáció a fogyatékkal élQk gondozásá- 
ban 

9 16 21 27 6 5 11 

Esetmegbeszélés, szupervízió a gyakor- 
latban 100% 

 
45 

 
144 

 
0 

 
189 54 0 54 

Esetfeldolgozás  36  36 15  15 

Szupervízió  36  36 15  15 

Kommunikáció és konfliktuskezelés  18  18 6  6 

Szakmai együttm_ködés és segítQ kapcso- 
lat 

9 18 
 

27 4  4 

A segítQ segítése 18 18  36 7  7 

Reziliencia és a Burn-out 18 18  36 7  7 



76  

  
Szakmai gyakorlat 100% 

 
45 72 95 

 
212 36 31 67 

Megfigyelési gyakorlat 18    18 7  7 

EgészségmegQrzési és rehabilitációs 
gyakorlat 

9    9 4  4 

Mentálhigiénés esetmunka gyakorlata 18 24 16 52 7 10 17 

Közösségben vagy csoportban végzett 
mentálhigiénés munka 

0 24 31 55 18 10 28 

Egészségnevelés gyakorlata különbözQ 
ellátási területeken 

 
24 16 40  4 4 

Aktivitás, foglalkoztatás gyakorlata a 
különbözQ ellátási területeken 

 
 16 16  4 4 

Érdekvédelem  6 16 16  3 3 

 
Pszichológiai alapismeretek ő0% 52 72 47 

 
153 36 16 52 

Bevezetés a pszichológiába, pszichológiai 
alapfogalmak 18    18 9  9 

FejlQdéslélektani alapismeretek 16    16 9  9 

Egészséges személyiségfejlQdés lélektani 
alapjai 

18    18 9  9 

Szociálpszichológiai alapismeretek  36   18 9  9 

Egészség pszichológiaia alapok  36   36  3 3 

A veszteség pszichológiája   31 31  10 10 

Pszichoszomatikus betegségek   16 16  3 3 

Tanulási terület összóraszáma 311 414 271 996 216 94 310 
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s 

 
IdQskorúak támogatási feladatai 

 
180 

 
0 

 
0 

 
180 54 

 
0 54 

Egészségügyi, élettani és kórélettani 
alapismeretek 

36 
  

36 16 
 

16 

IdQskorúak a társadalomban és a család- 
ban 

18 
  

18 2 
 

2 

Az élettani és kóros öregedés jellemzQi 27   27 2  2 

Gerontológiai alapismeretek 27   27 2  2 

IdQseket támogató ellátások 36   36 16  16 

Szociálgerontológiai alapismeretek 36   36 16  16 

 
Geriátriai ismeretek 

 
0 

 
36 

 
48 

 
84 

 
18 16 34 

Geriátria értelmezése  18  18 9  9 

Diagnosztika idQs korban  18  18 9  9 

Klinikai geriátria   16 16  5 5 

SürgQsségi ellátás, traumatológiai problé- 
mák és m_téti javallatok 

  
16 16  5 5 

Gyógyszeres terápia idQs korban   16 16  6 6 

Geriátriai ápolási és gyakorlati ismere- 
tek 44% 

 
0 

 
0 

 
72 

 
72 

 
0 31 31 

Krónikus betegségben szenvedQ és fogya- 
tékkal élQ idQsek ápolásának ismeretei 

   
8 

 
8 

 
4 4 

Gyógyíthatalan betegek ápolása   8 8  4 4 

EgészségmegQrzés idQs korban   8 8  4 4 

Rekreáció és szabadidQs foglalkozások 
idQs korban 

  
16 16  4 4 
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 IdQskorúak gondozásának gyakorlata   24 24  11 11 

Intézményi és gondozási adminisztráció 
gyakorlata idQsgondozásban 

  
8 8  4 4 

Pszichiátriai betegek gondozási és gya- 
korlati feladatai 28% 

 
0 

 
0 124 124 

 
0 

 
31 

 
31 

Pszichiátriai betegség értelmezése törté- 
nelmi koronként 

  
9 9 

 
4 4 

Pszichiátriai betegségek fiziológiai okai, 
családi, társadalmi háttere 

  
18 18 

 
4 4 

Pszichiátriai betegségek fajtái, tünetei   9 9  2 2 

Addiktológiai betegségek pszichiátriai 
összefüggései 

  
8 8 

 
1 1 

Pszichiátriai betegek szociális és egész- 
ségügyi ellátása 

  
18 18 

 
4 4 

Pszichiátriai betegek komplex gondozása   8 8  4 4 

Pszichiátriai betegek ellátásának etikai és 
emberi jogi vonatkozásai 

  
18 18 

 
4 4 

Pszichiátriai betegek intézményi gondozá- 
sának gyakorlata 

  
18 18 

 
4 4 

Intézményi és gondozási adminisztráció 
gyakorlata pszichiátriai betegek ellátásá- 
ban 

  

 18  18 
 

4 4 

Addiktológiai betegek gondozási és 
gyakorlati feladatai 27% 

 
0 

 
0 124 124 

 
0 

 
31 

 
31 

Addiktológiai betegség értelmezése törté- 
nelmi koronként 

  
10 10 

 
4 4 

Addiktológiai betegségek fiziológiai okai, 
családi, társadalmi háttere 

  
16 16 

 
4 4 

Addiktológiai betegségek fajtái, tünetei   
10 10 

 
2 2 

Addiktológiai betegségek pszichiátriai 
összefüggései 

  
8 8 

 
1 1 

Addiktológiai betegek szociális és egész- 
ségügyi ellátása 

  
16 16 

 
4 4 

Addiktológiai betegek komplex gondozá- 
sa 

  
16 16 

 
4 4 

Addiktológiai betegek ellátásának etikai 
és emberi jogi vonatkozásai 

  
16 16 

 
4 4 

Addiktológiai betegek intézményi gondo- 
zásának gyakorlata 

  
16 16 

 
4 4 

Intézményi és gondozási adminisztráció 
gyakorlata addiktológiai betegek ellátásá- 
ban 

  

16 16 
 

4 4 

Fogyatékkal élQk gondozási és gyakor- 
lati feladatai 23% 

 
0 

 
0 124 124 

 
0 

 
31 

 
31 

Fogyatékosság fogalma, fajtái   10 10  
3 3 

Fogyatékkal élQk gondozásának, segítésé- 
nek megfigyelése, a gondozás lehetQségei 

   
18 

 
18 

 
4 4 

Részvétel a gondozási, támogatási folya- 
mat tervezésében, dilemmák értelmezése 

   
18 

 
18 

 4 4 

Testi ellátás, fizikai érintkezés jelentQsége   10 10  
3 3 

Fejlesztés módjai, lehetQségei (Bazális 
stimuláció) 

  
12 12  3 3 
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 Fejlesztési és habilitációs terv készítése, 
kialakításának és megvalósításának lehe- 
tQsége 

   
18 

 
18 

 4 4 

Fogyatékkal élQk integrációjának elQsegí- 
tése, akadálymentesítés lehetQségei 

  
18 18  4 4 

Gyógyászati segédeszközök fajtái, beszer- 
zése, használatának megtanítása 

  
10 10  3 3 

Foglakoztatás területei: készségfejlesztQ, 
szintentartó, szórakoztató foglalkozások 
feltételeinek megteremtése. FejlesztQ 
foglalkoztatás és akkreditált foglalkoztatás 

   
10 

 
10 

 
3 3 

Tanulási terület összóraszáma 180 36 492 708 72 140 212 

   
Eg

és
zs
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üg
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m
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ek

 

 
Anatómiai és élettani ismeretek 

 
100 

 
0 

 
0 

 
100 36 

 
0 36 

Emberi test felépítése, szervezQdés szint- 
jei 

3 
  

3 2 
 

2 

Mozgásrendszer felépítése m_ködése 9   9 3  3 

LégzQrendszer felépítése, m_ködése 6   6 4  4 

Keringési rendszer felépítése, m_ködése 18   18 7  7 

A vérképzQrendszer és nyirokrendszer 
felépítése, m_ködése 

9 
  

9 5 
 

5 

EmésztQrendszer felépítése, m_ködése 15   15 5  5 

A vizelet kiválasztó és szaporodó szerv- 
rendszer felépítése, m_ködése 

14 
  

14 4  4 

A hormonális rendszer felépítése, m_kö- 
dése 

5 
  

5 2  2 

Idegrendszer felépítése, m_ködése 13   13 2  2 

Az érzékszervek 8   8 2  2 

 
Egészségügyi alapismeretek 10% 21 144 

 
0 165 54 0 54 

Általános kórtani és immunitástani isme- 
retek 

21  
 

21 6  6 

Részletes kórtani ismeretek  60  60 24  24 

Mikrobiológiai és járványtani alapismere- 
tek 

 
22 

 
22 6  6 

Népegészségügyi és környezet- 
egészségügyi alapismeretek 

 
22 

 
22 6  6 

Egészségvédelem, egészségfejlesztés  20  20 6  6 

Higiéné - FertQtlenítés, sterilizálás, infek- 
ciókontroll 

 
10 

 
10 3  3 

Készségfejlesztés az ápoló egészségneve- 
lQ és higiénés tevékenységeiben 

 

10 

 

10 3  3 

A szakgondozó ápolási feladatai diag- 
nosztikai és terápiás beavatkozások 
során 60% 

 
0 108 

 
31 139 

 
0 47 47 

Diagnosztikai és terápiás alapismeretek  46  46  18 18 

Készségfejlesztés a diagnosztikai célú 
ápolói tevékenységekben 

 
11 

 
11 

 
5 5 

Gyógyszertani és gyógyszerelési ismere- 
tek 

 
26 

 
26  9 9 

Speciális gyógyszerelési ismeretek, fel- 
adatok 

 
10 

 
10  5 5 
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 Készségfejlesztés a terápiás célú ápolói 
tevékenységekben és az ápolási dokumen- 
tumok vezetésében, kezelésében 

  
15 

 
31 

 
46 

  
10 

 
10 

 
ElsQsegélynyújtás 100% 

 
0 54 

 
0 54 

 
0 16 16 

ElsQsegélynyújtási alapismeretek  5  5  1 1 

ElsQsegélynyújtási algoritmusok és alkal- 
mazásuk a sérülteknél 

 
22 

 
22 

 
6 6 

Hirtelen rosszullétek és ellátásuk  15  15  5 5 

Tömegkatasztrófa. TeendQk tömegkataszt- 
rófa esetén 

 
5 

 
5  1 1 

Munka-, t_z-, és balesetvédelmi alapfo- 
galmak és feladatok ellátása 

 
7 

 
7  3 3 

 
Ápolástani, gondozástani ismeretek ő0%  

 
0 144 31 

 
175 

 
36 16 52 

Ápolási és gondozási alapismeretek  20   20 5  5 
Ápolási modellek. Ápolási folyamat.  10   10 2  2 

Egészséges és akadályozott ember gondo- 
zása, ápolása 

 
18   18 

5 
 5 

Gyógyíthatatlan, haldokló beteg gondozá- 
sa és ápolása 

 
10   10 

2 
 2 

Ápolási beavatkozások  18   18 5  5 

Készségfejlesztés ápolási beavatkozások 
során 

 
18 16 34 

5 
8 5 

Betegmegfigyelés  30  30 12  12 

Készségfejlesztés a betegmegfigyelési 
tevékenységekben és az ápolási dokumen- 
tumok vezetésében, kezelésében 

 

  
 

15 
 

15 

 

8 

 
8 

Tanulási terület összóraszáma 121 450 49 620 126 79 205 

   A
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Szociálismunka gyakorlata 

 
0 144 

 
62 

 
206 

 
36 16 52 

Általános szociális munka  36 0 36 12  12 
Szociális munka értékei, etikai kódex  18 0 18 4  4 

Szociális munka egyénekkel és családok- 
kal 

 
36 0 36 

12 
 12 

Szociális munka csoportokkal  0 16 16 0 4 4 
Közösségi szociális munka  0 15 15 0 4 4 
Kommunikációs és laborgyakorlatok  18 16 34 4 4 8 
Esetfeldolgozás  18 15 33 4 4 8 

 
Szociálpolitikai és jogi alapismeretek 
10%  

 
0 108 

 
31 

 
139 

 
36 16 52 

Szociálpolitikai alapismeretek  20  20 7  7 
A szociális intézményrendszer  20  20 7  7 

Családjogi alapismeretek, családtámoga- 
tási rendszer 

 
20 

 
20 7  7 

Jogi esetfeldolgozás  23 16 39 8 8 16 
Adminisztráció  25 15 40 7 8 15 
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Társadalomismeret 

 
0 

 
36 

 
0 

 
36 

 
0 16 16 

Társadalomismereti alapfogalmak  12  12  1 1 
A mai magyar társadalom jellemzQi  12  12  1 1 

A társadalmi helyzet és az egészség össze- 
függései 

 
12 

 
12 

 
14 14 

 
Portfólió 

 
0 

 
36 62 

 
98 

 
0 26 26 

A portfólió készítés alapja  5   5  5 5 
Bemutatkozás, célkit_zés  5   5  5 5 
Dokumentumgy_jtés  26 32 58  6 6 
Összegzés, reflexió   15 15  5 5 
Felkészülés a szóbeli prezentációra   15 15  5 5 
Tanulási terület összóraszáma 0 324 155 443 72 74 146 

EgybefüggQ szakmai gyakorlat: 160 160   80  80 
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OKJ-és szakmák 
 

54 761 02 
KISGYERMEKGONDOZÓ, - NEVELP 

A szakmai követelménymodulokhoz rendelt tantárgyak és témakörök óraszáma 
évfolyamonként 

 

  

1/13. 2/14. 

A
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zá
m

a 

e gy ögy e gy 

A fQ 
szakképe-

sítésre 
vonatkozó: 

Összesen 360 288 
96 

372 186 

1302 

Összesen 648 558 

Elméleti óraszámok  
(arány ögy-vel) 

732 óra (56,2%) 

Gyakorlati óraszámok  
(arány ögy-vel) 

570 óra (43,7%) 

11
49

9-
12

 
Fo
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II

. 

Foglalkoztatás II. 0 0   16 0 16 
Munkajogi alapismeretek 0 0   4 0 4 

Munkaviszony létesítése 0 0   4 0 4 
Álláskeresés 0 0   4 0 4 
Munkanélküliség 0 0   4 0 4 

11
49
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Foglalkoztatás I. 0 0   16 0 16 
Nyelvtani rendszerezés 1 0 0   2 0 2 
Nyelvtani rendszerezés 2 0 0   2 0 2 

Nyelvi készségfejlesztés 0 0   6 0 6 
Munkavállalói szókincs 0 0   6 0 6 

10
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5-
12

 A
 sz

oc
iá

lis
 e

llá
tá

s á
lta

lá
no

s t
ev

ék
en

ys
ég

ei
 

Szakmai készségfejlesztés és 
kommunikációs gyakorlat 0 72   0 0 72 

Tanulástechnikai gyakorlat 0 10   0 0 10 

A kongruens kommunikáció 0 16   0 0 16 

Viselkedéskultúra 0 14   0 0 14 

A reális énkép szerepe a szociális 
segítésben 

0 16   0 0 16 

Kommunikáció,a szakmai 
kommunikáció fejlesztése 

0 16   0 0 16 

Társadalomismereti, szociálpolitikai, 
jogi és etikai ismeretek   108 0   0 0 108 

Jogi alapismeretek 24 0   0 0 24 

 
Szociológiai és szociálpolitikai 
alapismeretek 

20 0   0 0 20 

 
Társadalmi struktúra,a mai magyar 
társadalom 

16 0   0 0 16 

 
Szociálpolitikai beavatkozást igénylQ 
problémák,a szociálpolitika 
intézményrendszere 

6 0   0 0 6 

A lokális ellátások 6 0   0 0 6 

Család-és gyermekjogi alapismeretek  16 0   0 0 16 

Család és életmód 6 0   0 0 6 

Szervezetszociológia 6 0   0 0 6 
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A jóléti nagyrendszerek 4 0   0 0 4 

Közigazgatási ismeretek 4 0   0 0 4 

Társadalomismereti és 
szociálpolitikai gyakorlat 

0 54   0 0 54 

Gyakorlat a család és életmód körében 0 9   0 0 9 

Szociológiai alapismereti gyakorlat 0 9   0 0 9 

Szociálpolitikai monitorozás 0 18   0 0 18 

Az intézmény megismerése 0 18   0 0 18 

Pedagógiai és pszichológiai ismeretek 72 0   0 0 72 
Pszichológiai 
alapismeretek,fejlQdéslélektan 

14 0   0 0 14 

A személyiség pszichológiája 20 0   0 0 20 

Szociálpszichológiai jelenségek és 
folyamatok 

20 0   0 0 20 

Pedagógiai alapismeretek 18 0   0 0 18 

Egészségügyi ismeretek 72 0   0 0 72 

Az emberi test felépítése és m_ködése 24 0   0 0 24 

Kórok és kórokok,a betegmegfigyelés 
szempontjai 

24 0   0 0 24 

A gondozás és a betegellátás 
laikusmódszerei 

24 0   0 0 24 
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k ElsQsegélynyújtási feladatok 0 72   0 0 72 

ElsQsegélynyújtás 0 36   0 0 36 
ElsQsegélynyújtási gyakorlata 0 36   0 0 36 

Népegészségügyi ismeretek 18 0   0 0 18 
EgészségmegQrzés 9 0   0 0 9 
Közegészségügyi és járványtani 
ismeretek 

9 0   0 0 9 
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Gyermekvédelmi ismeretek 36 0   0 0 36 

A gyermekvédelem története és jogi 
szabályozása 

8 0   0 0 8 

A gyermekvédelem pszichológiai 
vonatkozásai 14 0   0 0 14 

A gyermekvédelem mai rendszere 14 0   0 0 14 

Gyógypedagógiai alapismeretek 18 0   0 0 18 

A gyógypedagógia, mint tudományág 6 0   0 0 6 

FejlQdési rendellenességek, 
fogyatékosságok,fejlesztés,rehabilitáció 

12 0   0 0 12 

Gondozási, ápolási ismeretek 36 0   0 0 36 
Szakmai együttm_ködés 4 0   0 0 4 

Ismeretek a gondozásról 4 0   0 0 4 

Ápolási ismeretek 14 0   0 0 14 

Gyakori 
gyermekbalesetek,gyermekbetegségek  

14 0   0 0 14 

Gondozási, ápolási gyakorlat 0 90   0 0 90 

Gondozási, ápolási feladatok és 
karbantartás 

0 90   0 0 90 
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A napközbeni kisgyermekellátással 
kapcsolatos ismeretek 

0 0   77 0 77 

A napközbeni ellátás rendszere és 
formái 

0 0   41 0 41 

 
A család és az intézmény kapcsolata 

0 0   36 0 36 

A kisgyermekkori nevelés 0 0   139 0 139 
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A kisgyermeknevelQ, mint hivatás 0 0   6 0 6 

A kisgyermek személyiségének 
fejlQdése 

0 0   18 0 18 

A kisgyermekkor pedagógiája,az eltérQ 
fejlQdés 

0 0   30 0 30 

A csecsemQ és kisgyermek 
mozgásfejlQdése,beszédfejlQdése 

0 0   16 0 16 

A gyermek játéktevékenysége 0 0   30 0 30 
Gyermekirodalom, ének, zene, vizuális 
nevelés 

0 0   39 0 39 

A kisgyermek gondozása 0 0   93 0 93 

A három év alatti kisgyermek 
gondozási feladatai,tárgyi környezete 

0 0   53 0 53 

A kisgyermek egészsége   0 0   20 0 20 

A kisgyermek  táplálása 0 0   20 0 20 

A napközbeni kisgyermekellátás 
gyakorlata 

0 0   0 155 155 

Az ellátási szükségletek felmérésének 
gyakorlata 

0 0   0 4 4 

A kisgyermek megfigyelésének 
gyakorlata 

0 0   0 12 12 

BölcsQdei gyakorlat 0 0   0 139 139 
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Adminisztráció és tájékoztatás 0 0   31 0 31 

Kölcsönös tájékozódás a gyermekrQl és 
az intézményrQl 

0 0   8 0 8 

Az intézmény m_ködésével 
kapcsolatos dokumentumok 

0 0   8 0 8 

Az egészségvédelem dokumentációja 0 0   7 0 7 
Az intézmény ellenQrzésével 
kapcsolatos dokumentumok 

0 0   8 0 8 

Dokumentációs gyakorlat 0 0   0 31 31 

BölcsQdei dokumentáció vezetésének 
gyakorlata 

0 0   0 31 31 
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34 521 06 

HEGESZTP  
Aやszakmaiやkövetelménymodulokhozやrendeltやtantárgyakやésやtémakörökやóraszámaやévfolyamonként 

Szakmai 

követelménymodul 
Tantárgyakのtémakörök 

Szakiskolaiやképzésやközismeretiやoktatással 
Szakiskolaiやképzésやközismeretiやoktatásや

nélkül 

2raszám 

Összesen 

2raszám 

Összesen ｱのｹ╆やévfolyam ｲのｱｰ╆やévfolyam ｳのｱｱ╆やévfolyam ｱ╆やévfolyam ｲ╆やévfolyam 

e gy ögy e gy ögy e gy e gy ögy e gy 

10162-12 

Gépészetiやalapozóや
feladatok 

Gépészetiやalapozóや
feladatok 

72  

140 

  

140 

  72 72  

160 

  72 

Műszakiやdokumentációk 18      18 18    18 

Gépészetiやalapmérések 18      18 18    18 

Anyagismeret, 

anyagvizsgálat 
18      18 18    18 

Fémekやalakítása 18      18 18    18 

Gépészetiやalapozóや
feladatok gyakorlata 

 144     144  180   180 

Műszakiやdokumentációk  18     18  30   30 

Gépészetiやalapmérések  18     18  30   30 

Anyagismeret, 

anyagvizsgálat 
 36     36  40   40 

Fémekやalakítása  36     36  40   40 

Alapszerelésekやvégzése  36     36  40   40 

10163-12 

Gépészetiや
munkabiztonságやésや
környezetvédelem 

Munkavédelem 36      36 36    36 

Munkabiztonság 18      18 18    18 

Tűzvédelem 9      9 9    9 

Környezetvédelem 9      9 9    9 

Elsősegélynyújtásや
gyakorlat 

 36     36  36   36 

Azやelsősegélynyújtásや
alapjai 

 16     16  16   16 

Sérülésekやellátása  20     20  20   20 
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10180-12 

Aやhegesztésや
előkészítőやésやbefejezőや
műveletei 

Hegesztésiや
alapismeretek 

36  72    108 72  31  103 

Hegesztésiやalapismeretek 18  36    54 36  15  51 

Hegesztésiやműveletek 18  18    36 18  16  34 

Hegesztésiやfeszültségek╇や
alakváltozások 

  18    18 18    18 

Hegesztésiや
alapgyakorlatok 

 72  180  108,5 360,5  144  124 268 

Aやhegesztésやelőkészítőや
műveletei 

 44  126  54 224  97  62 159 

Aやhegesztésやbefejezőや
műveletei 

 28  54  54,5 136,5  47  62 109 

11497-12 

FoglalkoztatásやI╆ 

FoglalkoztatásやI╆     62  62   62  62 

Nyelvtaniやrendszerzésやǉ     10  10   10  10 

NyelvtaniやrendszerezésやǊ     10  10   10  10 

Nyelviやkészségfejlesztés     22  22   22  22 

Munkavállalóiやszókincs     20  20   20  20 

11499-12 

FoglalkoztatásやII╆ 

FoglalkoztatásやII╆     31  31   31  31 

Munkajogi alapismeretek     8  8   8  8 

Munkaviszonyやlétesítése     8  8   8  8 

Álláskeresés     8  8   8  8 

Munkanélküliség     7  7   7  7 

11500-12 Munkahelyi 

egészségやésやbiztonság 

Munkahelyiやegészségやésや
biztonság 

36      36 36    36 

Munkavédelmiや
alapismeretek 

8      8 8    8 

Munkahelyekやkialakítása 8      8 8    8 

Munkavégzésやszemélyiや
feltételei 

4      4 4    4 

Munkaeszközökや
biztonsága 

4      4 4    4 
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Munkakörnyezetiや
hatások 

4      4 4    4 

Munkavédelmiやjogiや
ismeretek 

8      8 8    8 

11453-12 

Bevontelektródásやkéziや
ívhegesztőやfeladatok 

HegesztésiやismeretekやI╆   144    144 144    144 

Termikusやvágás╇や
darabolás 

  36    36 36    36 

Bevontelektródásやkéziや
ívhegesztésやtechnológiája 

  72    72 72    72 

Hegesztettやkötésekや
vizsgálata 

  36    36 36    36 

Hegesztésiやgyakorlatokや
I. 

 180  144   324  216  93 309 

Termikusやvágás╇や
darabolás 

 90  72   162  108  46 154 

Bevontelektródásやkéziや
ívhegesztésやtechnológiája 

 90  72   162  108  47 155 

11455-12 

Fogyóelektródásや
védőgázasやívhegesztőや
feladatok 

HegesztésiやismeretekやII╆   108    108 108    108 

Termikusやvágás╇や
darabolás 

  36    36 36    36 

Fogyóelektródásや
védőgázasやívhegesztésや
technológiája 

  36    36 36    36 

Hegesztettやkötésekや
vizsgálata 

  36    36 36    36 

Hegesztésiやgyakorlatokや
II. 

   252   252  216  93 309 

Termikusやvágás╇や
darabolás 

   126   126  108  46 154 

Fogyóelektródásや
védőgázasやívhegesztésや
technológiája 

   126   126  108  47 155 

11456-12 

Gázhegesztőや
HegesztésiやismeretekやIII╆     93  93   93  93 

Termikusやvágás╇や     31  31   31  31 
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feladatok darabolás 
Gázhegesztésや
technológiája 

    31  31   31  31 

Hegesztettやkötésekや
vizsgálata 

    31  31   31  31 

Hegesztésiやgyakorlatokや
III. 

     217 217    248 248 

Termikusやvágás╇や
darabolás 

     108 108    124 124 

Gázhegesztésやteや
chnológiája 

     109 109    124 124 

11457-12 

Volfrámelektródásや
védőgázasやívhegesztőや
feladatok 

HegesztésiやismeretekやIV╆     62  62   62  62 

Termikusやvágás╇や
darabolás 

    21  21   21  21 

Volfrámelektródásや
védőgázasやívhegesztésや
technológiája 

    21  21   21  21 

Hegesztettやkötésekや
vizsgálata 

    20  20   20  20 

Hegesztésiやgyakorlatokや
IV. 

     217 217    248 248 

Termikusやvágás╇や
darabolás 

     108 408    124 124 

Volfrámelektródásや
védőgázasやívhegesztésや
technológiája 

     109 109    124 124 

Összesen╈ 180 432 
140 

324 576 
140 

248 542,5 2302,5 468 792 
160 

248 806 2314 

Összesen╈ 612 900 790,5 2582,5 1260 1054 2474 

Elméletiやóraszámokのaránya 752 / 29,1%  716 / 29%   

Gyakorlatiやóraszámokのaránya 1830,5 / 70,8%  1758 / 71 %    

 
 
 

Aやszakmaiやkövetelménymodulokhozやrendeltやtantárgyakやésやtémakörökやóraszámaやévfolyamonként 
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Hegesztőやfelnőttやoktatásban 
 

 

Szakmai 

követelménymodul 
Tantárgyakのtémakörök 

Szakiskolaiやképzésやközismeretiやoktatásや
nélkülやesti 

2raszám 

Összesen ｱ╆やévfolyam ｲ╆やévfolyam 

e gy ögy e gy 

10162-12 

Gépészetiやalapozóや
feladatok 

Gépészetiやalapozóや
feladatok 

36  

96 

  36 

Műszakiやdokumentációk 9    9 

Gépészetiやalapmérések 9    9 

Anyagismeret, 

anyagvizsgálat 
9    9 

Fémekやalakítása 9    9 

Gépészetiやalapozóや
feladatok gyakorlata 

 72   72 

Műszakiやdokumentációk  18   18 

Gépészetiやalapmérések  18   18 

Anyagismeret, 

anyagvizsgálat 
 12   12 

Fémekやalakítása  12   12 

Alapszerelésekやvégzése  12   12 

10163-12 

Gépészetiや
munkabiztonságやésや
környezetvédelem 

Munkavédelem 36    36 

Munkabiztonság 18    18 

Tűzvédelem 8    8 

Környezetvédelem 10    10 

Elsősegélynyújtásや
gyakorlat 

 36   36 

Azやelsősegélynyújtásや
alapjai 

 16   16 

Sérülésekやellátása  20   20 
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10180-12 

Aやhegesztésや
előkészítőやésやbefejezőや
műveletei 

Hegesztésiや
alapismeretek 

36  31  67 

Hegesztésiやalapismeretek 18  15  33 

Hegesztésiやműveletek 9  16  25 

Hegesztésiやfeszültségek╇や
alakváltozások 

9    9 

Hegesztésiや
alapgyakorlatok 

 72  62 134 

Aやhegesztésやelőkészítőや
műveletei 

 46  31 77 

Aやhegesztésやbefejezőや
műveletei 

 26  31 57 

11497-12 

FoglalkoztatásやI╆ 

FoglalkoztatásやI╆   31  31 

Nyelvtaniやrendszerzésやǉ   5  5 

NyelvtaniやrendszerezésやǊ   5  5 

Nyelviやkészségfejlesztés   11  11 

Munkavállalóiやszókincs   10  10 

11499-12 

FoglalkoztatásやII╆ 

FoglalkoztatásやII╆   16  16 

Munkajogi alapismeretek   4  4 

Munkaviszonyやlétesítése   4  4 

Álláskeresés   4  4 

Munkanélküliség   4  4 

11500-12 Munkahelyi 

egészségやésやbiztonság 

Munkahelyiやegészségやésや
biztonság 

36    36 

Munkavédelmiや
alapismeretek 

8    8 

Munkahelyekやkialakítása 8    8 

Munkavégzésやszemélyiや
feltételei 

4    4 

Munkaeszközökや
biztonsága 

4    4 
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Munkakörnyezetiや
hatások 

4    4 

Munkavédelmiやjogiや
ismeretek 

8    8 

11453-12 

Bevontelektródásやkéziや
ívhegesztőやfeladatok 

HegesztésiやismeretekやI╆ 72    72 

Termikus vágás╇や
darabolás 

18    18 

Bevontelektródásやkéziや
ívhegesztésやtechnológiája 

36    36 

Hegesztettやkötésekや
vizsgálata 

18    18 

Hegesztésiやgyakorlatokや
I. 

 144  62 206 

Termikusやvágás╇や
darabolás 

 72  31 103 

Bevontelektródásやkéziや
ívhegesztésやtechnológiája 

 72  31 103 

11455-12 

Fogyóelektródásや
védőgázasやívhegesztőや
feladatok 

HegesztésiやismeretekやII╆ 72    72 

Termikusやvágás╇や
darabolás 

24    24 

Fogyóelektródásや
védőgázasやívhegesztésや
technológiája 

24    

24 

Hegesztettやkötésekや
vizsgálata 

24    
24 

Hegesztésiやgyakorlatokや
II. 

 144  62 206 

Termikusやvágás╇や
darabolás 

 72  31 103 

Fogyóelektródásや
védőgázasやívhegesztésや
technológiája 

 72  31 103 

11456-12 

Gázhegesztőや
HegesztésiやismeretekやIII╆   62  62 

Termikusやvágás╇や   21  21 
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feladatok darabolás 
Gázhegesztésや
technológiája 

  21  21 

Hegesztettやkötésekや
vizsgálata 

  20  20 

Hegesztésiやgyakorlatokや
III. 

   155 155 

Termikusやvágás╇や
darabolás 

   78 78 

Gázhegesztésや
technológiája 

   77 77 

11457-12 

Volfrámelektródásや
védőgázasやívhegesztő 

feladatok 

HegesztésiやismeretekやIV╆   31  31 

Termikusやvágás╇や
darabolás 

  11  11 

Volfrámelektródásや
védőgázasやívhegesztésや
technológiája 

  10  10 

Hegesztettやkötésekや
vizsgálata 

  10  10 

Hegesztésiやgyakorlatokや
IV. 

   155 155 

Termikusやvágás╇や
darabolás 

   78 78 

Volfrámelektródásや
védőgázasやívhegesztésや
technológiája 

   76 76 

Összesen╈ 288 468 
96 

171 496 1423 

Összesen╈ 756 667 1519 

 

 

elm. 30,02 

% 

gyak. 69,98 

% 

  

 

 
 

34 582 14 
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KPM^VES 
A szakmai követelménymodulokhoz rendelt tantárgyak és témakörök óraszáma évfolyamonként 

 
 

  

Szakközépiskolai képzés közismereti oktatással Szakközépiskolai képzés közismereti oktatás nélkül 

1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 
3/11. 

évfolyam 

Összesen 

1. évfolyam 2. évfolyam 

Összesen 

e gy ögy e gy ögy e gy e gy ögy e gy 

A szakképe-
sítésre 

vonatkozó: 

Összesen 180 432 
140 

360 540 
140 

294,5 496 

2582,5 

504 756 
160 

341 744 

2505 

Összesen 612 900 790,5 1260 1085 
Elméleti óraszámok 
(arány ögy-vel) 

834 óra (32,29%) 845 óra (33,7%) 

Gyakorlati óraszámok 
(arány ögy-vel) 

1748 óra (67,68%) 1317 óra (66,3%) 

11
49

9-
12

 
Fo

gl
al

ko
zt

at
ás

 II
. Foglalkoztatás II. 0 0   0 0   31 0 31 36 0   0 0 36 

Munkajogi 
alapismeretek 

            7   7 12         12 

Munkaviszony 
létesítése 

            8   8 8         8 

Álláskeresés             8   8 8         8 
Munkanélküliség             8   8 8         8 

11
49

7-
12

 
Fo

gl
al

ko
zt

at
ás

 I.
 

Foglalkoztatás I. 0 0   0 0   62 0 62 72 0   0 0 72 
Nyelvtani rendszerezés 
1 

            8   8 14         14 

Nyelvtani rendszerezés 
2 

            10   10 14         14 

Nyelvi 
készségfejlesztés 

            24   24 24         24 

Munkavállalói 
szókincs 

            20   20 20         20 

10
10

1-
12

 
Ép

ítQ
ip

ar
i 

kö
zö

s 
te

vé
ke

ny
sé

g 

ÉpítQipari 
alapismeretek 

36 0   72 0   31 0 139 108 0   31 0 139 

Szakmai munka és 
balesetvédelem 

      36         36 36         36 
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Építési alapismeretek 36     36         72 72         72 
Munkajogi és 
vállalkozási ismeretek 

            31   31       31   31 

ÉpítQipari 
alapismeretek 
gyakorlat 

0 72   0 0   0 0 72 0 36   0 0 36 

Építési alapismeretek   24             24   12       12 
M_szaki rajz   24             24   12       12 
Épületfizika   24             24   12       12 

10
27

5-
16

 F
al

az
ás

, v
ak

ol
ás

 

Falazás, vakolás 108 0   108 0   62 0 278 108 0   124 0 232 
Falszerkezetek anyaga 42               42 42         42 
M_szaki rajz és 
kit_zési ismeretek 

24     24         48 24     31   55 

Falszerkezetek 
készítése 

42               42 42         42 

Kiselemes 
falszerkezetek, 
boltozatok és 
kémények készítése 

      42         42       31   31 

Vakolási ismeretek       42         42       31   31 
Falazás és vakolás 
szakmai számítás 

            62   62       31   31 

Falazás, vakolás 
gyakorlat 

0 216   0 216   0 186 618 0 288   0 248 536 

Mérés és kit_zés   36     45     38 119   48     31 79 
Falszerkezetek   54     63     38 155   72     62 134 

Kiselemes szerkezetek 
és kémények készítése 

  54     63     36 153   72     62 134 

Beltéri vakolási 
munkák 

  36           38 74   48     31 79 

Kültéri vakolási 
munkák 

  36     45     36 117   48     62 110 

10
27

4-
16

 B
et

on
 é

s 
va

sb
et

on
 

sz
er

ke
ze

te
k 

Űeton és vasbeton 
szerkezetek 

36 0   72 0   31 0 139 72 0   93 0 165 

Beton és vasbeton 
szerkezetek anyagai  

36               36 36         36 

Beton, vasbeton 
szerkezetek és 
zsaluzatok 

      36         36 36     16   52 
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Betonozási munkák 
eszközei, gépei és 
technológiája 

      18         18       31   31 

ElQregyártott vasbeton 
szerkezetek 

            15   15       15   15 

Beton és vasbeton 
szakmai számítás 

      18     16   34       31   31 

Űeton és vasbeton 
szerkezetek gyakorlat 

0 144   0 108   0 155 407 0 216   0 248 464 

Beton és vasbeton 
elQállítása 

  48     36     31 115   36     62 98 

Beton és vasbeton 
szerkezetek készítése 

  48     36     62 146   108     93 201 

ElQkészítQ munkák   48     36     62 146   72     93 165 

10
27

7-
16

 S
zi

ge
te

lé
se

k 

Szigetelés 0 0   72 0   0 0 72 72 0   0 0 72 
Vízszigetelés       18         18 18         18 
HQ- és hangszigetelés       36         36 36         36 
Szakmai számítás       18         18 18         18 
Szigetelés gyakorlat 0 0   0 144   0 0 144 0 144   0 0 144 
Vízszigetelés készítése         42       42   42       42 
HQ- és hangszigetelés 
készítése 

        42       42   42       42 

Homlokzati 
hQszigetelQ rendszer 
készítése 

        60       60   60       60 

11
72

5-
16

 T
ér

bu
rk

ol
ás

 

Térburkolás 0 0   36 0   0 0 36 36 0   0 0 36 
Térburkolás elQkészítQ 
munkái       6         6 6         6 

Térburkolás készítése       14         14 14         14 
Térburkolás tervei, 
anyagszükséglete 

      14         14 14         14 

Fogyasztóvédelmi 
alapismeretek 

      2         2 2         2 

Térburkolás 
gyakorlat 

0 0   0 72   0 0 72 0 72   0 0 72 

Térburkolás 
követelményei, tervei, 
anyagszámítása 

        18       18   18       18 

Térburkolás elQkészítQ 
munkái         36       36   36       36 
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Térburkolás készítése, 
befejezQ munkálatok 

        18       18   18       18 

11
72

6-
16

 K
ie

gé
sz

ítQ
 k

Qm
_v

es
 fe

la
da

to
k KiegészítQ kQm_ves 

feladatok 
0 0   0 0   77,5 0 77,5 0 0   93 0 93 

KQm_ves m_szaki 
ismeretek 

            25,5   25,5       31   31 

Bontás és átalakítás             12   12       15   15 
Nyílászáró szerkezetek             12   12       16   16 
Munkavédelm és 
szakmai elQírások 

            28   28       31   31 

KiegészítQ kQm_ves 
gyakorlat 

0 0   0 0   0 155 155 0 0   0 248 248 

Nyílászáró beépítés               62 62         93 93 
Botás               31 31         62 62 
Javítás, átalakítás és 
egyéb kQm_ves 
munkák 

              62 62         93 93 
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A szakmai követelménymodulokhoz rendelt tantárgyak és témakörök  

KQm_ves felnQttoktatáshoz éves óraszáma évfolyamonként 
 

  

Szakközépiskolai képzés közismereti oktatás nélkül 

1. évfolyam 2. évfolyam 

Összesen 

e gy ögy e gy 

A szakképe-
sítésre 

vonatkozó: 

Összesen 288 360 
96 

124 465 

1333 

Összesen 648 589 
Elméleti óraszámok 
(arány ögy-vel) 

412 óra (30,9%) 

Gyakorlati óraszámok 
(arány ögy-vel) 

921 óra (69,1%) 

11
49

9-
12

 
Fo

gl
al

ko
zt

at
ás

 II
. Foglalkoztatás II. 36 0   0 0 36 

Munkajogi 
alapismeretek 

12         12 

Munkaviszony 
létesítése 

8         8 

Álláskeresés 8         8 
Munkanélküliség 8         8 

11
49

7-
12

 
Fo

gl
al

ko
zt

at
ás

 I.
 

Foglalkoztatás I. 36 0   0 0 36 
Nyelvtani rendszerezés 
1 

7         7 

Nyelvtani rendszerezés 
2 

7         7 

Nyelvi 
készségfejlesztés 

12         12 

Munkavállalói 
szókincs 

10         10 

10
10

1-
12

 
Ép

ítQ
ip

ar
i 

kö
zö

s 
te

vé
ke

ny
sé

g 

ÉpítQipari 
alapismeretek 

36 0   31 0 67 

Szakmai munka és 
balesetvédelem 

12         12 
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Építési alapismeretek 24         24 
Munkajogi és 
vállalkozási ismeretek 

      31   31 

ÉpítQipari 
alapismeretek 
gyakorlat 

0 36   0 0 36 

Építési alapismeretek   12       12 
M_szaki rajz   12       12 
Épületfizika   12       12 

10
27

5-
16

 F
al

az
ás

, v
ak

ol
ás

 

Falazás, vakolás 72 0   31 0 103 
Falszerkezetek anyaga 30         30 
M_szaki rajz és 
kit_zési ismeretek 

12     8   20 

Falszerkezetek 
készítése 

30         30 

Kiselemes 
falszerkezetek, 
boltozatok és 
kémények készítése 

      8   8 

Vakolási ismeretek       8   8 
Falazás és vakolás 
szakmai számítás 

      7   7 

Falazás, vakolás 
gyakorlat 

0 144   0 155 299 

Mérés és kit_zés   24     20 44 
Falszerkezetek   36     38 74 

Kiselemes szerkezetek 
és kémények készítése 

  36     38 74 

Beltéri vakolási 
munkák 

  24     21 45 

Kültéri vakolási 
munkák 

  24     38 62 

10
27

4-
16

 B
et

on
 é

s 
va

sb
et

on
 

sz
er

ke
ze

te
k 

Űeton és vasbeton 
szerkezetek 

36 0   31 0 67 

Beton és vasbeton 
szerkezetek anyagai  

18         18 

Beton, vasbeton 
szerkezetek és 
zsaluzatok 

18     6   24 
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Betonozási munkák 
eszközei, gépei és 
technológiája 

      10   10 

ElQregyártott vasbeton 
szerkezetek 

      5   5 

Beton és vasbeton 
szakmai számítás 

      10   10 

Űeton és vasbeton 
szerkezetek gyakorlat 

0 72   0 155 227 

Beton és vasbeton 
elQállítása 

  18     29 47 

Beton és vasbeton 
szerkezetek készítése 

  28     63 91 

ElQkészítQ munkák   26     63 89 

10
27

7-
16

 S
zi

ge
te

lé
se

k 

Szigetelés 36 0   0 0 36 
Vízszigetelés 9         9 
HQ- és hangszigetelés 18         18 
Szakmai számítás 9         9 
Szigetelés gyakorlat 0 72   0 0 72 
Vízszigetelés készítése   16       16 
HQ- és hangszigetelés 
készítése 

  16       16 

Homlokzati 
hQszigetelQ rendszer 
készítése 

  40       40 

11
72

5-
16

 T
ér

bu
rk

ol
ás

 

Térburkolás 36 0   0 0 36 
Térburkolás elQkészítQ 
munkái 6         6 

Térburkolás készítése 14         14 
Térburkolás tervei, 
anyagszükséglete 

14         14 

Fogyasztóvédelmi 
alapismeretek 

2         2 

Térburkolás 
gyakorlat 

0 36   0 0 36 

Térburkolás 
követelményei, tervei, 
anyagszámítása 

  9       9 

Térburkolás elQkészítQ 
munkái   18       18 
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Térburkolás készítése, 
befejezQ munkálatok 

  9       9 

11
72

6-
16

 K
ie

gé
sz

ítQ
 k

Qm
_v

es
 fe

la
da

to
k KiegészítQ kQm_ves 

feladatok 
0 0   31 0 31 

KQm_ves m_szaki 
ismeretek 

      10   10 

Bontás és átalakítás       5   5 
Nyílászáró szerkezetek       6   6 
Munkavédelm és 
szakmai elQírások 

      10   10 

KiegészítQ kQm_ves 
gyakorlat 

0 0   0 155 155 

Nyílászáró beépítés         58 58 
Botás         39 39 
Javítás, átalakítás és 
egyéb kQm_ves 
munkák 

        58 58 
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34 762 01 
szociális gondozó és ápoló 

A szakmai követelménymodulokhoz rendelt tantárgyak és témakörök óraszáma évfolyamonként 
 

  

Szakközépiskolai képzés közismereti oktatással Szakközépiskolai képzés közismereti oktatás nélkül 

1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11. évfolyam 

Összesen 

1. évfolyam 2. évfolyam 

Összesen 

e gy ögy e gy ögy e gy e gy ögy e gy 

A szakképe-
sítésre 

vonatkozó: 

Összesen 396 216 
140 

612 288 
140 

527 263,5 

2302,5 
(2582,5) 

756 504 
160 

744 341 

2345 
(2505) 

Összesen 612 900 790,5 1260 1085 

Elméleti óraszámok 
(arány ögy-vel) 

1535 óra (59,42%)  1500 óra (59.88%)  

Gyakorlati óraszámok 
(arány ögy-vel) 

1047,5óra (40,57%)  1005 óra (40,11% ) 

11
49

9-
12

 
Fo

gl
al

ko
zt

at
ás

 
II

. 

Foglalkoztatás II. 0 0   0 0   31 0 31 36 0   0 0 36 

Munkajogi alapismeretek             8   8 10         10 

Munkaviszony létesítése             8   8 9         9 

Álláskeresés             8   8 9         9 

Munkanélküliség             7   7 8         8 

11
49

7-
12

 
Fo

gl
al

ko
zt

at
ás

 
I.

 

Foglalkoztatás I. 0 0   0 0   62 0 62 72 0   0 0 72 

Nyelvtani rendszerezés 1             10   10 15         15 

Nyelvtani rendszerezés 2             10   10 15         15 

Nyelvi készségfejlesztés             22   22 22         22 

Munkavállalói szókincs             20   20 20         20 

10
56

9-
16

  G
on

do
zá

si
-

áp
ol

ás
i a

la
pf

el
ad

at
ok

   Szakmai készségfejlesztés 
és kommunikációs 
gyakorlat 

0 90   0 72   0 31 193 0 108   0 93 201 

Tanulástechnikai gyakorlat   90             90   47       47 

A reális énkép szerepe a 
szociális segítésben 

        24       24   20     16 36 

A szakmai együttm_ködés 
és a segítQ kapcsolat         24     16 40   20     32 52 
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A veszteségek feldolgozása 
gyakorlat 

              15 15         29 29 

A kongruens kommunikáció          24       24   21     16 37 

Szociálpolitikai, jogi és 
etikai ismeretek 

108 0   72 0   31 0 211 90 0   93 0 183 

Szociálpolitikai 
alapismeretek 

42     27         69 30         30 

A szociálpolitika 
intézményrendszere 

24               24 30         30 

Jogi és családjogi 
alapismeretek 

      45         45      32   32 

A jóléti nagyrendszerek és 
lokális ellátások 

            16   16      32   32 

Közigazgatási ismeretek             15   15      29   29 

A szociális segítés etikája 42               42 30         30 

Pszichológiai 
alapismeretek 

108 0   72 0   0 0 180 144 0   0 0 144 

Pszichológiai alapismeretek 42               42 36         36 

Szociálpszichológiai 
jelenségek és folyamatok 

42               42 36         36 

Az életút pszichológiája 24     36         60 36         36 

A személyiség 
pszichológiája        36         36 36         36 

Egészségügyi 
alapismeretek 

72 0   108 0   62 0 242 198 0   31 0 229 

Az emberi test felépítése, 
szervezQdési szintjei       63         63 54         54 

Kórok és kórokok       45         45 36         36 

A betegségek tünetei, a 
betegmegfigyelés 
szempontjai 

            40   40 36         36 

A gyógyszerelés             24   24       31   31 

A társadalmi helyzet és az 
egészség 

18               18 18         18 

Közegészségügyi és 
járványtani ismeretek  36               36 36         36 

EgészségmegQrzés 18               18 18         18 

Ápolási, gondozási 
alapismeretek 

108 0   36 0   0 0 144 144 0   0 0 144 

Általános ápolási ismertek 72               72 50         50 

Gondozási alapismeretek 36               36 48         48 

Az ápolás, gondozás 
dokumentációja 

      36         36 46         46 
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Megfigyelési és 
elsQsegélynyújtási 
gyakorlat 

0 72   0 72   0 0 144 0 108   0 0 108 

Az ápolási folyamat 
megfigyelése 

        36       36   36       36 

A gondozási folyamat 
megfigyelése 

        36       36   36       36 

ElsQsegélynyújtási gyakorlat   72             72   36       36 
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Társadalomismeret 0 0   72 0   0 0 72 0 0   62 0 62 

A társadalmi egyenlQtlenség 
és szegénység okai       24         24       20   20 

A mai magyar társadalom       24         24       22   22 

A szükségletfelmérés 
módszerei       24         24       20   20 

Klinikai ismeretek 0 0   180 0   0 0 180 0 0   155 0 155 

A keringés, a vérképzQ, a 
légzQ- és az emésztQrendszer 
betegségei 

      36         36       32   32 

Ideg- és elmegyógyászati 
alapok, érzékszervek 
betegségei 

      36         36       32   32 

Endokrin, daganatos és 
sebészeti beavatkozást 
igénylQ betegségek 

      36         36       32   32 

A kiválasztó-rendszer, nemi- 
és a reumatológiai 
betegségek  

      36         36       20   20 

Dietetikai ismeretek       18         18       14   14 

Geriátriai ismeretek       18         18       25   25 

Ápolási gyakorlat 0 0   0 72   0 0 72 0 108   0 0 108 

Alapápolás belgyógyászati 
betegek körében 

        36       36   55       55 

Alapápolás sebészeti 
beavatkozáson átesettek 
körében 

        36       36   53       53 

Gondozási ismeretek 0 0   72 0   0 0 72 72 0   0 0 72 

A gondozási szükségletek 
felmérése 

      18         18 18         18 

Gondozás és rehabilitáció 
fogyatékkal élQk körében 

      18         18 18         18 

Gerontológia és az idQsek 
rehabilitációja 

      18         18 18         18 



103  

Gondozás és rehabilitáció a 
szenvedélybetegek körében 

      18         18 18         18 

A gondozási szükségletek 
felmérésének gyakorlata 

0 0   0 36   0 0 36 0 36   0 0 36 

A gondozási szükségletek 
felmérése idQsek körében 

        12       12   12       12 

A gondozási szükségletek 
felmérése fogyatékkal élQk 
körében 

        12       12   12       12 

A gondozási folyamat 
tervezése 

        12       12   12       12 

Monitorozó gyakorlat 0 54   0 36   0 0 90 0 108   0 0 108 

A szociális ellátás 
intézményei    36             36   36       36 

Az egészségügyi ellátás 
intézményei   18             18   36       36 

Egy intézmény részletes 
megismerése 

        36       36   36       36 
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Szociális munka elmélete 0 0   0 0   124 0 124 0 0   124 0 124 

Általános szociális munka             35   35       32   32 

Szociális munka egyénekkel 
és családokkal              35   35       32   32 

Szociális munka 
csoportokkal 

            35   35       32   32 

Közösségi szociális munka             19   19       28   28 

Szociális munka 
gyakorlata 

0 0   0 0   0 31 31 0 0   0 31 31 

Egyénekkel és családokkal 
végzett szociális munka 
gyakorlata 

              15 15         15 15 

A csoportokkal végzett 
szociális munka gyakorlata 

              8 8         8 8 

Közösségi szociális munka 
gyakorlata 

              8 8         8 8 

Szociális gondozás 0 0   0 0   155 0 155 0 0   186 0 186 

IdQs és fogyatékkal élQ 
emberek ellátásai             40   40       43   43 

Aktivitás és foglalkoztatás             30   30       43   43 

Háztartási ismeretek             30   30       34   34 

Munka-, baleset- és 
t_zvédelem 

            14   14       19   19 

A gyógyászati 
segédeszközök beszerzése 

            12   12       18   18 
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Gyógyíthatatlan betegek és 
haldoklók gondozása 

            29   29       29   29 

Szociális gondozás 
gyakorlata 

0 0   0 0   0 124 124 0 36   0 93 129 

IdQs emberek gondozása               44 44   6     32 38 

Fogyatékkal élQk gondozása               38 38   6     29 35 

Foglalkozási gyakorlat               10 10   6     8 14 

Háztartási gyakorlat               10 10   6     8 14 

Munka-, baleset- és 
t_zvédelem gyakorlata 

              10 10   6     8 14 

Gyógyíthatatlan betegek és 
haldoklók gondozása 

              12 12   6     8 14 

Mentálhigiéné 0 0   0 0   31 0 31 0 0   62 0 62 

Elméleti ismeretek             14   14       23   23 

A gondozás mentálhigiénés 
vonatkozásai             17   17       39   39 

Esetmegbeszélés és 
szupervízió a gyakorlaton 

0 0   0 0   0 46,5 46,5 0 0   0 62 62 

Esetmegbeszélés               31 31         39 39 

Szupervízió               15,5 15,5         23 23 
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 A szociális adminisztráció 

gyakorlata  
0 0   0 0   31 31 62 0 0   31 62 93 

Az ápolás adminisztrációja             15   15       15   15 

A gondozás adminisztrációja             16   16       16   16 

Számítástechnika a 
gondozás 
adminisztrációjában 

              31 31         62 62 
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A szakmai követelménymodulokhoz rendelt tantárgyak és témakörök óraszáma évfolyamonként 
Szociális gondozó és ápoló felnQtt 

 

  

Szakközépiskolai képzés közismereti oktatás 
nélkül felnQttoktatás 

1. évfolyam 2. évfolyam 

Összesen 

e gy ögy e gy 

A szakképe-
sítésre 

vonatkozó: 

Összesen 360 288 
96 

372 186 

1302 
Összesen 648 558 

Elméleti óraszámok (arány ögy-vel) 732óra 56,3 %  
Gyakorlati óraszámok (arány ögy-vel) 474óra 43,7 %  
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Foglalkoztatás II. 18 0   0 0 18 
Munkajogi alapismeretek 5         5 
Munkaviszony létesítése 5         5 
Álláskeresés 5         5 
Munkanélküliség 3         3 
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Foglalkoztatás I. 18 0   0 0 18 
Nyelvtani rendszerezés 1 3         3 
Nyelvtani rendszerezés 2 3         3 
Nyelvi készségfejlesztés 6         6 
Munkavállalói szókincs 6         6 
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 Szakmai készségfejlesztés és 

kommunikációs gyakorlat 0 36   0 31 67 

Tanulástechnikai gyakorlat   12       12 
A reális énkép szerepe a szociális 
segítésben   8     6 14 

A szakmai együttm_ködés és a segítQ 
kapcsolat   8     9 17 

A veszteségek feldolgozása gyakorlat        10 10 
A kongruens kommunikáció    8     6 14 
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Szociálpolitikai, jogi és etikai ismeretek 72 0   46 0 118 

Szociálpolitikai alapismeretek 30         30 
A szociálpolitika intézményrendszere 21         21 
Jogi és családjogi alapismeretek       16   16 
A jóléti nagyrendszerek és lokális ellátások       15   15 
Közigazgatási ismeretek       15   15 
A szociális segítés etikája 21         21 
Pszichológiai alapismeretek 72 0   0 0 72 
Pszichológiai alapismeretek 18         18 
Szociálpszichológiai jelenségek és 
folyamatok 18         18 

Az életút pszichológiája 18         18 
A személyiség pszichológiája  18         18 
Egészségügyi alapismeretek 72 0   16 0 88 
Az emberi test felépítése, szervezQdési 
szintjei 30         30 

Kórok és kórokok 12         12 
A betegségek tünetei, a betegmegfigyelés 
szempontjai 12         12 

A gyógyszerelés       16   16 
A társadalmi helyzet és az egészség 4         4 
Közegészségügyi és járványtani ismeretek  10         10 
EgészségmegQrzés 4         4 
Ápolási, gondozási alapismeretek 72 0   0 0 72 
Általános ápolási ismertek 32         32 
Gondozási alapismeretek 20         20 
Az ápolás, gondozás dokumentációja 20         20 
Megfigyelési és elsQsegélynyújtási 
gyakorlat 0 72   0 0 72 

Az ápolási folyamat megfigyelése   24       24 
A gondozási folyamat megfigyelése   24       24 
ElsQsegélynyújtási gyakorlat   24       24 
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  Társadalomismeret 0 0   31 0 31 
A társadalmi egyenlQtlenség és szegénység 
okai       10   10 

A mai magyar társadalom       11   11 
A szükségletfelmérés módszerei       10   10 
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Klinikai ismeretek 0 0   78 0 78 
A keringés, a vérképzQ, a légzQ- és az 
emésztQrendszer betegségei       22   22 

Ideg- és elmegyógyászati alapok, 
érzékszervek betegségei       12   12 

Endokrin, daganatos és sebészeti 
beavatkozást igénylQ betegségek       12   12 

A kiválasztó-rendszer, nemi- és a 
reumatológiai betegségek        10   10 

Dietetikai ismeretek       8   8 
Geriátriai ismeretek       14   14 
Ápolási gyakorlat 0 72   0 0 72 
Alapápolás belgyógyászati betegek körében   36       36 
Alapápolás sebészeti beavatkozáson 
átesettek körében   36       36 

Gondozási ismeretek 36 0   0 0 36 
A gondozási szükségletek felmérése 9         9 
Gondozás és rehabilitáció fogyatékkal élQk 
körében 9         9 

Gerontológia és az idQsek rehabilitációja 9         9 
Gondozás és rehabilitáció a 
szenvedélybetegek körében 9         9 

A gondozási szükségletek felmérésének 
gyakorlata 0 18   0 0 18 

A gondozási szükségletek felmérése idQsek 
körében   6       6 

A gondozási szükségletek felmérése 
fogyatékkal élQk körében   6       6 

A gondozási folyamat tervezése   6       6 
Monitorozó gyakorlat 0 72   0 0 72 
A szociális ellátás intézményei    24       24 
Az egészségügyi ellátás intézményei   24       24 
Egy intézmény részletes megismerése   24       24 
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 Szociális munka elmélete 0 0   62 0 62 

Általános szociális munka       17   17 
Szociális munka egyénekkel és családokkal        17   17 
Szociális munka csoportokkal       17   17 
Közösségi szociális munka       11   11 
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Szociális munka gyakorlata 0 0   0 15 15 
Egyénekkel és családokkal végzett szociális 
munka gyakorlata         5 5 

A csoportokkal végzett szociális munka 
gyakorlata         5 5 

Közösségi szociális munka gyakorlata         5 5 
Szociális gondozás 0 0   93 0 93 
IdQs és fogyatékkal élQ emberek ellátásai       22   22 
Aktivitás és foglalkoztatás       22   22 
Háztartási ismeretek       12   12 
Munka-, baleset- és t_zvédelem       10   10 
A gyógyászati segédeszközök beszerzése       10   10 
Gyógyíthatatlan betegek és haldoklók 
gondozása       17   17 

Szociális gondozás gyakorlata 0 18   0 62 80 
IdQs emberek gondozása   3     19 22 
Fogyatékkal élQk gondozása   3     19 22 
Foglalkozási gyakorlat   3     6 9 
Háztartási gyakorlat   3     6 9 
Munka-, baleset- és t_zvédelem gyakorlata   3     6 9 
Gyógyíthatatlan betegek és haldoklók 
gondozása   3     6 9 

Mentálhigiéné 0 0   15 0 15 
Elméleti ismeretek       8   8 
A gondozás mentálhigiénés vonatkozásai       7   7 
Esetmegbeszélés és szupervízió a 
gyakorlaton 0 0   0 31 31 

Esetmegbeszélés         14 14 
Szupervízió         17 17 
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A szociális adminisztráció gyakorlata  0 0   31 47 78 
Az ápolás adminisztrációja       15   15 
A gondozás adminisztrációja       16   16 
Számítástechnika a gondozás 
adminisztrációjában         47 47 

 



 
54 723 02 

Gyakorló ápoló 
A szakmai követelménymodulokhoz rendelt tantárgyak és témakörök óraszáma évfolyamonként 

 

  

1/13. 2/14. 
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e gy ögy e gy 

A fQ 
szakképe-

sítésre 
vonatkozó: 

Összesen 468  180 
96 

 186 375 

 1305 

Összesen 648 561 

Elméleti óraszámok  
(arány ögy-vel) 

 654 óra (50,1%) 

Gyakorlati óraszámok  
(arány ögy-vel) 

651 óra (49,9 %) 
11
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. Foglalkoztatás II. 0 0   16 0  16 
Munkajogi 
alapismeretek 

0 0   4 0 4 

Munkaviszony 
létesítése 

0 0   4 0 4 

Álláskeresés 0 0   4 0 4 
Munkanélküliség 0 0    4 0  4 

11
49

8-
12

 
Fo

gl
al

ko
zt

at
ás

 I.
 (é

re
tts

ég
ire

 
ép

ül
Q 

ké
pz

és
ek

 e
se

té
n)

 Foglalkoztatás I. 0 0    31 0  31 

Nyelvtani 
rendszerezés 1 

0 0   7 0 7 

Nyelvtani 
rendszerezés 2 

0 0   8 0 8 

Nyelvi 
készségfejlesztés 

0 0    8 0 8 

Munkavállalói 
szókincs 

0 0   8 0 8 
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gMunkahelyi egészség 

és biztonság 
18 0   0 0 18 
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Munkavédelmi 
alapismeretek 

4 0   0 0 4 

Munkahelyek 
kialakítása 

4 0   0 0 4 

Munkavégzés 
személyi feltételei 2 0   0 0 2 

Munkaeszközök 
biztonsága 

2 0   0 0 2 

Munkakörnyezeti 
hatások 

2 0   0 0 2 

Munkavédelmi jogi 
ismeretek 

4 0   0 0 4 
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Egészségügyi 
alapismeretek 72 0   0 0  72 

Szakmai jogi és etikai 
ismeretek 

8 0   0 0 8 

Szociológiai 
alapismeretek 

 8 0   0 0  8 

A pszichológia alapjai  16 0   0 0 16 
A pedagógia alapjai  8 0   0 0  8 

Egészségügyi 
ellátórendszer  8 0   0 0  8 

Népegészségügy  8 0   0 0  8 
Környezet 
egészségügy 

8 0   0 0  8 

Egészségfejlesztés 8 0   0 0 8 

Szakmai 
kommunikáció  54 0   0 0 54 

Orvosi latin nyelv 22 0   0 0 22 
Kommunikáció 16 0   0 0 16 
Speciális 
kommunikáció 

 16 0   0 0  16 
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Ápolástan-
gondozástan  108 0   0 0  108 

Egészséges ember 
gondozása 

20 0   0 0 20 

CsecsemQ és 
kisgyermekgondozás 

12 0   0 0 12 
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Akadályozott ember 
gondozása 

 12 0   0 0  12 

Ápolástudomány  12 0   0 0  12 
Ápoláslélektan  12 0   0 0  12 
Ápolási 
beavatkozások 

 20 0   0 0  20 

Betegmegfigyelés  20 0   0 0  20 
Ápolástan-
gondozástan 
gyakorlat 

0 0   0 0 0 

CsecsemQ és 
kisgyermekgondozás 
gyakorlat 

0 0   0 0 0 

Gondozási feladatok 
felnQtt korban 

0 0   0 0 0 

Járóbetegellátási 
gyakorlat 

0 0   0 0 0 
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Klinikumi alapozó 
ismeretek  108 0   0 0  108 

Anatómia-élettan 
alapjai, a 
mozgásrendszer 

12 0   0 0 12 

A keringés és a légzés 
anatómiája és élettana 

14 0   0 0 14 

Emésztés-kiválasztás-
szaporodás 
szervrendszere 

16 0   0 0 16 

Az idegrendszer, 
endokrin rendszer, 
érzékszervek 
anatómiája, élettana 

 14 0   0 0  14 

Mikrobiológia, 
járványtan, általános 
kórtan 

 26 0   0 0  26 

ElsQsegélynyújtás-elsQ 
ellátás 

 26 0   0 0  26 

Klinikumi 
szakismeretek 

 72 0   0 0  72 
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Kardiológia és 
pulmonológia alapjai  10 0   0 0  10 

Gasztroenterológia és 
Nefrológia alapjai 8 0   0 0 8 

Hematológi, 
Immunológia, 
Reumatológia 

 8 0   0 0  8 

Neurológia és 
pszichiátria alapjai 6 0   0 0 6 

Sebészet és 
traumatológia 

 20 0   0 0  20 

Gyermekgyógyászat  20 0   0 0  20 
Diagnosztikai és 
terápiás 
alapismeretek 

 36 0   0 0  36 

Diagnosztikai 
alapismeretek 

9 0   0 0 9 

Labor diagnosztikai 
alapismeretek 

 5 0   0 0  5 

Képalkotó 
diagnosztika alapjai 

 5 0   0 0  5 

Terápia  8 0   0 0  8 

 

Gyógyszertan alapjai, 
gyógyszerelés 

 9 0   0 0  9 

Klinikumi gyakorlat 0  180   0 0  180 

Belgyógyászati 
gyakorlat 

0  80   0 0  80 

Sebészet, 
traumatológia 
gyakorlat 

0  50   0 0  50 

CsecsemQ és 
gyermekosztályos 
gyakorlat 

0  50   0 0  50 
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Egészségügyi 
asszisztensi feladatok 0 0   0 0 0 

Asszisztensi feladatok 
diagnosztikai 
eljárásoknál 

0 0   0 0 0 
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Asszisztensi feladatok 
bQrgyógyászat és a 
szemészet területen 

0 0   0 0 0 

Asszisztensi feladatok 
fül-orr-gégészeti 
területen 

0 0   0 0 0 

Asszisztensi feladatok 
urológiai területen 

0 0   0 0 0 

Asszisztensi felladatok 
nQgyógyászati 
területen 

0 0   0 0 0 

Asszisztensi feladatok 
neurológiai és 
pszichiátriai területen 

0 0   0 0 0 

Dokumentáció 
vezetése a járóbeteg-
ellátásban 

0 0   0 0 0 

Prevenció 0 0   0 0 0 

Rehabilitáció 0 0   0 0 0 

Személyiség fejlesztés 
önismeret 0 0   0 0 0 

Egészségügyi 
asszisztálás 
gyakorlata 

0 0   0 0 0 

Betegirányítás 0 0   0 0 0 
Szakrendelések 0 0   0 0 0 

Diagnosztikai 
gyakorlatok 

0 0   0 0 0 

Gondozás 0 0   0 0 0 

11
15
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 D
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Diagnosztikus és 
terápiás 
szakismeretek 

0 0   77 0 77 

Biofizikai és 
biokémiai ismeretek  0 0   12 0 12 

Gyógyszertan  0 0   23 0 23 

Fizikális vizsgálatok, 
betegvizsgálat  0 0   10 0 10 

Eszközös vizsgálatok  0 0    12 0  12 
Perioperatív ellátás  0 0    10 0  10 
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Hospice ellátás  0 0   10 0 10 
Diagnosztikus és 
terápiás 
beavatkozások  

0 0    31 0  31 

Mintavétel 
laboratóriumi és egyéb 
vizsgálatokhoz  

0 0    4 0  4 

Ápolói feladatok 
eszközös 
vizsgálatoknál  

0 0   4 0 4 

Az ápoló 
gyógyszereléssel 
kapcsolatos feladatai  

0 0    9 0  9 

Ápolói feladatok 
terápiás 
beavatkozásoknál  

0 0    14 0  14 

Klinikai gyakorlat  0 0   0  
295 

 
295 

Diagnosztikus és 
terápiás 
beavatkozások 
belgyógyászati profilú 
osztályon  

0 0   0  80  80 

Diagnsztikus és 
terápiás 
beavatkozások 
sebészeti profilú 
osztályon  

0 0   0  40  40 

Diagnosztikus és 
terápiás 
beavatkozások 
mozgásszervi 
sebészeti profilú 
osztályon  

0 0   0  19  19 

Diagnosztikus és 
terápiás 
beavatkozások 
szülészet-
nQgyógyászati 
osztályon  

0 0   0  20  20 
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Diagnosztikus és 
terápiás 
beavatkozások 
neurológiai osztályon  

0 0   0  16  16 

Diagnosztikus és 
terápiás 
beavatkozások 
pszichiátriai osztályon  

0 0   0 16 16 

Diagnsztikus és 
terápiás 
beavatkozások 
urológiai osztályon 

0 0   0  16  16 

Diagnosztikus és 
terápiás 
beavatkozások 
kisklinikumi osztályon  

0 0   0  64  64 

Diagnosztikus és 
terápiás 
beavatkozások 
sürgQsségi osztályon  

0 0   0  24  24 

11
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Egészségnevelés- 
egészségfejlesztés  0 0   31 0 31 

Egészségnevelés 0 0    6 0  6 
Mentálhigiéné 0 0    4 0  4 
Táplálkozástan-
dietetika  

0 0    10 0  10 

Betegoktatás  0 0   4 0 4 
Rehabilitáció 0 0    7 0  7 

Egészségnevelés-
egészségfejlesztés 
gyakorlat  

0 0   0  
80 

 
80 

Egészségnevelés 
gyakorlat  

0 0   0 16  16 

Edukációs gyakorlat  0 0   0 16 16 
Rehabilitációs 
gyakorlat  

0 0   0  48  48 
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54 140 02 
Pedagógiai-és családsegítQ munkatárs 

A szakmai követelménymodulokhoz rendelt tantárgyak és témakörök óraszáma évfolyamonként 
 

  

1/13. 2/14. 

A
 sz

ak
ké

pz
és

 ö
ss

ze
s ó

ra
sz

ám
a 

e gy ögy e gy 

A fQ 
szakképe-

sítésre 
vonatkozó: 

Összesen 432 216 
96 

341 217 

1302 

Összesen 648 558 

Elméleti óraszámok  
(arány ögy-vel) 

                  773 óra (59,3%) 

Gyakorlati 
óraszámok  
(arány ögy-vel) 

529 óra (40,6%) 
11

49
9-

12
 

Fo
gl

al
ko

zt
at

ás
 II

. Foglalkoztatás II. 0 0   15 0 15 
Munkajogi 
alapismeretek 

0 0   4 0 4 

Munkaviszony 
létesítése 

0 0   4 0 4 

Álláskeresés 0 0   4 0 4 
Munkanélküliség 0 0   3 0 3 

11
49

8-
12
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 I.
 

(é
re

tts
ég
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 é

pü
lQ

 
ké
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n)
 

Foglalkoztatás I. 0 0   31 0 31 
Nyelvtani 
rendszerezés 1 

0 0   5 0 5 

Nyelvtani 
rendszerezés 2 

0 0   5 0 5 

Nyelvi 
készségfejlesztés 

0 0   10 0 10 

Munkavállalói 
szókincs 

0 0   11 0 11 

11
46

4-
16

 
Pe

da
gó

gi
ai

 
és

 
ps

zi
ch

ol
óg

ia
i 

fe
la

da
to

k Pedagógia 180 0   155 0 335 
Általános pedagógia 80 0   70 0 150 
Neveléselmélet 80 0   60 0 140 

Didaktika 20 0   25 0 45 
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Pedagógiai 
gyakorlat 0 216   0 217 529 

Gondozási 
tevékenység 

0 104   0 104 208 

A gyermek 
megismerése, 
tevékenységének 
megfigyelése, 
problémahelyzetek 
elemzése 

0 112   0 113 225 

Űevezetés a 
pszichológiába 72 0   31 0 103 

Általános és 
személyiség-
lélektani ismeretek 

24 0   9 0 33 

FejlQdéslélektani 
alapok 

20 0   9 0 29 

Szociálpszichológiai 
alapismeretek 

20 0   9 0 29 

Pedagógiai 
pszichológia 

8 0   4 0 12 
11

67
6-

16
 

C
sa

lá
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ed
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ia

i 
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m
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ek

 
Pedagógiai 
szociológia 72 0   31 0 103 

Családtan 72 0   31 0 103 

Mentálhigiéniai 
alapismeretek 36 0   15 0 51 

Családi 
mentálhigiéné 

36 0   15 0 51 

11
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 P
ro

gr
am

 
és

 sz
ab

ad
id

Q 
sz

er
ve

zé
s 

SzabadidQ 
szervezés 36 0   16 0 52 

SzabadidQ 
pedagógia 

0 0   0 0 0 

A játékpedagógia 
alapjai 

36 0   0 0 36 

Programszervezés 0 0   16 0 16 

11
67

8-
16
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Kommunikáció és 
viselkedéskultúra 18 0   16 0 34 

Kommunikációs 
alapismeretek 

18 0   16 0 34 

11
68

8-
16

 
G

on
do

zá
s 

és
 

eg
és

zs
ég

ne
ve

lé
s Gondozási és 

egészségnevelési 
alapismeretek 

18 0   16 0 34 
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Egészségnevelés 9 0   8 0 17 
Személyi gondozás 9 0   8 0 17 

11
47

0-
16

 Ó
vo

da
i n
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el

és
i f

el
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at
ok

 

A nevelés elméleti 
alapjai 

      

A nevelés 
alapfogalmai 

      

Játékpedagógia       
Munkajelleg_ 
tevékenységek az 
óvodában 

      

Programok az 
óvodában 

      

Nevelési gyakorlat       
Az óvodás korú 
gyermek 
tevékenységeinek 
megfigyelése 

      

11
54

4-
16

 K
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 d

aj
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te

vé
ke

ny
sé

gé
be

n Konyhai és udvari 
feladatok       

A tálalás, 
kiszolgálás 
szabályai 

      

Az óvodaudvar 
karbantartása 

      

Ta
ka

rít
á

si
 

fe
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da
to

k 
az

 
óv

od
ai

 
da

jk
a 

te
vé

ke
ny

sé
gé

be
nTakarítási 

ismeretek       

Takarítási technikák       

12
07

0-
16
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le

m
 

Gyógypedagógiai 
egészségtan       

Sérülés-specifikus 
gondozási feladatok 

      

Gyógypedagógiai 
egészségtan 
gyakorlat 

0 0   0 0 0 

A gondozási 
tevékenységek 
sérülés-specifikus 
kérdései 

0 0   0 0 0 

Á
lta

lá
no

s 
gy

óg
y

pe
da

g
óg

ia
i Gyógypedagógiai 

alapismeretek 0 0   0 0 0 
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Bevezetés a 
gyógypedagógiába 

0 0   0 0 0 

A gyógypedagógia 
területei 0 0   0 0 0 

11
16

84
-1

6 
G

yó
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da

gó
gi

ai
 

ko
m

m
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Sérülés-specifikus 
kommunikáció 0 0   0 0 0 

A kommunikáció 
sajátosságai a 
gyógypedagógiában 

0 0   0 0 0 

11
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 Munkahelyi 
egészség és 
biztonság 

0 0   15 0 15 

Munkavédelmi 
alapismeretek 

0 0   4 0 4 

Munkahelyek 
kialakítása 

0 0   3 0 3 

Munkavégzés 
személyi feltételei 0 0   2 0 2 

Munkaeszközök 
biztonsága 

0 0   2 0 2 

Munkakörnyezeti 
hatások 

0 0   2 0 2 

Munkavédelmi jogi 
ismeretek 

0 0   2 0 2 
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SzobafestQ részszakképesítés 

Szakmai 
követelménymodul Tantárgyak/témakörök 

Óraszám Összesen 

SZH/1 évfolyam SZH/2 évfolyam   
elméleti gyakorlati ögy elméleti gyakorlati   

10101-12 
ÉpítQipari közös 

tevékenység  

ÉpítQipari 
alapismeretek 

36   

105 

70 0 106 

Szakmai munka-és 
balesetvédelem  

  8   8 

Építési alapismeretek 36   54   90 
Munkajogi és 
vállalkozási ismeretek 

    8   8 

ÉpítQipari 
alapismeretek 
gyakorlat 

0 72 0 105 177 

Építési alapismeretek   36   45  81 
M_szaki rajz   16   45 63 
Épületfizika   16   15 33 

10104-12 
SzobafestQ, díszítQ 

munkák 

Falfelület festése, 
díszítése elmélet 72 0 140 0 212 

Festési technológiák, 
anyagok szakmai 
ismerete 

18 
 

35   53 

Festési munkálatok 
anyag- és 
gyártásismerete 

18   35   53 

DíszítQmunkák, 
színelmélet, szakrajz 

18   35   53 

Szakszámítás 18   35   53 
Falfelület festésének, 
díszítésének 
gyakorlata 

0 216 0 245 461 

Alapfelületek 
vizsgálata, 
bevonatrendszerek 
elemzése 

  36   35 71 

Festés készítése 
különbözQ felületeken, 
különbözQ anyagokkal 

  144   105 249 

Különleges festési 
technikák, díszítések 

  36   105 141 

10105-12 
Tapétázási munkák 

Tapétázási munkák 72   70 0 142 
Tapétázás m_veleti 
sorrendje, eszközei, 
szerszámai, gépei  

12    15   27 

Díszítési technológiák  12   15   27 
Szakszámítás  16   15   31 
Anyagismeret  20   15   35 
Tapéták csoportosítása, 
gyártásismerete  12    10   22 

Tapétázási munkák 
gyakorlata 

0 108 0 210 318 

Felület elQkészítés, 
elQkezelés 

  36   70 106 

Ragasztóanyagok 
alkalmazása 

  36   70 106 

Tapétázás, díszítés    36   70 106 
Összes éves elméleti/gyakorlati óraszám: 180 396 280 560 1416 
Összes éves/ögy óraszám: 576 105 840 1521 
Elméleti óraszámok/aránya 460./1521=30,24.%            
Gyakorlati óraszámok/aránya 1061./1521=69,76%            
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21 814 01 
űSALÁDELLÁTÓ részszakképesítés 

A szakmai követelménymodulokhoz rendelt tantárgyak és témakörök óraszáma 
évfolyamonként 

 

Szakmai 
követelménymodul Tantárgyak/témakörök 

Óraszám 

Összesen SZH/1 évfolyam SZH/2 évfolyam 

elméleti gyakorlati ögy elméleti gyakorlati 

11033-12 Család- és 
háztartásellátás 

Élelmiszerek és 
táplálkozási, 
ételkészítési 
alapismeretek 

36 0 

105 

35 0 71 

Élelmiszerismeret, 
élvezeti cikkek 
(jellemzQk, vásárlás, 
tárolás) 

8   8   16 

Táplálkozási 
alapismeretek 

3   3   6 

Élelmezés-egészségügyi 
ismeretek 

3   2   6 

Konyhatechnikai 
berendezések, eszközök 

2   2   4 

Nyersanyag elQkészítés, 
ételkészítési 
alapm_veletek 

8   8   16 

Ételkészítés 
ételcsoportok alapján 

9   8   17 

Terítés és tálalás a 
háztartásban 

3   3   6 

űsaládellátás, - 
gondozás 

18 0 35 0 53 

Család és háztartás 5    10   15 

Gondozás, nevelés a 
különbözQ életkori 
szakaszokban 

4    8   12 

Egészségügyi 
alapismeretek 

 2   4   6 

Házi betegápolás  3   5   8 

ElsQsegélynyújtás  2   4   6 

Közösségi családsegítés  2   4   6 

Lakókörnyezet 
kialakítás  18 0 35 0 53 

Lakáskialakítás és 
lakberendezés 

5   10   15 

Lakóépületek 
környezete, gondozása 

3   6   9 

Lakásgondozás 4   7   11 
Fehérnem_- és 
ruhaápolás 

3   6   9 

Lakókörnyezeti munka-, 
t_z- és 
környezetvédelem 

3   6   9 
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űsalád- és háztartás-
ellátási gyakorlat 0 216 0 455 671 

Konyhai munkák, 
ételkészítési 
alapgyakorlatok 

  100   240 340 

Lakókörnyezet 
gondozási és ruhaápolási 
gyakorlatok 

  38   155 193 

Ápolási, gondozási 
gyakorlatok 

   78   60 138 

Összes éves elméleti/gyakorlati óraszám: 72 216 105 455 848 

Összes éves/ögy óraszám: 288 105 560 953 

Elméleti óraszámok/aránya 177 / 19%  

Gyakorlati óraszámok/aránya 776 / 81%  
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31 521 01 
ŰEVONTELEKTRÓDÁS KÉZI ÍVHEGESZTP részszakképesítés 

évfolyamonként 

Szakmai 
követelménymod

ul 

Tantárgyak/témakörö
k 

Óraszám 

Összesen SZH/1 évfolyam SZH/2 évfolyam 

elméleti gyakorlati ögy elméleti gyakorlati 

10162-16 
Gépészeti alapozó 

feladatok 

Gépészeti alapozó 
feladatok 

72 0 

105 

0 0 72 

M_szaki 
dokumentációk 

20       20 

Gépészeti alapmérések 20       20 

Anyagismeret, 
anyagvizsgálat 16       16 

Fémek alakítása 16       16 

Gépészeti alapozó 
feladatok gyakorlata  

0 144 0 0 144 

M_szaki 
dokumentációk 

  9     9 

Gépészeti alapmérések   9     9 

Anyagismeret, 
anyagvizsgálat   18     18 

Fémek alakítása   72     72 

Alapszerelések 
végzése 

  36     36 

10163-16 
Gépészeti 

munkabiztonság és 
környezetvédelem 

Munkavédelem 36 0 0 0 36 

Munkabiztonság 18       18 

T_zvédelem 9       9 

Környezetvédelem 9       9 

ElsQsegélynyújtás 
gyakorlat 

0 36 0 0 36 

Az elsQsegélynyújtás 
alapjai 

  18     18 

Sérülések ellátása   18     18 

10180-12 
A hegesztés 
elQkészítQ és 

befejezQ m_veletei 

Hegesztési 
alapismeretek 

72 0 70 0 142 

Hegesztési 
alapismeretek 

28   22   50 

Hegesztési m_veletek 28   32   60 

Hegesztési 
feszültségek, 
alakváltozások 

16   16   32 

Hegesztési 
alapgyakorlatok 0 72 0 210 282 

A hegesztés elQkészítQ 
m_veletei   36   140 176 

A hegesztés befejezQ 
m_veletei   36   70 106 

11453-12 
Bevontelektródás 
kézi ívhegesztQ 

feladatok 

Hegesztési ismeretek 
I. 

72 0 105 0 177 

Termikus vágás, 
darabolás 

12   20   32 
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Bevontelektródás kézi 
ívhegesztés technológ. 48   60   108 

Hegesztett kötések 
vizsgálata 

12   25   37 

Hegesztési 
gyakorlatok I. 

0 72 0 350 422 

Termikus vágás, 
darabolás 

  36   105 141 

Bevontelektródás kézi 
ívhegesztés technológ.   36   245 281 

Összes éves elméleti/gyakorlati óraszám: 252 324 175 560 1311 

Összes éves/ögy óraszám: 576 105 735 1416 

Elméleti óraszámok/aránya 427 / 30.1 %  

Gyakorlati óraszámok/aránya 989 / 69.8 %  



4.3. A szakmai gyakorlatok színhelyei 

 

A szakképzési törvény megköveteli, hogy az ágazati alapképzés végéig a gyakorlati oktatást saját 

tanm_helyeikben valósítsák meg az intézmények. Néhány szakmában a gazdasági változások 

miatt kevesebb tanuló helyezhetQ ki vállalkozásokhoz, ezért az oktatáshoz rendelkezésre állnak 

bizonyos gyakorlati m_helyek is. A gyakorlati képzés feltételeit és tartalmát világosan 

meghatározzák az egyes szakképesítések szakmai és vizsgakövetelményei, illetve a 2020/2021-

es tanévtQl a képzési és kimeneteli követelmények. Ezek elQírják az oktatáshoz szükséges 

eszközök jegyzékét. A tanulók, a szülQk, valamint a munkaerQpiac is komoly elvárásokat 

támaszt a szakképzQ intézményekkel szemben. Tanm_helyeink felszereltsége és folyamatos 

fejlesztése ezen igényeknek igyekszik megfelelni. A szakképzésben, a szakmai alapozásban 

résztvevQ tanulók az iskolai tanm_helyek valamelyikében szerzik meg a munkavégzéshez 

szükséges szakmai kompetenciákat és a szakmai munkában való jártasságot. 

A gyakorlati oktatásban az a célunk, hogy tanulóink a képzés során találkozzanak szakmájuk 

lényeges vonásaival, minél szélesebb képet kapjanak a szakma jövQjére, fejlQdésére 

vonatkozóan, és ez segítséget nyújtson számukra a munkaerQ-piaci választásnál, az 

elhelyezkedésnél.  

A gyakorlati oktatás tárgyi feltételeit igyekszünk tudatos fejlesztéssel biztosítani, hogy tanulóink 

minél nagyobb számban gyakorolhassanak korszer_ eszközeinkkel, berendezéseinkkel. 

Az oktatott alapszakmák mindegyikében tudunk tanm_helyi képzést biztosítani. 

A duális képzésben részt vevQ partnerek: 

 GROL MANUFAKTÚRA Kft. 

 Kazincbarcika Kórház Nonprofit Kft. 

 Kazincbarcikai Szociális Szolgáltató Központ 

 

4.4. ElQzetes tanulmányok beszámíthatósága 

 

Az elQzetes tanulmányok beszámíthatóságáról a 2019. évi LXXX. törvény (Szkt.) 62. § 

rendelkezik: 

A szakképzQ intézmény szakmai programjában meghatározottak szerint a szakképzQ 

intézményben, a köznevelési intézményben és a felsQoktatási intézményben folytatott 

tanulmányokat az adott szakmára elQírt - megegyezQ tartalmú - követelmények teljesítésébe be 

kell számítani. 

Az elQzetes tanulmányok és az azokkal megegyezQ tartalmú követelmények teljesítésének 

egyidej_ igazolásával a beszámítás iránti kérelmet a szakképzQ iskola vezetQjéhez kell 
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benyújtani. A beszámítható elQzetes tanulmányokról és teljesített követelményekrQl a szakképzQ 

iskola vezetQje határozattal dönt. A szakképzQ iskola vezetQjének döntése ellen a 

kormányhivatalhoz lehet fellebbezést benyújtani. A fellebbezésre a közigazgatási hatósági 

eljárás általános szabályait kell alkalmazni.  

Iskolai rendszer_ szakképzésbe csak olyan tanulót lehet felvenni, aki az adott szakmára a 

szakmai és vizsgakövetelményben elQírt egészségügyi alkalmassági, továbbá a 

pályaalkalmassági követelményeknek megfelel, és ez alapján elQreláthatóan nincs akadálya a 

komplex szakmai vizsgára bocsátásnak. A szakképzést folytató intézményben, illetQleg a 

felsQoktatási intézményben folytatott tanulmányokat a szakképzésben elQírt (megegyezQ 

tartalmú) követelmények teljesítésébe a szakképzésrQl szóló 2011. évi CLXXXVII. törvényben 

elQírt módon beszámítjuk. Azoknál a tanulóknál, akik nem moduláris – 2008 elQtti – képesítéssel 

rendelkeznek, központi rendelet hiányában az intézmény vezetQjének az elQzetes tudást 

egyénileg kell elbírálnia. A beszámítás mértékérQl az iskola vezetQje dönt. SzakképzQ 

évfolyamon az elQzetes tudás beszámítása az elQzetesen végzett szakképzési tanulmányok 

alapján történik. A szakképzést folytató intézményben, illetQleg a felsQfokú oktatási 

intézményben folytatott tanulmányok során tett eredményes vizsga alapján a szakmai vizsga 

részei, illetQleg tantárgyai vizsgakövetelményeinek ismételt teljesítése alól felmentés adható. 

Abból a vizsgarészbQl, vagy tantárgyból, amelybQl a vizsgára jelentkezQ már eredményesen 

vizsgázott – a szakmai és vizsgakövetelmény változása kivételével – újabb vizsgát nem köteles 

tenni. A felmentés iránti kérelmet, valamint a vizsga letételét igazoló bizonyítványt az iskola 

vezetQjéhez a vizsgára történQ jelentkezéssel együtt kell benyújtani. A felmentésrQl – az iskola 

vezetQjének javaslatára – a szakmai vizsga megkezdése elQtt a vizsgabizottság dönt. 

Az intézményünkben oktatott szakmák esetében a foglalkoztatási jogvisjogviszonyban eltöltött 

szakirányú gyakorlati idQt az intézményvezetQ döntése alapján beszámítjuk a szakirányú oktatás 

idejébe. 

 

4.5. Gyakorlati képzésrQl való mulasztás kezelése 

Ha a tanulónak, illetve a képzésben részt vevQ személynek a szorgalmi idQszakban teljesítendQ 

szakirányú oktatásról való igazolt és igazolatlan mulasztása egy tanévben meghaladja az adott 

tanévre vonatkozó összes szakirányú oktatási idQ húsz százalékát, a tanuló, illetve a képzésben 

részt vevQ személy tanulmányait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.(Vhr. 227.§ (1) ) 

Ha a tanuló, illetve a képzésben részt vevQ személy szorgalmi idQszakon kívüli egybefüggQ 

gyakorlatról való igazolt és igazolatlan mulasztása meghaladja a szorgalmi idQszakon kívüli 

egybefüggQ gyakorlat foglalkozásainak húsz százalékát, a tanuló, illetve a képzésben részt vevQ 

személy az évfolyam követelményeit nem teljesítette és magasabb évfolyamba nem léphet. Az 
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igazolatlan mulasztás nem haladhatja meg a szorgalmi idQszakon kívüli egybefüggQ gyakorlat 

foglalkozásainak öt százalékát. Az igazolatlan mulasztást a tanuló, illetve a képzésben részt vevQ 

személy pótolni köteles. Ha a tanuló, illetve a képzésben részt vevQ személy mulasztása az e 

bekezdésben meghatározott mértéket eléri, és a mulasztását a következQ tanév megkezdéséig 

pótolja, magasabb évfolyamba léphet. 

A tanulók gyakorlati hiányzásának pótlása csak szülQi – nagykorú tanulónál tanulói – kérelemre 

történQ egyedi elbírálás nyomán, igazgatói engedéllyel történhet. 

 

4.6. A helyi köztes vizsgák szabályai 

Az ágazati alapvizsga állami vizsga, amely a tanulónak az adott ágazatban történQ 

munkavégzéshez szükséges szakmai alaptudáaát és kompetenciáit országosan egységes eljárás 

keteében méri. A tanuló az ágazati alapoktatás elvégzését követQen tehet ágazati alapvizsgát. 

Az ágazati alapvizsga lebonyolítására a tanulmányok alatti vizsga szabályait kell alkalmazni. A 

tanuló magasabb évfolyamra nem léphet, ha elégtelen ágazati alapvizsgát tett. Ha a képzésben 

résztvevQ személy érettségi végzettségre épülQ képzésben vesz részt, és elégtelen ágazati 

alapvizsgát tesz, a javító vizsgát a tanév második felében teheti le. A javítóvizsgán is elégtelen 

ágazati alapvizsgát tett személy, a tanév végén nem minQsíthetQ, és a tanulmányait az ágazati 

alapoktatás megismétlésével folytathatja. 

 

5. A KÖZISMERETI ÉS SZAKMAI OKTATÁSRA EGYARÁNT VONATKOZÓ 

ELVEK 

 

5.1. Az oktatásban alkalmazott tankönyvek, a tanulmányi segédletek a szemléltetQ és a 

szakképzés céljait szolgáló pedagógiai szakmai eszközök kiválasztásának elvei 

A programtantervnek megfelelQen a képzési követelményekhez igazodva a szakmai 

munkaközösségek kiválasztják a központilag kiadott Közoktatási TankönyvjegyzékbQl azokat a 

tankönyveket, segédanyagokat, amelyeket a legmegfelelQbbnek találnak és az oktatás során a 

leginkább alkalmasak a szükséges ismeretek elsajátításához. Figyelemmel kísérjük a tanulói és 

oktatói visszajelzéseket, megjelenQ új tankönyveket, rendszeresen részt veszünk 

tankönyvbemutatókon, és ha szükséges, változtatunk, kipróbálunk új eszközöket. 
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5.2. Az írásbeli, szóbeli, gyakorlati beszámoltatások, az ismeretek számonkérésének 

rendje 

Lásd nevelési program 

 

5.3. A tanuló magasabb évfolyamba lépésének feltételei 

Lásd nevelési program 

 

5.4. Az iskolában alkalmazott sajátos pedagógiai módszerek 

5.4.1. Projektoktatás 

A projektoktatás a tanári módszertani szabadság keretében alkalmazható eljárás. Eszköze a 

tehetség kibontakoztatásának, de a tanulási kudarcok leküzdésének is. A projektoktatás során egy 

összetett, komplex, tantárgyi vagy gyakran a mindennapi életbQl származó téma kerül 

feldolgozásra. A projektmódszer egy sajátos tanulási egység, amelynek középpontjában egy 

probléma áll. A feladat a probléma megválasztásán és megoldásán túl a lehetQ legtöbb 

vonatkozásnak és összefüggésnek a feltárása, amely a való világban az adott problémához 

kapcsolódik. A végrehajtandó feladat sokszín_sége biztosítja a közös alkotáshoz való 

hozzájárulás sokféleségét, ezzel segíti a foglalkoztatók által kiemelten igényelt szociális 

kompetenciák, így az együttm_ködés, a kreativitás és kommunikáció fejlesztését. Minden külön 

módszertani erQfeszítés nélkül lehetQvé teszi, hogy a résztvevQk a korábbi élményeik, 

tapasztalataik, tehetségük és ambícióik szerint válasszanak részfeladatot. A projektoktatás 

minden résztvevQ mindenféle tapasztalatára épít. A projektmódszer a tanulói tevékenységek 

tudatos tervezését igényli. A tervezés két fQ szinten történik: az elsQ az egész folyamatra 

vonatkozik, amely során meghatározott ismeretekhez és képességekhez kívánjuk eljuttatni a 

tanulókat. A másik szint az egyes projektek megtervezését jelenti, amelyhez az oktatói motiváció 

és segítség tudatos jelenléte szükséges. A végrehajtandó feladat sokszín_sége biztosítja a közös 

alkotáshoz való hozzájárulás sokféleségét. A feladatválasztás történhet osztályközösségi szinten, 

munkaközösségi szinten, több tanulócsoport bevonásával. A témaválasztás lehet tanulói, vagy 

pedagógus kezdeményezésére. A projekt idQtartama 1-6 hétre tervezendQ. Iskoláinkban 

tantárgyon belüli, tantárgyközi, technikai, környezetvédelmi és versenyfelkészítést segítQ 

projektekre van lehetQség. A projektoktatás során a témaegységek feldolgozása, a feladat 

megoldása a tanulók érdeklQdésére, a tanulók és az oktatók közös tevékenységére, 

együttm_ködésére épül a probléma megoldása és az összefüggések feltárása útján. A 

szakmapolitika fontos eleme, hogy a projekt alapú oktatás jelenjen meg elsQsorban az ágazati 

alapképzés részeként. Cél, hogy a projektmunka szervesen beépüljön szakképzQ iskolában a 
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9. évfolyam szakmai tananyagába. A TEA alapú szakmai program a hagyományos tantárgyi 

rendszer helyett eredményesebb, melynek alapja a projekt alapú oktatás. 

 

5.4.2. Kooperatív oktatás 

Kooperatív csoportmunka során a csoport tagjai a feladatokat egymással kapcsolatot teremtve 

oldják meg. A csoportok összetétele heterogén, a csoporton belüli szerepek egyértelm_ek 

világosak. Tudatos a szerepvállalás, ezáltal minden tag felelQsséget tud vállalni a csoportban és a 

feladatmegoldásban betöltött szerepéért. Így a csoport munkája tartalmassá és rendezetté válik. A 

csoporton belüli munkamegosztás ebben a formában lehetQvé teszi, hogy a tanulók ne azonos 

minQség_ munkát végezzenek, hanem a jobb közös teljesítmény érdekében a munkát részeire 

bontva dolgozzanak és képességeik alapján, akár már önállóan differenciáljanak. A tanulók 

közötti együttm_ködési képesség fejlesztése érdekében törekszünk a kooperatív oktatásra. 

 

5.4.3. Digitális oktatás 

Iskolánk közepesen ellátott a digitális oktatás eszközeivel. Folyamatosan igyekszünk fejleszteni 

közparkunkat, hogy oktatóink segítségével diákjaink változatos formában, a legmagasabb 

színvonalon sajátíthassák el a tananyagot. Oktatóink tantárgyaik oktatása során komplexen 

használják a digitális oktatás és a személyes jelenlét nyújtotta lehetQségeket. A digitális oktatás 

legfQbb platformja a KRÉTA rendszer, illetve az oktatói közösség ajánlásával és elfogadásával 

rendszeresített egyéb prezentációs és számonkérQ felületeket is használunk.  

 

5.5. A beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdQ tanuló, a sajátos nevelési 

igény_ tanuló, illetve a képzésben résztvevQ fogyatékkal élQ személy esetében a 

fogyatékosság típusához és fokához igazodó fejlesztQ program 

A szakképzQ intézmény annak, aki a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult, ingyenes 

biztoyítja a felzárkóztató és fejlesztQ pedagógiai ellátást (Szkr. 2§).  

Intézményünkben a beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdQ, valamint a sajátos 

nevelési igény_ tanulók oktatása- nevelése integrált formában történik a többi tanulóval együtt. 

A tanulók nevelése-oktatása állapotuknak megfelelQen a jogszabályi elQírások szerint, illetve 

külön fejlesztési terv alapján történik. A pedagógusok és a gyógypedagógus együttes 

közrem_ködésével alakítják ki a tanulók leghatékonyabb tanulási módszereit, formáit, eszközeit. 

Értékelésük egyéni elbírálás alapján, a vonatkozó szabályozók által megfogalmazottaknak 

megfelelQen történik. 
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Az egyéni fejlesztési tervet az Nkt. szerinti fejlesztQ pedagógus, a sajátos nevelési igény_ tanuló 

esetében az Nkt. szerinti együttnevelést segítQ pedagógus közrem_ködésével kell elkészíteni, és 

évente legalább egy alkalommal a fejlesztés eredményét rögzíteni. Az egyéni fejlesztési terv 

tartalmáról és a fejlesztés eredményérQl a kiskorú tanuló törvényes képviselQjét tájékoztatni kell. 

Az igazgató megszervezi a tehetség kibontakoztatására, a tanuló felzárkóztatására, beilleszkedési 

és tanulási nehézségei javítására, kezelésére szolgáló fejlesztQ pedagógiai ellátásokat (124. §). 

A tanulási nehézséggel küzdQ tanulók korrekciójában az egyéni fejlesztés mellett a tanítási 

órákon megvalósított differenciálás a tanító pedagógusok szoros együttm_ködését igényli. 

Alepelvek: 

 Tevékenységközpontú tanulási folyamat 

 Egyéni odafigyelés 

 Helyes tanulási készségek kialakítása 

 A tanulással kapcsolatos motiváció fenntartása 
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6. EGÉSZSÉGFEJLESZTÉSI PROGRAM 

          „Az egészség olyan drága gyöngyszem, mely minden földi kincsek felett 

való.” (Pápai Párizs Ferenc) 

 

Jogszabályi háttér: 

Az alábbiakban azok a jogszabályok kerülnek felsorolásra. amelyek az iskola és a 

gyermekvédelem szoros kapcsolatára utalnak, továbbá különbözQ feladatokat szabnak az 

egészségügyi és szakképzési ágazat számára. 

1. A szakképzésrQl szóló 2019. év LXXX. törvény 

2. A szakképzésrQl szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020. (II. 7.) Kormányrendelet 

3. A „SZAKKÉPZÉS 4.0 – A szakképzés és felnQttképzés megújításának középtávú 

szakmapolitikai stratégiája, a szakképzési rendszer válasza a negyedik ipari forradalom 

kihívásaira” cím_ stratégia elfogadásáról és a végrehajtása érdekében szükséges 

intézkedésekrQl szóló 1168/2019. (III. 29.) Kormány határozat 

4. A 96/2000. (XII. 11.) országgy_lési határozattal kiadott „Nemzeti stratégia kábítószer 

fogyasztás visszaszorítására” 

5. Az egészségügyi ellátásról szóló 1997. évi CLIV. törvény 

6. Az iskola-egészségügyi ellátásról szóló 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet 2. és 3. számú 

melléklete 

7. A gyermekek védelmérQl és gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 

 

Bevezetés, alapfogalmak, az egészségnevelés meghatározása 
 

Az egészség - a WHO meghatározása szerint - a testi, lelki, szociális jól-lét állapota. 

Az egészségi állapotot négy alapvetQ tényezQ határozza meg: 

 genetikai tényezQk, 

 környezeti tényezQk, 

 életmód, 

 az egészségügyi ellátó rendszer m_ködése. 
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Az egészségfejlesztés az összes nem terápiás egészségjavító módszer gy_jtQfogalma, 

amely a következQket foglalja magába: 

 

 korszer_ egészségnevelés, 

 elsQdleges, prevenció, 

 mentálhigiéné, 

 egészségfejlesztQ szervezetfejlesztés, 

 az önsegítés feladatai, módszerei. 

Az egészségnevelés a WHO meghatározása szerint olyan, változatos kommunikációs 

formákat használó, tudatosan létrehozott tanulási lehetQségek összessége, amely az 

egészséggel kapcsolatos ismereteket, tudást és életkészségeket bQvíti az egyén és a 

környezetében élQk egészségének elQmozdítása érdekében. 

Az elsQdleges megelQzés a betegség elsQ megjelenésének megakadályozására, az 

egészség megQrzésére irányul. 

A korszer_ egészségnevelés az egészségi állapot erQsítésére és fejlesztésére irányul.  

Ide tartozik: 

 az egészséges táplálkozás, 

 az aktív szabadidQ eltöltés, 

 a mindennapos testmozgás, 

 a személyi higiéné, 

 a lelki egyensúly megteremtése, 

 a harmonikus párkapcsolat és családi élet kialakítása, fenntartása, 

 családtervezési módszerek, 

 az egészséges és biztonságos környezet kialakítása, 

 az egészségkárosító magatartásformák elkerülése, 

 a járványügyi és élelmiszer–biztonság megvalósítása. 

Az iskolai egészségnevelés célja 

 

Az egészségnevelés célja: annak tudatosítása, hogy mindenki egyénileg is felelQs önmaga 

egészségéért. A tanulókat képessé kell tenni arra, hogy kontrollálják saját egészségüket, 

törQdjenek többet testi, lelki, szociális jól-lét állapotuk megtartásával, s mindehhez 

rendelkezzenek a szükséges információkkal és lehetQségekkel. 
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El kell fogadtatnunk, hogy a betegségek megelQzése az egyén és a társadalom egésze 

számára is rendkívül fontos feladat. A helyes életmód, életvezetés, az egyén 

felelQsségének felvállalása segíthet a jól-lét állapotának hosszú ideig tartó megQrzésében. 

Meg kell értetnünk, hogy a testi és a lelki harmóniára törekvés teremtheti meg az egészség 

megQrzésének lehetQségét. 

 

Az iskola és partnereinek együttm_ködése az egészségnevelés érdekében 

 

Az iskola az egészségfejlesztés egyik legfontosabb színtere 

 A középiskolai tanulók hosszú évekig tartózkodnak az iskolában. 

 Ebben a szocializációs közegben nyílik leginkább mód az egészséges életvitel 

készségeinek, magatartásmintáinak kialakítására, begyakorlására. 

 A középiskolai tanuló személyisége még alakítható, kellQ nyitottsággal 

rendelkezik az értékek befogadására. 

 Az egészségfejlesztési információ folyamatos közvetítése követendQ 

magatartási modelleket képes nyújtani. 

 LehetQséget ad arra, hogy az oktató-nevelQ munka során a 

tanulók személyiségfejlQdése minél szélesebb kör_ legyen. 

  A személyközpontú, egyénre szabott nevelési tevékenység során kontrollálja a 

tanulók válaszadási képességét. 

 Hozzásegíti a fiatalokat önmaguk és lehetQségeik minél szélesebb kör_ megismeréséhez.

 A tanulás, a tudás, az önképzés fontosságának felismertetésével hozzájárul a 

szociális hátrányok leküzdéséhez 

 

Az egészségfejlesztQ iskola az élet, a tanulás, a munka egészséges színtere 

 

 Folyamatosan fejleszti környezetét felkeltve az igényt az esztétikus, tiszta, 

ápolt környezet iránt. 

 Egészséges és biztonságos feltételeket biztosít az eredményes tanuláshoz 

 A tanórai és a tanórán kívüli tevékenységek keretében mintát ad a szabadidQ 

hasznos eltöltéséhez. 

 Biztosítja a rendszeres testmozgás lehetQségét. 

 Az oktató-nevelQ munka során mindig fokozott figyelmet fordít a tanulók 

emberi méltóságára, testi, lelki és szociális jól-létük biztosítására. 

 Az egyéni képességek ismeretében támogatja az egyén
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 elQrejutását, sikerélményekhez juttat, elismerve az erQfeszítést, a jó szándékot, 

a munkát. 

 

Az iskola az egészségnevelési céljait segítQ kapcsolatai révén valósítja meg 

 

A célok elérését szolgáló konkrét feladatok meghatározása pontos helyzetelemzést 

kíván. A helyzetelemzés feltétele az adekvát információk összegy_jtése, rendszerezése, 

feldolgozása. Az egészségnevelés konkrét feladatainak meghatározásához szükséges 

információk összegy_jtése két színtéren zajlik: 

 Az iskolán belüli együttm_ködéssel 

 Az iskolán kívüli együttm_ködéssel 

 

a) Információgy_jtés iskolán belüli együttm_ködéssel: 

 A diákoktól közvetett és közvetlen formában szerezhetQ információ 

önmagukról, társaikról, sz_kebb és tágabb környezetükrQl. (pl. kérdQívek 

kitöltése, felmérések készítése, az általuk felvetett konkrét problémák 

elemzései révén). 

 Az oktatók, oktató-nevelQ munkájuk során közvetlen kapcsolatba kerülnek a 

tanulókkal, így pontosan „feltérképezhetik” egyes osztályok, tanulócsoportok 

tagjainál az adott tantárgy ismeretanyagának elsajátításához szükséges 

részképességek meglétét, fogyatékos voltát, esetleges hiányát. 

 Az osztályfQnököknek különösen fontos a szerepük az oktató-nevelQ 

munkához szükséges információk gy_jtésénél, a rendszerezett adatok 

felhasználásánál. Nemcsak diákjaikkal, hanem szüleikkel is közvetlen 

kapcsolatot tudnak kiépíteni, elsQdlegesen az Q feladatuk a szülQi elvárások 

közvetítése. 

 Az iskola oktatói és az osztályfQnökök informálódnak a tanulók szociális 

helyzetérQl, felmérik a hátrányos és veszélyeztetett tanulók létszámát, 

folyamatosan együttm_ködnek a tanulókkal, gondviselQikkel és a 

gyermekvédelmi szakszolgálatokkal. Amennyiben szükségesnek tartják, kérik 

az intézmény intézményvezetQjét a megfelelQ hatóságok értesítésére. 

 Az iskola-egészségügyi szolgálat éves munkaterve alapján jogszabályi 

kötelezettségeinek megfelelQen végzi el a szükséges sz_rQvizsgálatokat, 

pályaalkalmassági vizsgálatokat, készíti el a testnevelési besorolást, valamint 

egyénileg foglalkozik a külön gondoskodást igénylQkkel. 
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 A védQnQ az iskola–egészségügyi szolgálatban betöltött szerepén túl tanórák 

tartásával, egészségügyi vetélkedQkre való felkészítéssel segíti az oktató-

nevelQ munkát, valamint a fogadóóráin jelentkezQ tanulókkal folytatott 

beszélgetés tapasztalatait megosztja a tantestülettel. 

 A drogkoordinátor - speciális ismeretek birtokában - szorosan együttm_ködve 

a szociális és az osztályfQnöki munkaközösségekkel, az oktatói testülettel, 

valamint a diákönkormányzattal segíti a prevenciós tevékenységet. 

 

b) Információgy_jtés iskolán kívüli együttm_ködéssel 

 A szülQ, a család biztosítja tanulóink szocializálódásának elsQdleges színterét. 

Minden tanév elején felkérjük a szülQket, hogy önkéntes adatszolgáltatással 

járuljanak hozzá az intézmény tanulóifjúságának szociológiai felméréséhez. 

Az osztályfQnök, valamint az oktatók a fogadóórák, a szülQi értekezletek 

alkalmával szerezhetnek rendkívül fontos ismereteket a diákok otthoni 

körülményeirQl, családban elfoglalt helyükrQl, a család mindennapi életérQl. 

 Az általános iskola, ahonnan a gyermek intézményünkbe érkezett, a legtöbb 

esetben nyolc éven keresztül kísérte végig a tanuló fejlQdését, szocializációját, 

személyiségének alakulását. 

 A tanulók lakóhelye szerint illetékes önkormányzati szervek, gyermekvédelmi 

szervek, rendvédelmi hatóságok az információgy_jtés speciális terepei, 

elsQsorban a szociálisan hátrányos helyzetben lévQ, a veszélyeztetett, valamint 

a deviánsviselkedést tanúsító fiatalok esetében. 

 

Az egészségnevelés területei, témakörei 

 

Az egészségnevelés során a tanulóknak kellQ ösztönzést és tudást kell szerezniük a 

személyes és környezeti értelemben egyaránt ésszer_, a lehetQségeket felismerQ és 

felhasználni tudó, egészséges életvitelhez. Az emberi személyiség komplex voltát szem 

elQtt tartva az egészséges életmód, életszemlélet, magatartás szempontjából lényeges 

területek, témakörök az alábbiakban határozhatóak meg: 

1. Önmagunk és egészségi állapotunk ismerete. 

2. Az egészséges testtartás, a mozgás fontossága. 

3. Az értékek ismerete. 

4. Az étkezés, a táplálkozás egészséget befolyásoló szerepe. 

5. A betegségek kialakulása és a gyógyulási folyamat. 
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6. A barátság, a párkapcsolatok a szexualitás szerepe. 

7. A személyes krízishelyzetek felismerése, és a kezelési stratégiák 

ismerete. 

8. A tanulás és a tanulási technikák. 

9. Az idQvel való gazdálkodás szerepe. 

10. A rizikóvállalás és annak határai. 

11. A szenvedélybetegségek, a rászokás elkerülésének lehetQségei. 

12. A tanulási környezet alakítása. 

13. A természethez való viszony. 

14. Az egészséges környezet jelentQsége. 

 

Ezek alapján t_zhetQk ki azok a konkrét feladatok, amelyeket a 9-11. évfolyamon 

spirálisan felépített témakörönként fel kell dolgoznunk egészségnevelési programunk 

kit_zött céljainak elérése érdekében.  

 

Az egészségnevelés, egészségfejlesztés, egészséges életmódra nevelés 

témakörei, célkit_zései, konkrét feladatai 

 

a) Önismeret, önértékelés, önkritika 

 Cél: annak tudatosítása, hogy a személyiség egészséges fejlQdésének, a testi és 

lelki egészség megQrzésének a feltétele a helyesen kialakított énkép, 

önmagunk ismerete, önértékelésünk. 

 Feladatok: 

o Az alapvetQ külsQ és belsQ személyiségjegyek megismertetése, sorrendbe 

állítása, csoportosítása. 

o Az önismeret és mások megismerése. 

o Önvizsgálat, saját személyiség elemzése. 

o Hibáink ismerete, az önismeret szerepe a gátlások leküzdésében. 

o Sz_kebb és tágabb környezeti jellemzQk, az identitás. 

o Családfeltárás, családfakutatás. 

 

b) Életünk és a stressz 

 Cél: a diákoknak meg kell tanulniuk a lelki fenyegetettség elleni védekezési 

mechanizmusokat, a lehetséges veszélyek, kockázatos helyzetek felismerését. 

 Feladatok: 
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o A stressz és distressz. 

o Az indítékok. 

o A kiváltó okok. 

o A következmények. 

o A stressz hatása az emberre, orvoslása, megoldások. 

o A lélek és test harmóniája. 

o A neurózis, mint civilizációs betegség. 

 

c) A testi egészség – a test tisztán tartása, a személyi higiéné, a mozgás 

 Cél: Váljon mindennapos szükségletté tanulóink számára a mozgás, a fizikai 

erQnlét, az aktivitás, a fittség megszerzése, megQrzése. Törekedjenek testi-

lelki kondíciójuk harmóniájára. 

 

 Feladatok: 

o Az emberi test igényeinek megismerése higiénés szempontból. 

o A bQrápolás, a kozmetika, különös tekintettel a serdülQkorra. 

o A nemi kapcsolatok higiénéje. 

o Az ápolatlanság és a fertQzésveszély összefüggései. 

o A külsQ megjelenés fontossága. 

o A korszer_ öltözködés, a divat ésszer_ követése. 

o Az egyéni higiéné szerepe társas kapcsolatainkban. 

o A sport, a rendszeres testedzés, valamint az egészség és a testi-lelki 

harmónia összefüggései. 

o A mindennapi testedzés biztosítása. 

 

d) Az egészséges táplálkozás 

  Cél: Az egészséges táplálkozás fogalmának kialakítása, az

 élelmiszerek osztályozása, a közülük való tudatos választás. 

 Feladatok: 

o A táplálkozás és a lelki egyensúly összefüggései. 

o A szeretet helytelen értelmezése miatti káros táplálkozási szokások. 

o A jóléti társadalom, mint kórokozó. 

o A táplálék kalóriaértékének kiszámítása. 

o Az ideális testsúly kiszámítása. 

o A fogyás módszertana. 
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e) Párválasztás - család 

 Cél: Annak elfogadása, hogy a család, mint a történelem folyamán kialakult 

együttélési forma érzelmi közösség, az identitás biztosítéka 

 Feladatok: 

o A család fogalma, szerepe. 

o A mai magyar társadalom családmodellje. 

o A családi életre nevelés. 

o Házasság, család, öregség. 

o A nemi erkölcs. 

o A családon belüli konfliktusok, válás. 

h) Káros szenvedélyek, szenvedélybetegségek – dohányzás, mértéktelen 

alkoholfogyasztás, kábítószer, kábítószerrel való visszaélés 

 Cél: Legyenek képesek a tudatos döntésre, a káros szenvedélyek elutasítására. 

 Feladatok (dohányzás): 

o A dohányzás, mint rizikótényezQ. 

o A nemdohányzók védelmét szolgáló egészségvédelmi törvény. 

o A dohányzás tanuláselméleti magyarázata. 

o A dohányzás okai. 

 Feladatok (alkohol): 

o Kémiai, élettani és kóroktani megközelítés. 

o Történelmi, társadalmi megközelítés. 

o A gyógykezelés (önkéntes és kényszer). 

o Alkohol – deviancia – b_nözés. 

o A személyiség megerQsítése, a konfliktushelyzetek megoldásának 

képessége, a lelki kondíció megszerzése segíthet a bajok megelQzésében. 

 Feladatok (kábítószer): 

o A kábítószerrel való visszaélés testi, lelki tünetei. 

o A kábítószerek, bódítószerek, gyógyszerek csoportosítása, hatásuk az 

emberi szervezetre. 

o A prevenció lehetQsége. 

o Az egyén, a család és a társadalom felelQssége. 

o A kábítószer és a b_nözés kapcsolata. 

o A kábítószerekkel kapcsolatos jogi szabályozás. 
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f) A szexualitás szerepe az ember életében 

 Cél: Önmaguk és mások méltóságának tiszteletben tartásával, 

felelQsségtudattal engedjenek vágyaiknak. 

 Feladatok: 

o A nemi érés folyamata. 

o Tizenévesek gondjai, nemi felvilágosításuk. 

o A fogamzásgátlás. 

o A fiatalok nemi élete. 

o A nemiség lélektana. 

o Szerelem és szexualitás. 

o A nemek közötti különbségek. 

o A testi szerelem. 

o A nemi kapcsolatok zavarai. 

o A nemi betegségek fajtái, okai, tünetei, következményei, gyógyítása. 

o A nemi betegségek megelQzése. 

o Rizikócsoportok a nemi betegségek terjesztésében. 

o Az AIDS, mint korunk pestise. 

o A HIV–fertQzés fogalma, jellemzQi. 

 

g) Az ember és környezete kölcsönhatása (bioszféra) 

 Cél: Annak felismerése, hogy a környezeti ártalmak, a környezet szennyezése 

elleni védekezés aktív magatartást, személyes felelQsséget követel az egyéntQl. 

 Feladatok: 

o A Föld és sz_kebb környezetünk. 

o A természetes és mesterséges környezet. 

o A környezet szennyezése. 

o A környezeti ártalmak: zajártalom, környezetszennyezés, urbanizációs 

ártalmak, túlterhelés, lelki ártalmak. 

o A környezet károsodásának genetikai hatásai. 

Az egészséges életmód kialakítására irányuló módszerek 

Hagyományos egészségnevelés, felvilágosítás 

 

 Célja: minél több ismeret átadása, hogy az egyén az információk birtokában 

racionálisan dönthessen. 

 Alkalmi jelleggel megszervezett iskolai felvilágosító elQadások és a különbözQ 
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brosúrák diákokhoz való eljuttatása során valósul meg. 

 

Rizikócsoportos megközelítés 

 

 Célja: adott élethelyzet_ek hasonló sorsúakkal kerülnek a beavatkozás 

homlokterébe. 

 Ezt a módszert alkalmazzuk az életkorhoz kötött kötelezQ sz_rQvizsgálati 

rendszer, a differenciált testi nevelés, a szociológiai felmérésen alapuló 

gyermek- és ifjúságvédelmi munka során. 

 

Az érzelmi intelligenciát, társas kompetenciákat, alkalmazkodást fokozó beavatkozás 

 

 Célja: az egyén konfliktuskezelési eszköztárának erQsítése, szocializációs 

lehetQség biztosítása a társas – kommunikációs képességeik fejlesztésére. 

 Tanórai és tanórán kívüli tevékenység során is alkalmazzuk képességfejlesztQ 

és önismereti csoportfoglalkozásokon. 

 

Kortárshatások az egészségfejlesztésben 

 

 Célja: a serdülQkorú fiatalok véleményének formálása saját korosztályuk 

képviselQjének igénybe vételével, kihasználva a társas tevékenység 

szubkulturális hatását. 

 ElsQsorban az ún. kényes témák kezelésénél alkalmazható. Pl. AIDS-

prevenció, szenvedélybetegségek megelQzése. 

 Szorgalmazzuk és támogatjuk, hogy iskolánk diákjai bekapcsolódjanak a 

kortársképzQ programokba. 

 A kiképzett kortárssegítQknek minden segítséget megadunk ahhoz, hogy 

megfelelQ felvilágosító munkát végezhessenek. 

 

Egészségnevelés tanórán és tanórán kívül 

 

Egészségnevelés az osztályfQnöki órán 

 Az elQzQekben részletesen felsorolt témakör feldolgozására sor kerül a 9-11. 

évfolyamokon. A témakörök visszatérnek az egyes évfolyamokon, az 

ismeretek bQvíthetQk, a módszerek változatossá tehetQk. 
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 Az osztályfQnöki órák kötelezQ tematikájához megadott óraszámok lehetQvé 

teszik, hogy az osztályfQnök diákjai személyiségének, képességeinek 

megfelelQ mélységben foglalkozzanak az adott témakörrel. 

 

Egészségnevelés más tanórákon 

 

Az egészséges életmódra nevelés, az egészségfejlesztés nem lehet egyetlen tantárgy, 

egyetlen tantárgyi munkaközösség feladata. Az iskola oktató-nevelQ munkájának egészét 

át kell hatnia. 

Kiemelt szerepe van a testnevelés, valamint a biológia tantárgynak. 

 

A tanórai egészségnevelés során felhasználható módszerek, eszközök: 

 

 könyvtári óra, egyéni vagy csoportos kutatómunka, 

 tanulói kiselQadások, 

 csoportbeszélgetések, 

 külsQ elQadó meghívása (orvos, pszichológus, gyámügyi elQadó, rendQr stb.), 

 kérdQívek, felmérQlapok kitöltése, 

 dramatikus játékok, 

 személyiségfejlesztQ tréning, 

 transzparensek, makettek használata, 

 videofilmek, CD-k használata. 

Egészséges életmódra nevelés tanórán kívül: 

 

 osztálykirándulások, 

 túrák, természetjárás, 

 edzések, 

 az iskola által rendezett sportversenyek, sportnapok, 

 egészségügyi vetélkedQk, 

 egészségnevelési témakörökben kiírt képzQm_vészeti pályázat. 

 

A mindennapi testnevelés biztosítása 
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Az egészségnevelési program kit_zött céljainak megvalósítása nem képzelhetQ el a 

testnevelés, mint tantárgy és a sport, mint napi szükséglet fontosságának kiemelése nélkül. 

Tanulóinkkal a testnevelQ  differenciáltan foglalkozik. 

Az iskolai egészségügyi szolgálat készíti el azt a listát, amely tartalmazza a felmentett tanulók, 

a könnyített testnevelésre, valamint a gyógytestnevelésre javasolt tanulók névsorát. 

 

A mindennapi testnevelés biztosítása a tanórán kívül 

Az alábbi sportágakban biztosítjuk a testnevelési és versenyzési lehetQséget: 

 labdarúgás (fiú – lány), 

 atlétika, 

 asztalitenisz, 

 ritmikus gimnasztika, 

 fekve nyomás, 

 gyeplabda, 

 darts. 

 

Az intézmény épületében kondicionáló terem áll rendelkezésre, amely tanítási 

idQben elsQsorban a testnevelés órák színtere, délutánonként a szabadidQs tevékenységet 

színesíti. Az iskola sportlétesítményeit (tornaterem, kézilabdapálya) délutánonként is 

használhatják tanítványaink, kizárólag tanári felügyelettel. A város által rendezett 

középiskolai sportrendezvényeken, tömegsport-rendezvényeken nagy számban vesznek 

részt tanulóink. Szerencsés földrajzi adottságainkat elsQsorban a szabadidQs tevékenység 

során tudjuk kihasználni (kirándulás, túrázás). Az osztálykeretben szervezett 

kirándulásoknál is elsQsorban azoknak a szervezését szorgalmazzuk, amelyek módot 

adnak a diákok sportolási igényeinek kielégítésére. 

 

Az iskola-egészségügyi szolgálat szerepe az egészségnevelésben 

 

Az iskola-egészségügyi feladatokat az iskola kijelölt orvosa és védQnQi látják el, 

akik az iskola-egészségügyi ellátásáról szóló jogszabályokban elQírt feladataikat az 

önkormányzattal és az Országos Egészségbiztosító Pénztárral kötött szerzQdés értelmében 

látják el éves munkatervük alapján. 
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Feladataik a következQk szerint csoportosíthatók: 

 

 A tanulók életkorhoz kötött vizsgálata, a testi, érzelmi és intellektuális fejlQdés 

követése, az érzékszervek vizsgálata. 

 A sz_rQvizsgálatok során a krónikus betegségek és kóros elváltozások korai 

felismerése. 

 Adott esetben a tanulók elsQsegélyben való részesítése. 

 A szakképzésben részt vevQ tanulók alkalmassági vizsgálata. 

 Az egészségügyi okból veszélyeztetett tanulók folyamatos gondozása. 

 Az üdüléshez, táborozáshoz szükséges vizsgálatok elvégzése. 

 A testnevelési besorolás elkészítése. 

 

Az egészségnevelésben ezen túl aktív szerepet végez a védQnQ, az alábbi 

tevékenységekkel: 

 

 Fogadóórákat tart. 

 Az osztályfQnökökkel egyeztetve tanórai keretben részt vesz egyes 

osztályfQnöki órákon. 

 Drogprevenciós, egészségnevelési vetélkedQre való elkészítésben való segítség. 

Az iskolai egészségügyi ellátás speciális szakértelme különösen nagy segítséget 

jelent a következQ területeken: 

 

 Az életmód és a betegségek összefüggései. 

 Az iskola tanulóinak egészségi állapota, megoldási javaslatok. 

 A serdülQkori változások ismerete, segítségnyújtás a serdülQkor érzelmi, 

magatartás, életmód és szexuális problémák valamint krízisek megoldása. 

 A környezet egészségügyi, közegészségügyi és táplálkozás

 egészségügyi kérdésekben. 

 Partnerkapcsolatok kiépítése az iskolai egészségfejlesztés érdekében. 

 

7. LEGITIMÁűIÓS ZÁRADÉK 



 




